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مكدم٘:

اؾهىد واـطوىا  الوت تقوىه  هوؤ اة صضوُ التة ًمًوُ ةةزعوُ واهو   دآهوؤ           من فمىعُ الذاتٌ يميمثل التقى

ضوتىّ  اةع وِ   اـوممؤ  اتتمةًوُ، وكلو    ، واةؤلًُ، والبخثًوُ،  ؤلإعوؤعُ      الةؤه من النؤحًُ الأكؤديمًُ والإداريُ

في عىْ فمىعُ من اةةوؤي  واة عوزا     الأداْ اةنغىد من هبل اة صضُ بمضتىّ اة صضٌ والبرافٌ، وكل  مقؤرنُ

 .المح ًُ والإه ًمًُ والمولًُ

 عووماد اووذا الووملًل ل ت كووم موون كيووؤَْ وعؤع ًووُ  زافهووؤ    ع ووِ الة ووىه والتونىلىمًووؤم حزصووج مؤمةووُ هووو

الأكؤديمًُ وعمؤن مىدتهؤ، وكل  من  مل التيؤعول الإاوؤ ٌ مو  اةوتػ ا  اؾميومَ وفي مقوممتهؤ مةوؤي  عومؤن         

عم ًُ التقىيم الذاتٌ ل برامج الأكؤديمًُ  طزيقُ ع مًُ وبمنهجًوُ   ، ولغمؤن تنيًذاؾىدَ والاعتمؤد الأكؤديمٌ

وفي مقممتهؤ أًؤ  وفؤلط الاعتمؤد  ُ عقم عم ج اؾؤمةُ ع ِ  عماد اذا الملًل وعق مزمةًؤ   كؤديمًُص ًم

ُ  المح ، كمووؤ تغوومن اووذا الووملًل  اووم الإمووزاْا  الووت تووتم عوومن عم ًووُ تقًووًم ومزامةووُ             ًووُ والإه ًمًووُ والمولًوو

 مضوووتىّ  داْ موون  مووول التخضوو  في   وعووق مةوووؤي  الاعتمووؤد الأكوووؤديمٌ البرافووٌ ، وكلووو     البرنووؤمج الأكوووؤديمٌ  

 .البرنؤمج الأكؤديمٌ

يوو تٌ الإصوومار الثووؤنٌ  ل ووملًل في عووىْ التطووىيز الووذٍ هؤمووج  وود اؾؤمةووُ وث ووُ  ةمووؤدَ التطووىيز وعوومؤن        

ىدَ ؾمًووو   دلووُ اؾوووىدَ  ؤعووًؤل مووون تىموود اؾؤمةوووُ ل خضووى  ع وووِ الاعتمووؤد الأكوووؤديمٌ البرافووٌ المح وووٌ       اؾوو 

 عووماد اووذا الووملًل في عووىْ مزمةًووؤ  ق ًووُ و ه ًمًووُ ودولًووُ، وفي مقووممتهؤ مةووؤي  الاعتمووؤد          والوومولٌ، وهووم    

الأكووؤديمٌ البرافووٌ الضووؤدر عوون ف ووط الاعتمووؤد الأكووؤديمٌ وعوومؤن مووىدَ التة ووًم الةووؤلٌ الووًم  في ينووؤيز            

 ه.0202

الوذاتٌ   يمالتقوى الوت صوتجزٍ عم ًوُ    الزًٓضُ واليزعًوُ   ًمةةؤي  التقًعزحؤل ميضلال  اذا الملًل يتغمن 

ةخت يوُ الوت صتغوؤر  في    الأطوزا  ا  مضو ولًؤ  يم اةتبةُ ودوريُ تنيًذاؤ وؼميم وكذل   صؤلًب التقى ،وعقؤل لهؤ

لبرنوؤمج الأكوؤديمٌ، عًوس يضوهل     ِ فمىعوُ مون اة عوزا  الومًوُ ةةوؤي  ا     ، عغولال عون احتىآود ع و    يمعم ًُ التقى

 .ةةزعُ مضتىّ التخضن في الأداْ مقؤرنتهؤ عبر الشمن

 

 نؤٓب رًٓط اؾؤمةُ                                                                                   

  . د. عبم ال طًف مض ح قمم
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 للبرامج الأكاديمٔ٘ الراتٕ ٓهالتكْأٍداف أّلًا: 

 

 من ممّ: الت كم    ؤمةُاؾل برامج الأكؤديمًُ في ك ًؤ   الذاتٌ يمالتقىتهم  عم ًُ 

  عماد البرامج الأكؤديمًُ للاعتمؤد الأكؤديمٌ. .2

 انضجؤه وتىاعق البرامج الأكؤديمًُ م  رؤيُ اؾؤمةُ ورصؤلتهؤ و اماعهؤ. .0

 وعقؤ ةزمةًؤ  عؤةًُ. ،وتىاسنهؤ وحماثتهؤ ؤ،مج وتزا ط موىنؤتهامىدَ تضمًم البر  .3

تط بوووؤ  صوووى  الةمووول المح وووٌ ة تهوووؤاةضوووتهمعُ وملاْم ؤكزمؤتهوووفي ؼقًوووق  ُالأكؤديمًوووامج الوووبرعةؤلًوووُ  .4

 .والمولٌ والإه ًمٌ

لووؤا الووبرامج الأكؤديمًووُ في  عووماد اووزا   ويووؤَْ ع مًووُ عؤلًووُ  ووونهم موون وؤرصووُ  عمووؤلهم  ويووؤَْ        .5

 .وعؤع ًُ، وتنمًُ عخضًؤتهم، و عمادام ل تة م ممّ اؿًؤَ

 .اةقضىدَ ؤكزمؤتهفي ؼقًق  الأكؤديمًُ امجالتة ًم والتة م في البر عم ًؤ عؤع ًُ  .6

 .الأكؤديمًُ امجفي البر  عغؤْ أًُ التمريط ومضؤعميهمكيؤيُ وكيؤَْ  .7

ُ  الإموؤنووؤ كيؤيووُ  .8 ، وعؤع ًتهووؤ في ؼقًووق  بمووؤ عًهووؤ مضووؤدر التة ووًم والووتة م     واةة ىمؤتًووُ اةؤديووُ والتقنًوو

 .اةقضىدَ  ؤوكزمؤتهالأكؤديمًُ  امج اما  البر

طبًةوووُ ل واةزمةًوووؤ  و الط بوووُ و مزاْاتهوووؤ و صوووؤلًبهؤ ومزاعؤتهوووؤ ل مةوووؤي تقًوووًممنؤصوووبُ وكيوووؤَْ عم ًوووُ  .9

 .الأكؤديمٌ ؤمجالبرن

 .ُامج الأكؤديمًالبرون  دارَ ع اةتبةُ في الةمل  مزاْا  آلًؤ  وكيؤيُ وكيؤَْ  .22

 

 الأكاديمٕالبرىامج تْصٔف مكْىات ثاىٔاً: 

وثًقوُ   يمتقوى  التىصوًف مون اولا     يم، ويتم تقوى يمالتقىتىصًف البرنؤمج الأكؤديمٌ  حم  ام قؤور  يةم

ُ الأوىنوؤ   اة جمًو   تغومل الت  ، (PSD)وصف البرنؤمج  ، وصوًتم الككًوش   واةتةوؤر  ع ًهوؤ عؤةًوؤل     ل برنوؤمج  صؤصوً

ُ      ع ِ موىنؤ  التىصًف اةةتممَ من هبل ف ط الاعتموؤد    . الأكوؤديمٌ وعومؤن موىدَ الوتة م في اؾمهىريوُ الًمنًو

 عًمؤ ي تٌ عزا مىمش لأام اذه اةوىنؤ :و

 :: المعلْمات الأضاضٔ٘الكطه الأّل

ع ِ عزيق التقىيم كتؤ ُ اةة ىموؤ  الأصؤصوًُ عون البرنوؤمج الأكوؤديمٌ كىاوؤ  حوم اةضوؤدر اةهموُ لإصومار اؿووم            

 :الأكؤديمٌ في الآتٌبرنؤمج ل اةة ىمؤ  الأصؤصًُ  ع ِ البرنؤمج، وتتمثل
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 معلْمات عام٘: ّتتنجل في الآتٕ:أّلًا:  

  اؾؤمةُ 1

  الو ًُ الت يقمه عًهؤ البرنؤمج 2

  اصم القضم الذٍ يقمه عًد البرنؤمج 3

  اصم البرنؤمج 4

 (   مضتقل ) (       مغك     هضم  )   (        متةمد ) نىع البرنؤمج 5

 صنىٍ ) (       عض ٌ )   (        صؤعؤ  مةتممَ )   ( نعؤه المراصُ 6

  ممَ البرنؤمج 7

  لػُ المراصُ 8

 داال اؾؤمةُ )   (        اؤرج اؾؤمةُ)   ( موؤن تنيًذ البرنؤمج 9

  الغهؤدَ الت  نح  ةم  كمؤ  البرنؤمج 11

  منضق البرنؤمجاصم  11

  اـؤرمٌ / اةزامةىن اـؤرمًىناةزام   12

 تؤريخ آاز اعتمؤد مىاصيؤ  البرنؤمج 13

 من ف ط القضم الة مٌ .../.../.............. .1

 من ف ط الو ًُ .../.../.............. .2

 من ف ط الةمماْ .../.../.............. .3

 من ف ط اؾؤمةُ .../.../.............. .4

 الطلب٘ في البرىامج: ّتتنجل في الآتٕ:معلْمات عً أعداد ثاىٔاً:  

 اةة ىمؤ  البنم

  الةمد الإجمؤلٌ ل ط بُ في البرنؤمج
عمد الط بُ اة تخقىن في البرنؤمج اذا الةؤه والأعىاه 

 اـمضُ اةؤعًُ
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عمد الط بُ اة تخقىن  ؤلبرنؤمج واةتخزمىن مند ل خمضُ 

 الأعىاه اةؤعًُ
 اةتخزمىن اة تخقىن

   
   
   
   
   

   مْ البرنؤمجعؤه 

 

 ّتتنجل في الآتٕ: مج،معلْمات عً أعطاٛ ٍٔٝ٘ التدزٓظ ّمطاعدَٓه في البرىاثالجاً:  

 الإجمالٕ ىعاو ضاعات تفسغ جصٜٕ تفسغ كلٕ العدد                البيد            

     صتؤك دكتىر 

     صتؤك مغؤر  

     صتؤك مضؤعم 
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     ممرظ مضؤعم

     مضؤعم  ؤحس )مةًم(

     الإجمؤلٌ

 

 :: بئ٘ البرىامج ّمحتْاِالكطه الجاىٕ

 أّلًا: السؤٓ٘ ّالسضال٘ ّالأٍداف:

 توتب رؤيُ اؾؤمةُ ورصؤلتهؤ و اماعهؤ. رؤيُ اؾؤمةُ ورصؤلتهؤ و اماعهؤ: .  

 و اماعهؤ.توتب رؤيُ الو ًُ ورصؤلتهؤ  رؤيُ الو ًُ ورصؤلتهؤ و اماعهؤ: .ب 

 رؤيُ القضم الة مٌ ورصؤلتد و اماعد: توتب رؤيُ القضم الة مٌ ورصؤلتد و اماعد. .ج 

 البرنؤمج الأكؤديمٌ و اماعد. رصؤلُتوتب  البرنؤمج الأكؤديمٌ و اماعد: رصؤلُ .د 

 مْاصفات المتخسج: : ثاىٔاً 

ؼميم مىاصيؤ  اةتخزج  ىعىا من هبل متخضض  عًوس ؼومد اةهنوُ/اةهن الوت يضوتطً  اةتخوزج الالتخوؤ         يتم            

مىاْمتهووؤ موو  رصووؤلُ البرنووؤمج ومتط بووؤ  التنمًووُ وصووى       هووؤ  و مشاولتهووؤ  ةووم ؽزموود موون البرنووؤمج، وعنووم  عووماداؤ ينبػووٌ      

 .الةمل

 :للبرىامج المكصْدٗمخسجات التعله ثالجاً: 

اةةووؤر   ؼميووممون  اووم موىنووؤ  وثًقووُ وصووف البرنوؤمج حًووس يووتم    كزمووؤ  الووتة م اةقضووىدَ ل برنووؤمجتةوم  

وينبػووٌ عنووم  عووماداؤ مزاعووؤَ انضووجؤمهؤ موو       الطؤلووب  ثنووؤْ تة موود في البرنووؤمج،    الووت يوتضووبهؤ  اةخت يووُ اةهووؤرا و

 :واٌ  نىاع     ر ةُ التة م كزمؤ  وتضنف (، NARSاةخزمؤ  الىطنًُ)

 Knowledge and Understanding اةةزعُ واليهم .2

 Cognitive Skills مهؤرا  كانًُ .0

 Practical Skills مهؤرا  عم ًُ .3

 Transferable Skillsمهؤرا  انتقؤلًُ  .4
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  ::  طساٜل التدزٓظزابعاً

نووىع وتنؤصووب ي بمووؤيووتم ؼميووماؤ و وثًقووُ وصووف البرنووؤمج،وىنووؤ  تةووم طزآووق  و  صووؤلًب التوومريط موون  اووم م 

ُ ومووون  ،اةقضوووىدَكزموووؤ  الوووتة م  ، الوووتة م المحؤعوووزا : في التة وووًم اؾوووؤمةٌ  مث وووُ طزآوووق التووومريط اةضوووتخمم

 .وغ ه ،التمريب اةةم ٌ ،الشيؤرا  اةًمانًُدراصُ اؿؤلا ، فمىعؤ  الةمل،  التةؤونٌ،

 :: أضالٔب التكٔٔهخامطاً

 بنؤًٓوُ  و  نىعًهوؤ ال ؼميوماؤ  وينبػٌ  ،لبرنؤمج وصف ا موىنؤل  صؤصًؤل لىثًقُتةم اةخت يُ  التقًًم صؤلًب   ن

اليزديوُ   الامتخؤنوؤ  والتووؤلًف  . ومون  مث وُ ت و  الأصوؤلًب     لومّ الطؤلوب  الوتة م  ؼقق كزموؤ    تقًًمنهؤًُٓ لال

 وغ اؤ. ،التقميمًُ واةغؤري  والةزوض واؾمؤعًُ،

  : : ٍٔكل البرىامجضادضاً

، في البرنووؤمج وتىسيةهووؤ ع ووِ اليضووى  المراصووًُ وعوومد الضووؤعؤ  اةةتموومَ  المراصووًُ اةقووزرا  يتغوومن اووذا اةوووىن 

ُ     نضوبُ و ، مو  ؼميوم   حًس يتم تىسي  اذه اةقزرا     فمىعُ من الوتل ، وكلو   عومد الضوؤعؤ  اةةتمومَ لوول كت و

 :ع ِ النخى الآتٌ

 .متط بؤ  مؤمةًُ .2

 .متط بؤ  ك ًُ .0

 .متط بؤ  هضم .3

 .مقزرا  ؽضضًُ .4

 .اتًؤريُمقزرا  ا .5

 :: متطلبات الكبْل ّالتكدو ّإكنال البرىامجضابعاً

 ػنل ٍرا المكٌْ الآتٕ:ٓ

 .البرنؤمج في القبى  متط بؤ  .1

 .و كمؤلد البرنؤمجدراصُ  في التقمهعزوط  .2

 

 :: الإمكاىات المطلْب٘ لتيفٔر البرىامجثامياً

 في ممو  ع ِ النخى الآتٌ: الإموؤنؤ  اةط ى ُ لتنيًذ البرنؤمج ت خط
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 مضؤدر التة م: (  )

- ........................................... 

- ........................................... 

- ........................................... 
 :التجهًشا  والأدوا  واةىاد التة ًمًُ ( ب)

- ........................................... 

- ........................................... 

- ........................................... 

 البرىامج: خط٘ تكٔٔه: تاضعاً

 يتم تقًًم البرنؤمج عضب دلًل تطىيز البرامج الأكؤديمًُ. 

 ٔهالتكٔ معآيرثالجاً: 
 

من م صضُ تة ًمًُ لأازّ، وكل  عضب موىنؤ   نعمُ اؾوىدَ   البرنؤمج الأكؤديمٌ تقًًم مةؤي  ؽت ف

الماا ًُ عًهؤ، وكذل  عضب مةؤي  عمؤن اؾىدَ والاعتمؤد الأكؤديمٌ الضؤدرَ عن أًؤ  وفؤلط الاعتموؤد  

اووذه  تغووملالووت تتبةهووؤ ت وو  اة صضووؤ   و تضووةٌ ل خضووى  ع ووِ الاعتمووؤد الأكووؤديمٌ منهووؤ، وموو  كلوو  ينبػووٌ  ن   

ُ  تد امًو يتنؤصب وسن  اةةؤي من  مةًؤر  ن يحمد لولكت ف مىانب البرنؤمج الأكؤديمٌ. و اةةؤي  حًوس   ،النضوبً

كا  تةووم  التقًووًم مةووؤي  ةوو  الإعووؤرَ انووؤ     ن  ويمووون ،وعقووؤل لهووذه الأوسان تقًووًمؤًٓووُ ل يووتم  صوومار الأحوووؤه النه

ع وِ الاعتموؤد الأكوؤديمٌ    البرنوؤمج   حضوى     الإايؤ  في  اةةًؤري دٍ الإايؤ  في اذا   ك  كبر من غ اؤ، امًُ 

د، وفي اووذا الووملًل عقووم     ٍ مهووُ اعتمووؤ حووؤ  تقوومه اة صضووُ التة ًمًووُ ل خضووى  ع ووِ الاعتمووؤد الأكووؤديمٌ موون    

التقًووًم اصووتنؤدال    مةووؤي  عوومؤن اؾووىدَ والاعتمووؤد الأكووؤديمٌ الضووؤدرَ عوون ف ووط الاعتمووؤد           مةووؤي ؼميووم 

       ٌ  اؾومو  و. الأكؤديمٌ وعمؤن مىدَ التة ًم في اؾمهىريُ الًمنًوُ دون  غيوؤ   قًوُ موىنوؤ  نعوؤه اؾوىدَ الوماا 

 : ، وم عزاتهؤو وسانهؤ ، اةةؤي ( يب  اذه 2)

 

 ( مةؤي  التقًًم و وسانهؤ وم عزاتهؤ2ممو )

 أداٗ الكٔاع المؤغسات الْشٌ  اليطبي المعٔاز و
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2 

   رصوووووؤلُ البرنوووووؤمج

و اماعووووووووووووووووووووووووووووووووووود 

وكزمووووووووووووووووووووووووووؤ  

  .التة م

12% 

 رصؤلُ البرنؤمج الأكؤديمٌ و اماعد. 

  مىاصيؤ  اةتخزج 

   البرنؤمج. تة مكزمؤ 

 

اصتبؤنُ التمهًق -

ٌ ل برامج اةًمان

 الأكؤديمًُ

دلًل تطىيز  وعضب- 

البرامج وهًؤظ كزمؤ  

  التة م

0 

  البرنووووووووووووووووووووووووووووووووؤمج

الأكووووووووووووووووووووووووؤديمٌ 

واةقووووووووووووووووووووووووووووووووزرا  

 .المراصًُ

16% 

   البرنؤمج.مىاصيؤ 

   ُنعؤه المراص. 

 ٌمىاصيؤ  البرنؤمج الأكؤديم. 

 اـطُ المراصًُ وم امتهؤ. 

 ًُتىصًف اةقزرا  المراص. 

 اصكاتًجًؤ  التمريط والتقًًم. 

 

اصتبؤنُ التمهًق -

ٌ ل برامج اةًمان

 الأكؤديمًُ

اصتبؤنُ تقًًم -   

البرنؤمج من هبل الط بُ، 

 اـزا ، اةمرص 

وعضب دلًل تطىيز  -   

 البرامج

3 
  دارَ البرنوووووووووووووووؤمج 

 الأكؤديمٌ
10% 

  الضًؤصؤ  وال ىآح والامزاْا. 

 ٌدارَ البرنؤمج الأكؤديم . 

 وحمَ القبى  والتضجًل. 

  الضجلا  واة يؤ. 

 نعم اةة ىمؤ  ل برنؤمج. 

 ُنعؤه اةىارد البغزي 

ٌ اصتبؤنُ التمهًق اةًمان

 ل برامج الأكؤديمًُ

4 
   ْأًوووووووووووُ  عغووووووووووؤ

 التمريط
20% 

    ُاـؤرطووووووُ الأكؤديمًووووووُ ونضووووووؤب  عغووووووؤْ أًوووووو

 .التمريط ومضؤعميهم

 ًُاةهنًُ والاصتقزار الىظًيٌ التنم. 

 الوؤدر الأكؤديمٌ نغؤط. 

ٌ اصتبؤنُ التمهًق اةًمان

 ل برامج الأكؤديمًُ

5 

 الط بُ

10% 

 نعؤه القبى  والتضجًل 

 ٌ الارعؤد والمعم الطلا. 

 ُعزا  الط ب . 

  ُالطلا ًُ.الأنغط 

اصتبؤنُ تقًًم -

اـزا  من هبل مهؤ  

 التىظًف

 تقًًم اصتبؤنُ-

 من اؾؤمةًُ اـممؤ 

 الط بُ هبل
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6 

    مزاعووووووق ومنغوووووو

البرنووووووووووووووووووووووووووووووووؤمج 

 .الأكؤديمٌ

12% 

 .المكاتب 
 .قاعات التدرٌس 
 .المختبرات/ المعامل/المراسم 
 .الورش للتخصصات الهندسٌة 
 .المكتبة 
 لكترونٌة.المصادر الإ 
  والوسائل التعلٌمٌة.الأجهزة 
  الوحددددددة الصددددددحٌة لالمركدددددز / العٌددددددادة

 الصحٌة(.
  المددددزارح الح لٌددددة بالنسددددبة لتخصصددددات

 الزراعٌة.
 .المستشفٌات بالنسبة للتخصصات الطبٌة 
  الملاعب والمساحات الخضدرا  وخزاندات

 المٌاه.
 .المساجد/المصلى 
 .المراحٌض والمغاسل 

ٌ اصتبؤنُ التمهًق اةًمان

 ًُل برامج الأكؤديم

7 

   مووووووىارد البرنووووووؤمج

الأكووووووووووووووووووووووووؤديمٌ 

 .اةؤلًُ

8% 

 .مىارد البرنؤمج الأكؤديمٌ ومضزوعؤتد 

 .مىاسنُ البرنؤمج 

 .ُالنعؤه المحؤصبي ل م صض 

اصتبؤنُ التمهًق -

ٌ ل برامج اةًمان

 الأكؤديمًُ

 

8 

   َعوووووووومؤن اؾووووووووىد

والتخضووووووووووووووووووووووووووو  

 اةضتمز

12% 

 َمزكش التطىيز وعمؤن اؾىد 

 ٌل برنؤمج. والتقىيم التقًًم الذات 

 .تقًًم  عغؤْ أًُ التمريط 

 .ُتقًًم الط ب 

 .اطُ التخض  اةضتمز ل برنؤمج 

اصتبؤنُ التمهًق -

ٌ ل برامج اةًمان

 الأكؤديمًُ

اصتبؤنُ اة عزا  -

 الومًُ ةةؤي  البرنؤمج

 011 الإجمالٕ

 

ْ  ، وكلو  مون حًوس   التقًوًم  مةوؤي  مون   مةًوؤر وعًمؤ ي تٌ تيضًل لول  ٌ الوت   م عوزا  الأدا الت كوم مون    ينبػو

ُ  ؼميوم و كوذل    ،اةةًوؤر ع ِ مضتىّ  ؤؼققه  الوت يموون الاصوتنؤد  لًهوؤ      والقوزآن  الأدلوُ والغوىاام   مون  فمىعو

الت تضؤعم اةقًم  ع ِ  صمار الأحوؤه واؽوؤك القوزارا ، وكلو      اةةًؤركل  في  ل ت كم من ؼقق ت   اة عزا 

 ع ِ النخى الآتٌ:

 المطتَدف٘: زضال٘ البرىامج الأكاديمٕ ّأٍدافُ ّمخسجات التعله: الأّل المعٔاز

 :ّأٍدافُ الأكاديمٕ البرىامج زضال٘ 2-2

 الأداٛ: مؤغسات

  رصووؤلُ و اووما  ل برنووؤمج الأكووؤديمٌ تتووىاعز عًهووؤ عووزوط صووًؤغُ رصووؤلُ و اووما  الووبرامج التة ًمًووُ   تووىعز

ُ عًوس    عووماداؤ  ؤلتغوؤر  موو     ُ و،   صوخؤب اةضوو خ القضوم الة مووٌ و اماعود، ورصووؤلُ الو ًووُ    تومعم رصووؤل

 و اماعهؤ وتتىاْه مةهمؤ.
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 مللل ادارا البرنللامج وء هللا  ليدللة التللدريق نسللو تسقيللم روللالة البرنللامج وءلداخلل  ملل   لللبل تن يللذ ال  لل  عت

 والأنش ة العملية والتعليمية الم تل ة.

 الروالة والألداف للمعنيي  دا ل المؤووة و ارجهلا  للقيادتهلا  والكلادر الأكلاديمي والإدارا  وال لبلة    علان

 وءصساب المصلسة  وكذلك الق اع الذا ت دم (.

 وعضوب دلًول تطوىيز الوبرامج       المولت يدي روالة البرنامج وءلداخل  بصلورا دوريلة وبمشلاركة وت وير  مراجعة

 .ؾؤمةُالأكؤديمًُ الضؤدر عن ا

 :(الػْاٍد) المطلْب٘ ّالأدل٘ المصادز

 وثًقُ لزصؤلُ البرنؤمج و اماعد. 

 .روالة البرنامج وءلداخ  معلنة بشكل كاف وواهح دا ل المؤووة التعليمية و ارجها وخي الموقع الالكتروني 

  وثادم ومساهر مشاركة ءصساب المصلسة خي ا داد روالة البرنامج والداخ. 

 روالة والداف البرنامج م  المجالق ذات الا تصاص وثادم تثبت اقرار. 

 وثيقة موا مة روالة البرنامج وءلداخ  مع البرامج المناظرا. 

 .مصادر التغذية الراجعة وآليات مراجعة وتقييم وا تماد وتأكيد الروالة 

 .ءمثلة للآلية المتبعة لإ داد الروالة 

  روالة البرنامج وءلداخ .تقارير    اوت لب ات المنت عي  ن ذت سول مدى خهم 

  وءلداخ .ال    والأنش ة العملية والتعليمية الم تل ة المسققة لروالة البرنامج 

 مْاصفات المتخسج: 0-2

 الأداٛ: مؤغسات

     ؼميووم مىاصوويؤ  اةتخووزج  ىعووىا موون هبوول متخضضوو  عًووس ؼوومد اةهنووُ/اةهن الووت يضووتطً  اةتخووزج

 .من البرنؤمج الالتخؤ   هؤ  و مشاولتهؤ  ةم ؽزمد

 موا مة مواص ات المت رج مع روالة البرنامج ومت لبات التنمية وووم العمل. 

 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز

 وثيقة مواص ات المت رج. 

 وثيقة توهح موا مة مواص ات المت رج مع المعايير الأكاديمية المرجعية الو نية  لNARS)لا  وجدت ). 

 المت رج مع البرامج المناظرا لالمسلية  الإقليمية  والدولية( لا  وجدت( وثيقة موا مة مواص ات. 

 .مواص ات المت رج معلنة بشكل كاف وواهح دا ل المؤووة التعليمية و ارجها وخي الموقع الالكتروني 

 

 .الأكاديمٕ البرىامج تعله مخسجات  0-3

 الأداٛ: مؤغسات

  ُىعىا مون هبول كتضو ، عًوس تةووط طبًةوُ التخضوط  و        ؼميم كزمؤ  تة م البرنؤمج اةضتهمع 

 .اةتىهةُ اةهنُ
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 ل اتوللام موللتوى م رجللات تعلللم البرنللامج الأكللاديمي مللع المعللايير الأكاديميللة المرجعللة الو نيللةNARS)  ءو

يميلة ومعايير جهلات الا تملاد المسليلة ءو الدوليلة ءو الاقل لالمرجعية( م رجات تعلم البرامج الأكاديمية المناظرا

 بسيث تعكق:

 موتوى تسصيل المت رجي  لتمكينهم م  الالتسام بوظي ة موتقبلية. -

 امتلبك المت رجي  للمهارات الم تل ة والتي تمكنهم م  القيام بأدوار موتقبلية خي مجال الت صص. -

 الالتزام بمهارات التعليم والتعلم مدى السياا. -

 القدرا  لى مواصلة دراواتهم العليا. -

 القدرا  لى المشاركة خي برامج مجتمعية ت دم المجتمع المسلي.  -

 ا للمعنيي  دا ل المؤووة و ارجهاا لب  م رجات التعلم المقصود. 

 الموت يدي البرنامج وءلداخ  بصورا دورية وبمشاركة  م رجات تعلموت وير  مراجعة. 

 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز

  كاديميالبرنامج الأوثيقة م رجات تعلم. 

 كاديمي مع ءلداخ وثيقة  موا مة م رجات تعلم البرنامج الأ. 

 وثادم موا مة م رجات تعلم البرنامج مع مرجعية لNARS)لا  وجدت ). 

 وثيقة موا مة م رجات تعلم البرنامج مع م رجات تعلم البرامج المناظرا. 

 علم البرنامجوثادم ومساهر مشاركة ءصساب المصلسة خي ا داد م رجات ت. 

 وثادم تثبت مناقشة واقرار م رجات تعلم البرنامج م  المجالق ذات الا تصاص. 

 .م رجات تعلم البرنامج معلنة بشكل كاف وواهح دا ل المؤووة التعليمية و ارجها وخي الموقع الالكتروني 

 امجمصادر التغذية الراجعة وآليات مراجعة وتقييم وا تماد وتأكيد م رجات تعلم البرن. 

 

 :ّالمكسزات الدزاضٔ٘البرىامج الأكاديمٕ :  الجاىٕ المعٔاز

يجب ء  يكو  لناك وياوة واهسة لتصميم البرنامج الأكاديمي  ولتسديد كي ية ا داده وبناد   يسدد خيها نظام 

الدراوة  ومواص ات البرنامج  وء  تتهم  مقررات دراوية تقدم وخم وا ات معتمدا  ءو وسدات دراوية 

موز ة خي مكونات م تل ة لمت لبات الجامعة  ومت لبات الكلية  ومت لبات الت صص( كما يسدد خيها 

 ويتكو  لذا المعيار م  العناصر الرديوية التالية: اوتراتيجيات التدريق والتقييم التي يجب اوت دامها.

 .نظام الدراوة   1.2

 .مواص ات البرنامج الأكاديمي   2.2

 .الدراوية ومؤامتهاال  ة    3.2

 .توصيف المقررات الدراوية   4.2

 .اوتراتيجيات التدريق والتقييم   5.2

 :ىعاو الدزاض٘ 2-1
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يجب ء  يتبع البرنامج الأكاديمي نظاما دراويا مسددا وواهسا  ووا  النظام الونوا ءم نظام ال صل الدراوي . 

الجامعي  كما يسدد وياوة المواظبة والانتقال وتأجيل ويسدد  دد الأوابيع الدراوية بوهوح وخقا للتقويم 

 الدراوة وخقاً للقواني  واللوادح الناخذا.

 الأداٛ: مؤغسات

 .يوىن الةؤه المراصٌ  نعؤه الضنُ  و نعؤه اليض   المراصً  وعضلال صًيًؤل ااتًؤريؤل  ن ومم 

    ( صووبىعؤل بمووؤ في كلوو  الااتبووؤرا   30لا تقوول موومَ النعووؤه الضوونىٍ عوون  )    النهؤًٓووُ. ولا تقوول موومَ اليضوول  

(  صووبىعؤل بمووؤ في كلوو  الااتبووؤرا  النهؤًٓووُ. وتوووىن اليضووى  المراصووًُ اللاسمووُ ل تخووزج   26المراصووٌ عوون )

( عضوى   8)و( عضى  دراصًُ ع ِ الأهل ل وم  ىه ثولاس صونىا ،    6)و( عضى )صنت ( ع ِ الأهل، 4ل م  ىه )

ن يووىن انوؤ  عضول صوًيٌ ااتًوؤرٍ لا       دراصًُ  و  كثز ل بوؤلىريىظ )عضب طبًةُ التخضوط(. واوىس   

  ُ ، موو  تشيووم ممتوود الشمنًووُ ع ووِ اؤنًووُ  صووؤ ً  ولا توومال موون عوومنهؤ عكتووؤ التضووجًل والااتبووؤرا  النهؤًٓوو

 .الأاذ في الاعتبؤر نعؤه الضؤعؤ 

 

     لضوووؤعؤ  اةةتمووومَ ل مراصوووُ في البرنوووؤمج، وعوووزوط اةىاظبوووُ     توووىعز هىاعوووم وعوووىا ط واعوووخُ ؼووومد عووومد ا

والانتقوووؤ ، وت مًووول المراصوووُ والانضوووخؤب، وعقوووؤل ةوووؤ يوووزد في لآخوووُ عووو ون الط بوووُ وهوووزارا  ات وووط الأع وووِ   

 . صخؤب اةض خُل جؤمةؤ  و يُ  دلُ/لىآح صؤدرَ عن الىسارَ  و ات ط وتوىن في متنؤو  جمً  

 :(الػْاٍد) بّ٘الأدل٘ المطلْ المصادز

 وثيقة توهح نظام الدراوة بالبرنامج الأكاديمي. 

 وثادم ومساهر اقرار نظام الدراوة م  المجالق المعنية بالجامعة. 

 نظام الدراوة بالبرنامج معلنة بشكل كاف وواهح دا ل المؤووة التعليمية و ارجها وخي الموقع الالكتروني. 

 :لادسة شؤو  ال لبة توهح 

 والمدا المسددا لذلك نظام الدراوة -

الهواب  المتعلقة بإجرا ات التولجيل والقبلول  المواظبلة  والانتقلال  والتأجيلل و يرللا مل  الوثلادم المتصللة  -

 بنظام الدراوة خي المؤووة التعليمية.

 :مواصفات البرنامج الأكادٌمً 2-2

دراوية تقدم وخم وا ات معتمدا ءو يجب ء  يكو  للبرنامج الأكاديمي مواص ات واهسة وء  يتهم  مقررات 

 وسدات دراوية موز ة خي مكونات م تل ة لمت لبات الجامعة  ومت لبات الكلية  ومت لبات الت صص(.

 الأداٛ: مؤغسات

    ُل برنووؤمج الأكووؤديمٌ تتغوومن اةوىنووؤ  الأصؤصووًُ ةىاصوويؤ  البرنووؤمج       وقوومدَ تووىعز مىاصوويؤ  واعووخ

  ىعىا في اـطُ المراصًُ ل برنؤمج.الأكؤديمٌ اةتةؤر  ع ًهؤ، تنةوط 

 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز
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 وثيقة مواص ات البرنامج الأكاديمي. 

 .قوادم بالشهادات التي يمنسها البرنامج 

 .جدول توزيع ال  ة الدراوية للبرنامج 

 مواص ات البرنامج معلنة بشكل كاف وواهح خي الموقع الالكتروني للجامعة. 

 لقا ات اللجنة وثادم تثبتا داد وثيقة البرنامج الاكاديمي و تكليف لجنة. 

 ت صصةوثيقة البرنامج الاكاديمي م  المجالق الم اقرار. 

 .تن يذ ورشة  مل لمراجعة واقرار البرنامج 

 

 

 :الخطة الدراسٌة وموا متها 2-3

يجب ء  يكو  للبرنامج الأكاديمي   ة دراوية واهسة تهم  تسقيم تواز  بي  المكونات الم تل ة لها 

ترا ي مدى التتابع التراتبي لمهامي  المقررات ولمت لبات الجامعة  ومت لبات الكلية  ومت لبات الت صص( 

 الدراوية.

 الأداٛ: مؤغسات

 التة ًمًُ والتطىرا  الة مًُ في فؤ  التخضط. قق اةنهج المراصٌ  اما  البرنؤمج وكزمؤتديح 

          ُؼقووق اـطووُ المراصووًُ التووىاسن  وو  اؾىانووب النعزيووُ والتطبًقًووُ موون اوولا  ؼميووم اةتط بووؤ  الةؤموو

 ومتط بؤ  التخضط  ىعىا.

        الت كم من  ن اةنهج المراصٌ مىآم ومطؤ ق ةتط بؤ  صى  الةمل مون اولا   عوزا  منومو ٌ صوى  الةمول

 ُ  عماد البرنؤمج.في عم ً

  مزمةًوووؤ   وووزامج نعووو ه ؾؤمةوووؤ  ق ًوووُ  و ل مةوووؤي  اةزمةًوووُ الىطنًوووُ   عوووم  اـطوووُ المراصوووًُ وعقوووؤ

 و ه ًمًُ ودولًُ.

 عقًؤَ عبر الضنىا  المراصًُ. ؼقق التتؤ   الكاتبي لتض ضل اةقزرا  المراصًُ ر صًؤَ و 

 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز

  الدراوية للبرنامج.ال  ة 

 موا مة المقررات الدراوية خي ال  ة الدراوية مع م رجات تعلم البرنامج الأكاديمي. 

 .وثادم ومساهر مشاركة ءصساب المصلسة خي ا داد ال  ة الدراوية 

  المجالات النظرية والعلمية  لىال  ة الدراوية موز ة. 

  ل المؤووة التعليمية و ارجها وخي الموقع الالكترونيال  ة الدراوية للبرنامج معلنة بشكل كاف وواهح دا. 

 .وثادم تثبت اقرار ال  ة الدراوية للبرنامج م  المجالق الم تل ة 

 .موا مة ال  ة الدراوية مع برامج نظيره لجامعات مسلية واقليمية ودولية 

  للبرنامج الاكاديمي.تقارير    اوت لب ات المنت عي  ن ذت سول مدى توزيع وتناوم ال  ة الدراوية 

 .ءمثلة للآلية المتبعة لإ داد ال  ة الدراوية 

  لبرنامج.لالمقررات الدراوية بالجدول الدراوي ت ابم ال  ة الدراوية 
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 تْصٔف المكسزات الدزاضٔ٘: 2-4

يجب ء  يتوخر للمقررات الدراوية مواص ات و    واهسة ومسددا  بسيث تغ لي المقلررات الدراولية جميلع 

 تعلم البرنامج.م رجات 

 الأداٛ: مؤغسات

            تىعز تىصًيؤ  ل مقزرا  المراصًُ تػطوٌ جمًو  كزموؤ  تة وم البرنوؤمج الأكوؤديمٌ بموؤ ي وبي متط بوؤ

 الغهؤدَ اةمنىحُ )د  ىه صنت ، د  ىه ثلاس صنىا ،  وؤلىريىظ(.  

   التومريط والتقًوًم    تشويم الط بُ في  مايُ كل مقزر غطُ اةقزر تتغمن: كزمؤ  التة م، اصوكاتًجًؤ

 ومىاعًماؤ واةزام  اللاسمُ لتنيًذ اـطُ المراصًُ وصًؤصُ تنيًذ اـطُ المراصًُ.

 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز

  ينة م  توصي ات المقررات الدراوية موقعة م  الموص ي  والمراجعي  ومعتمدا م  الجهات الم تصة بالقولم 

 مجلق الا تماد. والكلية وخم النموذج المعد م 

 .موا مة م رجات تعلم المقرر الدراوي مع م رجات تعلم البرنامج 

 .المقررات الدراوية تغ ي جميع م رجات تعلم البرنامج 

 وثادم ومساهر ءوما  الموص ي  للمقررات الدراوية م  ذوى الا تصاص. 

 . وثادم تثبت با  المقررات الدراوية تعل  وتولم للمنت عي 

 ووم العمل. لمت لباتمستوى المقرر الدراوي تسقيم  لب ات المنت عي  ن ذت سول مدى تقارير    اوت 

 :استراتٌجٌات التدرٌس والت ٌٌم 2-5

البرنامج الأكلاديمي اولتراتيجيات التلدريق والتقيليم المناولبة لكلل م رجلات تعللم وصف يجب ء  تتهم  وثيقة 

 التعلم.البرنامج بسيث تتوم كل منها مع  بيعة ونوع م رجات 

 الأداٛ: مؤغسات

  ٌ اصوووكاتًجًؤ  تووومريط وتقًوووًم كا  طوووؤ   ؽضضوووٌ منؤصوووب،   تتغووون وثًقوووُ وصوووف البرنوووؤمج الأكوووؤديم

ممعىمووُ  ؤةتط بووؤ  اللاسمووُ لتنيًووذاؤ، وتوووىن كا  علاهووُ واعووخُ ومتضوو ُ بمخزمووؤ  الووتة م واةمؤرصووؤ      

 اةتبةُ في مًمان التخضط.  

 اصكاتًجًؤ  التمريط وتقًًم البرنؤمج في وثؤٓق تىصًف اةقزرا  المراصًُ. وعىا 

 .مىاْمُ اصكاتًجًؤ  التمريط والتقًًم م  كزمؤ  تة م البرنؤمج 

 ًُ تكمم مىاصيؤ  اةقزرا  المراصًُ في هؤعُ المرظل اصتخماه اصكاتًجًؤ  التة ًم/التة م التيؤع. 

 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز

 وثيقة تصميم البرنامج الاكاديمي و ين  م  وثادم توصيف المقررات الدراوية. 

 ييمموا مة م رجات تعلم البرنامج مع اوتراتيجيات التدريق وءدوات التق. 
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 ييمموا مة م رجات تعلم المقررات الدراوية مع اوتراتيجيات التدريق وءدوات التق. 
 م  قبل مدرق المقرر الدراوي اوتراتيجيات التقييم معلن  لل لبة. 

 :إدازٗ البرىامج الأكاديمٕ :  الجالح المعٔاز

لسجم  يتولى ادارا شؤون   ويجب ء  تشكل مجالق  يجب ء  يكو  للبرنامج الأكاديمي جهازاً ادارياً مناوباً 

 ويتكو  لذا المعيار م  العناصر الرديوية التالية: مت صصة وخقاً للقواني  المنظمة.

 .الوياوات واللوادح والاجرا ات   1.3

 .ادارا البرنامج الأكاديمي   2.3

 .وسدا القبول والتوجيل   3.3

 .الوجلبت والمل ات   4.3

 .نظم المعلومات للبرنامج   5.3

 نظام الموارد البشرية   6.3

 السٌاسات واللوائح والاجرا ات: 1. 3

 واجرا ات واهسة.للبرنامج الأكاديمي وياوات ولوادح يجب ء  يكو  

 الأداٛ: مؤغسات

  تللوخر نظللام معللل  وشلل اف يك للل تكللاخؤ ال للرص والعدالللة خللي الإ لللب  بالوظللادف والتعيللي  والا تيللار والمللنح

 والسواخز.

 للللوادح اقوا د/وياوللات موثقللة وواهللسة و ادلللة بشللأ  اجللرا ات الترقيللة العلميللة بمللا يت للم مللع القللواني  و تللوخر

 الناخذا.

  الزصؤلُ والأاما  واةقزرا  والمرموُ الة مًوُ الوت يمنخهوؤ البرنوؤمج ومتط بوؤ  القبوى         نغز مة ىمؤ  عن

 .و عغؤْ أًُ التمريط واةىظي  والط بُ في مىه  اؾؤمةُ

 .ُتىعز عىا ط وهىاعم في عىْ مةؤي  واعخُ تغمن عمه التمًًش    الط ب 

 .ومىد عىا ط وهىاعم و نعمُ لض ى  منتضبي البرنؤمج 

 

 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز

 .ٌوثًقُ  ؤلهًول التنعًم 

  نعؤه عٔىن اةىظي. 

 ًُنعؤه الغٔىن الاكؤديم. 
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 لآخُ عٔىن الطلاب. 

 ( ُيىمم مىه  ل جؤمةedu) 

  نعؤه اتؤلط ) عغؤْ اتؤلط، تةًًنهم، نعؤه عمل اتؤلط، م الا  الأعغؤْ، الضلاحًؤ (، ويتغمن

اؾؤمةًُ، واـبرا  اةط ىب تىاعزاؤ في رًٓط اة صضُ، ونىا د، والةمماْ، واةمراْ، ورؤصؤْ الاهضؤه،  ًؤنؤ   ؤة الا  

 والنعؤه اةتب  في تةًًنهم.

 

:إدارة البرنامج الأكادٌمً   2.3  

للبرنامج الأكاديمي ادارا خا لة موؤولة    تن يذه وت ويره وتسوين   يتوخر لها ول ة يجب ء  يكو  
بما يهم  مرونة التن يذ لمهامها الإدارية.كاخية   

 

 مإشــرات الأدا :

  توخر ليدة  لمية للبرنامج بموتوى مجلق كلية ءو مجلق قوم  لمي  لى الأقل تتسمل مودولية الإشراف

 والتوجي  والت وير الموتمر للبرنامج.

   لى الأقل.توخر قيادا ءكاديمية مت ر ة ومت صصة ل ميد الكلية(  وبدرجة ءوتاذ موا د  

 .توخر قيادا ءكاديمية مت ر ة ومت صصة لرديق/ رؤوا  الأقوام العلمية(  وبدرجة ءوتاذ موا د  لى الأقل 

 توخر وسدات ادارية كاخية للبرنامج. 

 

 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز

 العليا خي الكلية. قرارات تشكيل مجلق الكلية ونظام  الأواوي يسدد مهام وا تصاصات الموتويات الإدارية 

 .نوخ م  قرارات تشكيلبت المجالق الأكاديمية القيادية  لى موتوى الكلية 

 كشوخات بأوما  ء ها  المجالق. 

 .الويرا الذاتية لأ ها  المجالق  لى موتوى الكلية 

 .قرار تعي   ميد الكلية ورديق القوم المعني بالبرنامج 

 .الوثادم والويرا الذاتية لعميد الكلية 

 وثادم والوير الذاتية لرؤوا  الأقوام العلمية.ال 

 كشف بأوما  مديرا الوسدات والدوادر المالية  وال دماتية الأ رى. 

 كشف بأوما  ء ها  الوسدات الإدارية للبرنامج. 

 لأ ها  الوسدات الإدارية للبرنامج الوثادم والوير الذاتية. 

   مجلق الكلية  وخم الملسقي     ا( كشف بأوما  ء ها  المجالق الم تل ةل مجلق العمدا. 

 

 وحدة ال بول والتسجٌل 3.3

يجب ء  تزود وسدا القبول والتوجيل بنظام توجيل وقبول مناوب يتهم  وثادم  اصة للتوجيل والقبول يتمك  

 ال لبة م   لبلها اوتكمال اجرا ات الالتسام. 

 مإشــرات الأدا :
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 كادر ادارا وآليات مناوبة لقبول وتوجيل ال لبة   لى ءلا يزيد  دد ال لبة لكل موظف توجيل     توخر

 (  الب.400ل

 الرب  الشبكي والأنظمة الالكترونية والأجهزا اللبزمة لعمل الوسدا بما خي ذلك توخير شاشة لكل موظف. توخر 

 النماذج والوثادم اللبزمة لمثل: نماذج  لب الالتسام   لب التوجيل   لب الانوساب والإهاخة  وجل  توخر

درجات ال الب  الشهادات  وجل المت رجي (  ويُست ظ بالوثادم الأصلية ءو بصورا مصدقة منها لكل  الب 

 خي ملف  اص ب .

 

 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز

  الوسدا م  التجهيزات والوثادم  وءوما  العاملي  خيها  وويرلم الذاتية  ونوخ م  مؤللبتهم.قوادم بمستويات 

 وجود بنية تستية للرب  الشبكي بالمؤووة وءنظمة الكترونية بالوسدا 

   نماذج م  الوثادم المتعلقة ب لب الالتسام   لب التوجيل   لب الانوساب والإهاخة  وجل درجات ال الب

 ل المت رجي (.نوخ بالقبول والتوجيل .الشهادات  وج

  والا تبارات والدرجات ستوى  لى مهام وسدات القبول والتوجيلينظام شدو  ال لبة. 

 

السجلات والملفات: 4.3  

يجب ء  تتوخر وجلبت ومل ات  اصة ومتنو ة  تعكق جميع العمليات الإدارية اليومية  وقيدلا ءولاً بأول؛ 

 لمتعلقة بال لبة المقيدي  والعمليات الإدارية اليومية خي المل ات ال اصة بها.ويتم ءرش ة جميع الوثادم ا

 مإشــرات الأدا :

  توخر وجلبت ومل ات  اصة لتنظيم  ملية ادارا البرنامج وس ظ وثادق. 

 رجي  متتوخر وجلبت ومل ات  اصة بشدو  ال لبة لالتوجيل  القبول  المتابعة  الامتسانات والدرجات( وال 

 .ذلك م  مل ات ت ص اجرا ات التعامل مع ال لبة وادارا البرنامج و ير

 

 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز

 قوادم بالوجلبت المتواخرا للبرنامج خي المؤووة ونوع المل ات وتصني اتها. 

 م  مل ات    ال لبة لالتوجيل  القبول  المتابعة  الامتسانات والدرجات( و ير ذلكؤووجلبت ومل ات  اصة بش

 .ت ص اجرا ات التعامل مع ال لبة وادارا البرنامج

 رجي  .متوجلبت ومل ات  اصة بال  

 

 نظم المعلومات للبرنامج   5.3

يجب ء  توخر المؤووة نظم معلومات للبرنامج يوهم خي تن يذ جميع العمليات الإدارية اليومية  وقيدلا ءولاً بأول 

  الكترونيا.

 مإشــرات الأدا :

 

 ة لأتمت  العمليات الدا لية بالجامعة. الجامعة لدى   

  ونظام الإ ارا بالمكتبة وقا دا بيانات ي دم مت لبات  لوالكونترووجود نظام الكتروني للتوجيل والقبول

 البرنامج.

 .ا داد وتن يذ وياوة تهم  الاوت دام ال ا ل والأ لبقي لتكنولوجيا المعلومات والاتصال المناوبة وتقييم ذلك 
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 .توخر  دمة انترنت  توهل الوصول الى شبكة الإنترنت و يرلا م  الوواد  الإلكترونية 

 .وجود انترنت لشبكة دا لية( ترب  جميع مكاتب الجامعة مع بعهها البعض لوهولة نقل المعلومات الدا لية 

 

 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز

  تنظم المهام والا تصاصات مال وسدا/مركز نظم المعلومات ءلادسة تنظم 

 .قوادم بمستويات الوسدا م  التجهيزات والوثادم  وءوما  العاملي  خيها  وويرلم الذاتية  ونوخ م  مؤللبتهم 

 وجود بنية تستية للرب  الشبكي بالمؤووة وءنظمة الإلكترونية بالوسدا. 

  دمات الانترنت مناوبة ومتوخرا لل لبة . 

 ي   لى اوت دام التكنولوجيادورات تدريبة لتدريب العامل 

 

 :نظام الموارد البشرٌة   6.3

بشؤو  ء ها  ليدة التدريق وموا ديهم  وتكو   خي ا ار المؤووة التعليمية  يجب ء  يتوخر نظام  اص

 لناك معايير دقيقة لا تيار شا را الوظادف  وء  يسدد بدقة لذا النظام السقوم والواجبات لكل خدة.

 مإشــرات الأدا :

 م نظام  اص بشؤو  ء ها  ليدة التدريق وموا ديهم لالمت ر ي  و ير المت ر ي ( والإداريي  يتوخر وت ب

ينظم اجرا ات تعيينهم  وسقوقهم  وواجباتهم  ومعايير تقييم ءدادهم  ومساوبتهم  و ير ذلك  وخقاً للتشريعات 

 الناخدا.

 ير المت ر ي ( والإداريي  مع الدرجات العلمية تناوب ءجور ء ها  ليدة التدريق وموا ديهم لالمت ر ي  و 

 التي يسملونها.

 

 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز

 كاديمية لنظام ء ها  ليدة التدريق(لادسة الشدو  الأ 

 .نو ة م  نظام شؤو  العاملي  خي المؤووة التعليمية 

  العمل  وموهح خي  المؤلل  والت صص  كشف بعدد العاملي  خي المؤووة التعليمية  مصنف بسوب وسدا

 والجنوية  والجنق  والوظي ة التي يعمل بها.

 :السابع: أعطاٛ ٍٔٝ٘ التدزٓظ المعٔاز 

  يتوخر للبرنامج الأكاديمي العدد الكاخي م  ء ها  ليدة التدريق المت صصي  خي مجالات البرنامج. ءيجب 

التدريق وموا ديهم وبي  ء داد ال لبة  بما يهم  تن يذ ويجب ء  يكو  لناك تواز  بي   دد ء ها  ليدة 

 ويتكو  لذا المعيار م  العناصر الرديوة التالية: البرنامج بالصورا الوليمة.

 .ال ار ة الأكاديمية ونصاب ء ها  ليدة التدريق وموا ديهم 1.4

 .المهنية والاوتقرار الوظي ي التنمية 2.4

 .الكادر الأكاديمي نشا  3.4



  جامعة العلوم والتكنولوجيا                                                                  دليل التقويم الذاتي للبرامج الأكاديمية 

21 

 

 

 الخارطة الأكادٌمٌة ونصاب أعضا  هٌئة التدرٌس ومساعدٌهم: 4-1

يجب ء  يتوخر للبرنامج الأكاديمي كوادر تعليمية مؤللة وكاخية وبسوب الت صصات الأواوية وال ر ية للبرنامج. 

ويجب ء  يتوخر للبرنامج ء ها  ليدة تدريق مت ر ي  م  سملة لالدكتوراه(  وم  سملة الماجوتير ويكو  لكل 

 هو ليدة تدريق نصاب تدريوي ءوبو ي مسدد وخم القواني  والأنظمة الناخذا. 

 مإشــرات الأدا :

 .يوىن عغى أًُ التمريط حؤصلال ع ِ درمُ المكتىراه  و مؤ يةؤدلهؤ 

 .دد ء ها  ليدة التدريق والهيدة المعاونة موز اً سوب مؤللبتهم الأكاديمي  

 م  اجمالي الهيدة التدريوية %(  لى الأقل م   دد ء ها  ليدة التدريق المت ر ي  50توخر ل

 بالبرنامج . ءوالم لوبة للتدريق بالقوم/ 

   مل   لدد سمللة 20يمك  ا  يدرق بالبرنامج م  سملة الماجوتير المت ر ي  مالا يزيلد  ل %

 عابية.الدكتوراه المت ر ي  ويهاخو   ند استواب ال اقة الاوتي

  لا يزيد السد الأقصلى للعلب  التدريولي الأولبو ي لأ هلا  ليدلة التلدريق  ملا للو مسلدد خلي

 اللوادح/القواني  المنظمة.

   لا تزيللد نوللبة ء هللا  ليدللة التللدريق الللى ال لبللة خللي الت صصللات الإنوللانية والاجتما يللة  لل

 (.20:1يقية    ل(  وخي الت صصات الهندوية والساووبية والعلوم ال بيعية والت ب40:1ل

     م  الاستياج ال علي لتدريق الجز  50لا تقل نوبة المعيدي  المثبتي  خي القوم/ البرنامج %

 العملي م  المقررات الدراوية خي البرنامج.

   البللاً  ولا يتجللاوز العللب   20لا يزيلد  للدد ال لبللة خللي الم تبللر/ المعمللل/ المشلغل الواسللد  لل 

 خي الأوبوع.وا ة  18التدريوي للمشرف    

 م  ال نيي  مشرخي الم تبرات م  سملة البكالوريوق  لى الأقل. م لوبتوخر العدد ال 

 

 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز

  و يللر مت للر ي (  وبسوللب لالكليللة  والت صللص  يقللوادم بأوللما  ء هللا  ليدللة التللدريق وموللا ديهم لمت للر  

 والدرجة العلمية  والجنق  والجنوية(.

  م  قرارات تعيي  ء ها  ليدة التدريق وموا ديهم م  سملة الماجوتير الثابتي .نوخ 

 . نوخ م   قود العمل لأ ها  ليدة التدريق وموا ديهم م  سملة الماجوتير المتعاقدي 

  العب  التدريوي لأ ها  ليدة التدريق وموا ديهم خي كل كلية ءو قوم  لمي  وبسولب كلل خدلة: ءولتاذ  ءولتاذ

 وخم الملبسم لك  ل  م(.  تاذ موا د  مدرق موا د  معيدمشارك  ءو

  و يلر مت لر ي (  وبسولب لالكليلة  والت صلص  والدرجلة العلميلة  يقوادم بأوما  المعيلدي  وال نيلي  لمت لر  

 والجنق  والجنوية(.

 . نوخ م  قرارات تعيي  المعيدي  وال نيي   وم   قود العمل مع ال نيي  المتعاقدي 

 وخم الملبسم لك  ل  م(.  وي للمعيدي  وال نيي  خي كل كلية  ءو قوم  لمي  وبسوب كل خدةالعب  التدري 
 

 التنمٌة المهنٌة والاست رار الوظٌفً    4-2
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برامج تنمية مهنية لأ ها  ليدة التدريق تمكنهم م  صقل مهارتهم يجب ء  يتوخر بالبرامج الأكاديمية 

وجود اوتقرار وظي ي  بسيث يكو  معدل اوتقرارلم هم  السدود المقبولة التدريوية والعلمية والبسثية  وءيها 

 بما يهم  تن يذ البرنامج الأكاديمي بانويابية  الية.

 

 مإشــرات الأدا :

 شللمل ت للوير مهللاراتهم التدريوللية تنيللة مناوللبة لأ هللا  ليدللة التللدريق تللوخر خللرص تنميللة مه

 والعلمية والبسثية.

  ًم  الاوتقرار الوظي ي لأ ها  ليدة التدريق  بسيث يكو  معدل اولتقرارلم  مناوباً  توخر قدرا

 هم  السدود المقبولة بما يهم  تن يذ البرنامج الأكاديمي بانويابية  الية.
 

 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز

 .نوبة اوتقرار ء ها  ليدة التدريق  لبل الثلبث الونوات الأ يرا 

 الموخرا لأ ها  ليدة التدريق. خرص التنمية المهنية 

 نشاط الكادر الأكادٌمً   4-3

دورية لمواكبة الموتجدات  اً يجب ء  يظل ء ها  ليدة التدريق  لى صلة بالبسث العلمي. بسيث ين ذو  ءبساث

خي مجالهم البسثي بما يثرا العملية التعلمية  وكذلك هرورا ا  ين ذوا ءنش ة مجتمعية ذات جدوى تعود بالن ع 

 بما يسدث بالواقع الميداني.     ةلمؤووات ذات العلبقة   بسيث يكونوا  لى صلولولهم 

 مإشــرات الأدا :

 ة الت صصية والمؤتمرات والندوات العلميلة المسكملة بمعلدل لا يقلل  ل  نشر ءبساث رصينة خي المجلبت العلمي

 .لكل  هو ليدة تدريق بسث خي كل  امي 

 هو م  ء ها  ليدة التدريقتعكق  بيعة ت صص كل  يةة مجتمعيذ ءنش ة  دمي تن . 

 للبل ختلرا تن يلذ ورش  مل/نلدوات/مؤتمرات بعقلد ء ها  ليدة التدريق ءو القلادمي   للى تن يلذ البرنلامج  قيام 

 البرنامج.

 

 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز

 .اسصادية بالنشر العلمي لأ ها  ليدة التدريق 

 .اسصادية بأنش ة  دمة المجتمع لأ ها  ليدة التدريق 

 

 الخامس: الطلبة المعٌار

الاوتيعابية للبرنامج  وء  توخر يجب ا  توخر الجامعة وت بم نظام قبول وتوجيل واهح وش اف ينوجم مع القدرا 

 لى اشراك ال لبة خي ت وير البرنامج ومراجعت  وتقييم      تعملءيقدم المشورا والد م لل لبة  و اارشادي ابرنامج

 ويتكو  لذا المعيار م  العناصر الرديوية التالية: وا  تد م الأنش ة ال لببية بما ي لم  اقاتهم الإبدا ية.
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 .والتوجيل نظام القبول   1.5

 .الارشاد والد م ال لببي   2.5

 .اشراك ال لبة   3.5

 الأنش ة ال لببية.   4.5

 

 نظام ال بول والتسجٌل: 5-1

يجب ء  ي بم البرنامج الأكاديمي نظاماً للقبول والتوجيل يسدد خي  المعدلات الموموح بها للقبول ونوياً وخقاً 

 م  قبل المجلق الأ لى للجامعات. ل    القبول وال اقة الاوتيعابية المعتمدا

 مإشــرات الأدا :

 .توخر الجامعة نظام واهح للتوجيل والقبول 

 خي بداية العام الدراوي ال لبةوجيل ت. 

   التللزام القللادمي   لللى البرنللامج الأكللاديمي بمعللدلات وشللرو  القبللول الموسللدا للجامعللات اليمنيللة الصللادرا  لل

 المجلق الأ لى للجامعات.

 قبول  لى ءوق ومبادئ موهو ية وء  تشمل الإ لب  الواهح لعملية ا تيار ال لبة. توخر وياوة 

  تسديد ال اقة الاوتيعابية وخم  اقة البرنامج الأكاديمي التلي تتناولب ملع الامكانلات المتلوخرا  ورب هلا بقلدراتها

 خي جميع مراسل البرنامج وخقا للنموذج المعد لذلك.

 بة ذوا الاستياجات ال اصة.امتلبك وتن يذ وياوة قبول ال ل 

 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز

 .نوخ م  الوثادم المتعلقة بالقبول والتوجيل 

 .قوادم بمستويات الوسدا م  التجهيزات والوثادم  وءوما  العاملي  خيها  وويرلم الذاتية  ونوخ م  مؤللبتهم 

  /)وثادم تثبت ال اقة الاوتيعابية المعتمدا للبرنامج.نموذج سواب ال اقة الاوتيعابية للبرنامج لا  وجد 

 توخر نظام الكتروني. 

 

 الارشاد والدعم الطلابً   5-2

يجب ا  توخر الجامعة نظام ارشادا  لببي يتهم  دليل متكامل لل دمات الجامعية التي تقدم لل لبة بما يثرا 

 السياا الجامعية ل لبتهم.

 مإشــرات الأدا :

 

  تلوخر نظلام ارشللاد ءكلاديمي لل لبلة يهللم  ال صوصلية خيملا يتعلللم بتقلديم المشلورا والللد م الأكلاديمي والن وللي

 كاديمية مت صصة.ءبإشراف قيادا 

  وجود دليل ارشادات لل لبة يوهح اللوادح والتعليمات الم تل ة للؤنش ة ال لببية  وال دمات المتاسة  والجداول

 مكانات.التعليمية  ويسدد المراخم/الإ

  وجود دليل ارشادات يسدد ال دمات اللبزمة لل لبة ذوا الاستياجات ال اصة م  ءجلل مولا دتهم خلي المشلاركة

 خي السياا الاجتما ية الأكاديمية.
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 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز

 .وجود وسدا ارشاد ءكاديمي بالجامعة ت يد  لبة البرنامج 

  يتهم  اللوادح والتعليمات الم تل ة للؤنش ة ال لببيةنظام ارشاد ءكاديمي لل لبة. 

 وجود دليل ارشادات يسدد ال دمات اللبزمة لل لبة ذوا الاستياجات ال اصة. 

 إشراك الطلبة  5-3

 يجب ا  تسرص الجامعة  لى اشراك ال لبة خي مراجعة وت وير البرنامج الأكاديمي. 

 مإشــرات الأدا : 

  روالة وءلداف وتصميم البرنامج الأكاديمياشراك ال لبة خي صيا ة. 

 اشراك ال لبة خي تقييم المقررات الدراوية والبرنامج الأكاديمي. 

 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز

 وثادم توهح سهور ال لبة خي ورش العمل ال اصة بت وير البرنامج الدراوي. 

  المدروي  بالمقررات الدراوية.وثادم تقييم ال لبة للمقررات الدراوية ومدى التزام 

 

 الأنشطة الطلابٌة 5-4

يجب ا  تد م الجامعة الأنش ة ال لببية م   لبل توخير الموارد والبيدة المناوبة بما يلبي استياجات ال لبة 

 وي لم  اقاتهم الكامنة.

 مإشــرات الأدا :

  لبة البرنامج وتسرص  لى تن يذلا.توخر الجامعة   ة ونوية للؤنش ة ال لببية بالجامعة يوت يد منها  

 .توخر الجامعة موارد وبيدة مناوبة لد م الأنش ة ال لببية 

 

 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز

 وجود   ة ونوية للؤنش ة ال لببية. 

 وجود دليل ارشادات يسدد ال دمات اللبزمة لل لبة ذوا الاستياجات ال اصة. 

 ال لببية وجود وثادم تؤكد اقامة الأنش ة. 

 

 :مسافل ّميػآت البرىامج الأكاديمٕ :  الطادع المعٔاز
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يجب ء  يتواخر للبرنامج الأكاديمي مراخم ومنشآت تعليمية مناوبة وخم مواص ات مسددا. م  مكاتب وقا ات 

 ام للمراخم والبنى التستية التي تلبي استياجات البرنامج وخم م     و يرلادراوية وم تبرات ومعامل 

 -التعليمي بما يسقم روالت  وءلداخ   ويتكو  لذا المعيار م  العناصر الرديوية التالية: 

 المكاتب. 6-1

 قا ات التدريق. 6-2

 الم تبرات/ المعامل/المراوم. 6-3

 الورش للت صصات الهندوية. 6-4

 المكتبة. 6-5

 لكترونية.المصادر الإ 6-6

 الأجهزا والووادل التعليمية. 6-7

 الصسية(.الوسدا الصسية لالمركز / العيادا  6-8

 المزارع السقلية بالنوبة لت صصات الزرا ية. 6-9

 الموتش يات بالنوبة للت صصات ال بية. 6-10

 الملب ب والمواسات ال هرا  و زانات المياه. 6-11

 المواجد/المصلى. 6-12

 المراسيض والمغاول. 6-13
 

 المكاتب   1.6

المت ر ي  مع التجهيزات يجب  لى الجامعة ا  توخر مكاتب كاخية لأ ها  ليدة التدريق المت ر ي  و ير 

 اللبزمة لتامي  بيدة تعليمية مناوبة تمكنهم م  ءدا  مهامهم بشكل ءخهل اثنا  تن يذ البرنامج.

 مإشــرات الأدا :

  توخر مكاتب كاخية مؤثثة بالأثلاث اللبزملة لأ هلا  ليدلة التلدريق والملوظ ي  بملا يهلم  تن يلذ البرنلامج بشلكل

 مناوب.

 وبة لأ ها  ليدة التدريق والموظ ي  وال لبة.تأمي  بيدة تعليمية منا 

 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز

   قوادم بالمكاتب والأجهزا والأثاث المتواخرا لأ ها  ليدة التدريق  والموظ ي  خي المؤووة  بسوب: كل كليلة

 .  وخم الملسقي  ل   ض(وقوم  ووسدا

  خيلةلمكاتلب  هلو ليدلة التلدريق لمثلل دورات الميلاه  البوملف يتهم  تقريلر ملع الصلور للمراخلم الملسقلة   )

وجهاز كمبيوتر  و ابعة  و دمة الانترنت  وكراوي الانتظار ... و ير ذلك م  المولتلزمات وتلوخر قر اولية 

 .  وخم الملسم لغ(كاخية
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 قاعات التدرٌس:   6-2

يجب ء  تكو  قا ات التدريق كاخية لاوتيعاب ال لبة  ومزودا بالووادل التعليميلة الم تل لة لكراولي  ولبورات 

 بيها   ءجهزا  رض البيانات( ولا يتم اهاخة ءا  دد م  ال لبة للقا ات ءكثر م  قدراتها الاوتيعابية. 

 مإشــرات الأدا :

  مل  المجملوع الكللي 30والمساهلرات والمناقشلات  ل  للا يقل السد الأدنى لوعة مجموع قا ات التدريق )%

 لعدد ال لبة خي وقت واسد.

 كسد ءدنى.2م1لا تقل المواسة الم صصة لكل  الب خي القا ات الدراوية    ل ) 

 2م40لا تقل مواسة قا ة التدريق ءو قا ة المناقشة    ل.) 

  البلا وخلي 40ل  ل ءلا يزيد  دد ال لبة بالقا ة خي شعبة المقررات العلمية الم روسلة خلي الجلدول الدراولي  )

 (  البا.60شعبة المقررات الإنوانية    ل

 اللب كسلد ءدنلى وبمولاسة لا تقلل  ل  200توخر مدرج واسد  لى الأقل متعدد الوظادف بولعة لا تقلل  ل  ل  )

ل وم رج موتقل مع م رج  اص لل وارئ ملع تزويلده بلالأجهزا الصلوتية ( وء  يزود بمورح ومد 2م250ل

الأقلل يُولت دم لإقاملة م تللف الأنشل ة التلي تقيمهلا   لى والبصرية المناوبة والإنارا المناوبة للتمثيل المورسي

 المؤووة بمواص ات مناوبة.

 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز

  خلي المؤوولة وولعتها وتجهيزاتهلا لشاشلات  لرض تتناولب سجمهلا ملع ولعة قوادم تؤكد تواخر قا ات للتدريق

 .لواح بيها   مكتب لعهو ليدة التدريق(ءالقا ة  و

 :ملف قا ات التدريق يتهم  الاتي 

( خي مجموع مواسات 2م1دراوة توهح نوبة تمثيل العدد الكلي لل لبب لسيث ي صص لكل  الب  - 

 القا ات الدراوية مجتمعة ويجب.

 دراوة توهح سجم المواسة الم صصة لكل  الب. -            

 جدول سهور ال لبب خي شعبة المقررات العلمية وشعبة المقررات الإنوانية. - 

 لوعة القا ة يالم    الهندو. 

  مواص ات ملدرج ال عاليلات مل  سيلث ولعت  ال لببيلة  ومولاست   ومواصل ات الملدا ل والم لارج والتجهيلزات

 .خي  م  اناره وءدوات الولبمة  ولل المدرج ملبدم لتن يذ م تلف ال عالياتالمتوخرا 

 

 المختبرات/ المعامل/المراسم: 6-3

يجللب ء  يتللوخر للبرنللامج الأكللاديمي م تبللرات ت صصللية متنو للة تلبللي استياجللات الت صصللات الم تل للة التللي 

لمناوبة للتدريق ود م الأنش ة البسثية لهيدة يتهمنها البرنامج  وتزود الم تبرات بالأجهزا والأدوات الكاخية وا

 التدريق وال لبة.

 مإشــرات الأدا :

  توخير م تبرات /معامل /مراوم  اصة بالكليات العلمية والت بيقية تتوخر خيها الت صصات التلي تدرولها وتلزود

 .بالأجهزا والأدوات اللبزمة للتدريق وخم المنالج المقررا

  2م2.5لكل  الب خي الم تبر/ المعامل/المراوم    للا تقل المواسة الم صصة.) 

 كسللد ءدنللى وبوللعة قصللوى خللي كللل ختللرا لا تزيللد  لل  2م45لا تقللل موللاسة كللل م تبر/معمللل/ مشللغل  لل  ل )

( 20لا تزيد نوبة ال لبة خي الم تبر/المعمل/ المشغل الواسلد ءثنلا  التلدريق  للى ل 2م 60اذا كا   البًا( و15ل

 . البا
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 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز

 قوادم تؤكد تواخر المعامل خي المؤووة ووعتها وتجهيزاتها. 

 تجهيزات المعامل/المراوم بسوب الت صص وخقا للمواسات. 

 قوادم الجرد للتجهيزات المعملية. 

 التسوي  والت وير الموتمر للمعامل    . 

 م  والولبمة خي المعاملوياوة واجرا ات مت لبات الأ. 

 

 الورش للتخصصات الهندسٌة  6-4

ستياجات التي يتهمنها يجب ء  يتوخر للبرنامج الأكاديمي ورش ت صصية للت صصات الهندوة تلبي الا

 البرنامج.

 مإشــرات الأدا :

  توخر ورش ت صصية للبرامج الهندوية تلبي ساجة كل ت صص خي البرنامج تكلو  ملزودا بلالأجهزا والأدوات

 هم  السرم الجامعي. العملياللبزمة للتدريق 

 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز

  للت صص ووعتها وتجهيزاتها اللبزمةقوادم تؤكد تواخر الورش. 

 قوادم الجرد للتجهيزات المعملية. 

 التسوي  والت وير الموتمر للورش    . 

 وياوة  واجرا ات مت لبات الام  والولبمة خي الورش. 

 

 المكتبة: 6-5

واوعة وكاخية تستوا  لى المراجع  -قد تكو  هم  مكتبة الجامعة  –يجب ء  يتوخر للبرنامج الأكاديمي مكتبة 

 السصول  لى المعلومات  ند الساجة.ي خالمهمة والقيمة م  الكتب والدوريات التي توا د ال لبة 

 مإشــرات الأدا :

 مجموع  لدد ال لبلة وء هلا  ليدلة التلدريق خلي %( م  10توخر مكتبة توتو ب  دد م  المقا د بما يقارب ل

 ( لكل  الب م  المقا د المسددا.2م0,8وقت واسد وبمعدل ل

  نولخ اقتنا  مجمو ات م  م تلف مصادر المعلومات وذلك بما لا يقل  ل   نلواني  لكلل مقلرر دراولي وثللبث

 .لكل  نوا  م  ت صص البرنامج

  توخر المراجع كالمعاجم اللغويلة لالقلواميق( ودوادلر المعلارف لالموولو ات( ومعلاجم التلراجم والأدللة والكتلب

اللغلات العربيلة والأجنبيلة  ملع مرا لاا تلوخير  لدد مناولب مل  بو يرللا و الثانوية والأ لالق والبيبلو راخيلات 

 الكتب والمراجع والدوريات باللغات الأجنبية الهرورية.

    الب  لى ءلا تقل نوبة المت صصلي  خلي 400دد م  الموظ ي  خي المكتبة بواقع موظف واسد لكل لتعيي  )

 %( م  مجموع موظ ي المكتبة.30 لم المكتبات ءو تكنولوجيا المعلومات    ل

 الللب توللت دم 200ت صلليص ءجهللزا ساوللوب ش صللية ءو شاشللات سديثللة وذلللك بواقللع شاشللة واسللدا لكللل ل  )

 ل ال لبة والباسثي  وتسوا مصادر تعليم الكترونية معلوماتية ت يد البرنامج.ك هارق آلية م  قب
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 .يوجد بالمكتبة  دمات انترنت مناوبة تتناوب مع  دد ال لبة بالجامعة 

 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز

 لدوريات  والمنشورات  والتجهيزاتقوادم بمستوى المكتبة م  الكتب والمراجع  وا. 

   العاملي  خي المكتبة  بم  خيهم ءمي  المكتبة  ... و يره.ءوما 

 .مستويات المكتبة م  ءجهزا وووادل 

 لكترونيةقوادم بالكتب والمراجع الإ. 

 قوادم بأجهزا الساووب ال اصة بالمكتبة الالكترونية. 

 وجود رب  شبكي و دمة انترنت مناوبة. 

  لكتروني للمكتبةاوجود نظام. 

 الالكترونٌة :المصادر   6-6

موقع  لى الشبكة الدولية الإنترنت   -قد يكو  خي ا ار المؤووة التعليمية  –يجب ء  يتوخر للبرنامج الأكاديمي 

ومصللادر تعلللم الكترونيللة لللد م الأنشلل ة التعليمللة والبسثيللة  يشللمل ذلللك نظللام ادارا المستللوى التعليمللي التقنللي 

 (.LMSل

 مإشــرات الأدا :

  لسة الجامعة والبرنامج الأكاديميللجامعة والبرنامج الأكاديمي  لى الإنترنت يوظف لمصتوخر موقع. 

  لا تقل نوبة اوت دام ء ها  ليدة التدريق وال لبة لنظام ادارا التعليم التقنيLMS))     20خي الونة.% 

 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز

 
  الموثوقة.لكترونية سد مصادر التعلم الإءتوخر 

 .برامج وجداول تدريب موت دمي المصادر الإلكترونية 

 آلية منظمة لاوت دام ونشر مصادر المعلومات. 

 آلية للتواصل مع مركز المعلومات التابع للوزارا. 

 الأجهزة والوسائل التعلٌمٌة:  6-7

تعلم متعددا وووادل تعليمية ءجهزا  -قد يكو  خي ا ار المؤووة التعليمية  –يجب ء  يتوخر للبرنامج الأكاديمي 

 مناوبة تمك  ء ها  ليدة التدريق وال لبة م  الاوت ادا منها خي  مليتي التعليم والتعلم.

 مإشــرات الأدا :

   توخر ءجهزا  رض لغايات تدريوية بمعلدل جهلاز ساولب آللي وجهلار  لرض  للى الأقلل ل مولي  بالمادلة مل

 القا ات الدراوية.

  ابعة  لى الأقل لكل قوم  لمي.توخر جهاز ساووب مع  

 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز

  :قوادم بالأجهزا والووادل التعليمية المتواخرا دا ل المؤوولة  وء لدادلا  ومواصل اتها  وءملاك  تواخرللا بسولب

 كل قوم  ومرخم.

 الوحدة الصحٌة لالمركز / العٌادة الصحٌة(:   6-8
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ءو وسدا صسية ءو  يادا  مزودا  مركز –خي ا ار المؤووة التعليمية  –الأكاديمي يجب ء  يتوخر للبرنامج 

 بالكوادر والتجهيزات ال بية اللبزمة  تتناوب وساجة الجامعة / البرنامج الأكاديمي.

 مإشــرات الأدا :

 مللل مللعتللوخر وسللدا صللسية متاسللة ل لبللة البرنللامج تكللو  مناوللبة لسجللم الجامعللة بسيللث تكللو  قللادرا  لللى التعا 

و لللدى الجامعللة  قللد واهللح مللع اسللدى الموتشلل يات بسيللث تكللو  قللادرا  لللى التعامللل مللع ء  السللالات ال اردللة

 السالات ال اردة.

 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز

   قللوادم بمستويللات الوسللدا الصللسية ملل : التجهيللزات: والأثللاث  والأدويللة  وءوللما  العللاملي  خيهللا ملل : الأ بللا

 قلللد واهلللح ملللع اسلللدى  و تلللوخر  ءوت صصلللاتهموالمعلللاوني   والممرهلللي   وال نيلللي   ..اللللخ وملللؤللبتهم  

 الموتش يات بسيث تكو  قادرا  لى التعامل مع السالات ال اردة.

  الإوعاخات الأولية.دليل اجرا ات 

 

 المزارح الح لٌة بالنسبة لتخصصات الزراعٌة:   6-9

 يعتمد وهوح المؤشرات  لى  بيعة البرنامج المتوخر بالكلية        

  

 مإشــرات الأدا :

  تللوخر موللاسات سقليللة للقيللام بتن يللذ التجللارب السقليللة بسوللب  بيعللة البرنللامج لالمساصلليل  البوللتنة  الإنتللاج

 السيواني(.

 توخر معدات وآلات زرا ية. 

 .توخر معامل الصنا ات الغذادية التعلمية 

 توخر مباني الإنتاج السيواني. 

 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز

 وثيقة تسدد المواسات والمعامل للتجارب السقلية بسوب مت لبات الت صص. 

 دليل تدريب ال لبة لاوت دام التجارب السقلية. 

  معدات وآلات زرا ية بسوب الت صصوثادم لمت لبات. 

   وثادم تثبت معامل الصنا ات الغذادية. 

 م    للمباني والسقول. 

 المستشفٌات بالنسبة للتخصصات الطبٌة:  6-10

 مإشــرات الأدا :

 .توخر   ة تدريب ميداني مرخم بها  قود وات اقيات شراكة للتدريب بالموتش يات 

  جراسة ال م والاونا .توخر  يادات  اصة لبرنامج  ب 

 توخر كادر اكاديمي للتعليم الوريرا لبرامج الصيدلة العامة والصيدلة الوريرا و للبرامج ال بية الموا دا. 
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  التعليم الوريرا خي مواد لل لبةتوخر اوتراتيجيات تقييم. 

 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز

 نو ة م  وثيقة   ة التدريب. 

  الشراكة للتدريب بالموتش يات قود وات اقيات. 

 بنية تستية للعيادات بسوب ت صص البرنامج. 

  كشف بأوما  الأكاديميي  للئشراف  لى التدريب للتعليم الوريرا لبرامج الصيدلة العاملة والصليدلة الولريرا و

 .للبرامج ال بية الموا دا

 وثادم تقييم التدريب. 

 المٌاه:الملاعب والمساحات الخضرا  وخزانات  6-11

 مإشــرات الأدا :

 ماروة ءنش تهم توخر مراخم رياهية مناوبة م  ملب ب  وصالات رياهية  تمك  ال لبة م  م

 .الرياهية الم تل ة

 المؤوولة  توخر قدرا مناوبا م  المواسات ال هلرا   ومواقلف الوليارات  و زانلات الميلاه خلي

 .بما يوا د خي  دمة البرنامج

 :(الػْاٍد) المطلْبّ٘الأدل٘  المصادز

 قوادم بالمراخم الرياهية المناوبة   ومستوياتها  وءوما  المدربي   ومؤللبتهم  وت صصاتهم. 

 جدول للؤنش ة الرياهية. 

 وجود مواسات  هرا   ومواقف الويارات  وك تريا و زانات المياه مرخم بالصور. 

 المساجد/المصلى    12 -6

 مواجد/ مصليات  وشبكة صرف صسي مناوبة.يجب ء  توخر الجامعة مراخم مثل 

 مإشــرات الأدا :

 نوا  ر موتقل  اصة بالآة التدريق والإداريي  وال لبة  وتوخر مصلي لأ ها  ليد. 

 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز

 وءماك  توزيعهلا لوثادم التي تؤكد تواخر مواجد / مصليات دا ل المؤووة التعليمية  و ددلا  وءماك  تواجدلا ا

 .ناثللذكور والإ

 المراحٌض والمغاسل    6-13

يجب ء  يتوخر خي مراخم البرنامج الأكاديمي دورات مياه لأ ها  ليدة التدريق والإداريي  وال لبة  ودورات 

 مياه موتقلة  اصة بال البات.

 مإشــرات الأدا :
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  نوا ودورات مياه موتقلة  اصة بال توخر دورات مياه لأ ها  ليدة التدريق والإداريي  وال لبة. 

 هو  20(  البا  وي صص مقعد واسد ومغولة لكل 40ت صص مقعد لمرساض( واسد ومغولة واسدا لكل ل 

 ليدة تدريق   لى ء  توزع توزيعًا مناوبًا  لى مراخم المؤووة التعليمية.

 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز

  مياه دا ل المؤووة التعليمية وءماك  توزيعها للذكور والاناثالوثادم التي تؤكد تواخر دورات. 

 :السابع: موارد البرنامج الأكادٌمً المالٌة المعٌار

يجب ء  تلتزم المؤووة التعليمية  لى توخير موارد مالية كاخية للبرنامج الأكاديمي لتن يذ ءنشل ت  بملا يهلم  لل  
مناوبة. وشراكة مجتمعية خا لة. ويتكو  لذا المعيلار  اتقديم  بجودالاوتقرار والديمومة والش اخية وتوا د  لى 

 م  العناصر الرديوية التالية:

 موارد البرنامج الأكاديمي ومصروخات .   1.7

 موازنة البرنامج.   2.7

 النظام المساوبي للمؤووة.  3.7

لبرنامج الأكاديمي  وء  تُو ر تلك لالوهع المالي المؤووة التعليمية بالس اظ  لى اوتقرار يجب ء  تلتزم 
 .وت وير البرنامج الموارد لصالح العملية التعليمية والبسثية 

 مإشــرات الأدا :

 . توخر لادسة مالية تسدد موارد البرنامج وتنظم مصروخات 

 توخر موارد مالية كاخية لتشغيل البرنامج. 

  الأواوللية للتللدريق والأنشلل ة اللبزمللة بمللا مناوللبة للبرنللامج لمواجهللة المصللروخات  موازنللةت صللص الجامعللة

 .يهم  ل  الاوتقرار والديمومة

 الولللنوية لأ لللراض البسلللث العلملللي والنشلللر والتلللدريب  موازنتهلللا%( مللل  3ت صلللص المؤوولللة ملللا نولللبت  ل

%( لأ لراض الإي لاد للدراولات العليلا  وتعتملد للبرنلامج 2والندوات/المؤتمرات العلمية كسد ءدنى  وما نولبت  ل

% 2 ت للئن لام  للى المكتبلة والم تبلرات والتلدريب  وت صلص ملا نولب موازنتهلامل   %10لا تقل  ل  نوبة 

 لأنش ة الجودا والت وير الموتمر.

 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز

 الوثادم التي تؤكد تواخر لادسة للموارد المالية كاخية للبرنامج  وءنوا ها  ومصادرلا. 

   الماليتوخر وجلبت الت  ي. 

   لونتي  والتي ءن قت  لى الآتي:اةضزوعؤ 

 

 تسديث البرنامج الأكاديمي والمقررات الدراوية. -

 تدريب ء ها  ليدة التدريق.ت وير  رم التدريق  و -

 الندوات والمؤتمرات العلمية. -

 الأجهزا والووادل التعليمية  ومصادر التعلم. -

 شرا  الكتب والمراجع والدوريات العلمية. -

 مواد وءجهزا للم تبرات.شرا   -

 شرا  ءدوية وموتلزمات  بية للوسدا الصسية. -
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 الأنش ة ال لببية. -

 د م البسث العلمي والاي اد للدراوات العليا. -

 موازنة البرنامج   2.7

 ٌجب أن تخصص الجامعة للبرنامج موازنة سنوٌة مناسبة تضمن تنفٌذه واستمراره دون ان طاح.  

 مإشــرات الأدا :

  تشمل الإيرادات والن قات المتوقعة  -قد تكو  خي ا ار المؤووة التعليمية  -موازنة ونوية مناوبة وم صلة توخر

 . لبل الونة ء دت بإشراك القادمي   لى البرنامج

 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز

 و التي ت ص البرنامجءوهح الميزانية للمؤووة التعلمية وجود وثادم ت. 

  خي العامشوالد للسواب ال تامي ونوبة الم صص للبرنامج . 

 نماذج م  التقارير المالية. 

 النظام المحاسبً للمإسسة    7-3

نظلام مساولبي دقيلم متعلارف  ليل  مسليلا واقليميلا يهلم  تسقلم ءللداف البرنلامج يجب  لى المؤووة ء  توخر 
 وتن يذه واوتمراره دو  انق اع.  

 مإشــرات الأدا :

  ًو اقليمياً  يتم العمل ب .ء توخر نظام مساوبي دقيم متعارف  لي  مسليا 

  توجللد مراجعللة ورقابللة للئيللرادات والمصللروخات وخللم نظللام مللالي ومساوللبي دقيللم بمللا يهللم  تسقيللم ءلللداف

 البرنامج الأكاديمي.

 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز

 وثيقة توهح توخر السوابات ال تامية للمؤووة. 

 وجود تقارير التدقيم المالي ال ارجي للؤ وام الوابقة. 

 بيانات نوب رواتب الموظ ي  الى الان ام الكلي. 

 

 :الثامن: ضمان الجودة والتحسٌن المستمر المعٌار

 يجب ء  يلتزم ء ها  ليدة التدريق و يرلم م  الموظ ي  المشاركي  خلي البرنلامج الأكلاديمي بت لوير ءدادهلم

البرنامج الأكاديمي. ويجب ء  تُجلرى  مليلات تقلويم منتظملة لجلودا   ل  الت لوير التلي ء لدت وتسوي  جودا 

 ون ذت  ولكل مقرر دراوي  ويركز بشكل ءواوي  لى م رجات تعلم البرنامج.

 مركز الت وير وهما  الجودا  8-1

 للبرنامج. والتقويم التقييم الذاتي 8-2

 تقييم ء ها  ليدة التدريق. 8-3

 يم ال لبة.تقي 4 -8
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   ة التسوي  الموتمر للبرنامج. 8-5

 

  :مركز/وحدة التطوٌر وضمان الجودة  1.8

يجب ا  يتوخر خي المؤووة مركز/ وسدا للت وير وهما  الجودا يشرف  لى الوياوة العامة للجودا خي   

الجامعة والبرامج الأكاديمية م بقا نظام خعال لتقويم البرامج وت ويرلا بما يتواخم مع الت ورات المعرخية 

 والتقنية.

 مإشــرات الأدا :

 سدا الت وير وهما  الجودا  لى موتوى المؤووة.توخر قرار رديق الجامعة بإنشا  مركز/ و 

 .توخر مقر ي صص لمركز وسدا الت وير وهما  الجودا 

 .توخر نظام جودا دا لي للجامعة خيما ي ص الجودا 

  ًللقيام بأ ملال المركلز/ الوسلدا ت بلم نظلام تقلويم وبسوب لادسة المركز المعتمدا  توخر ليدة ادارية مكل ة روميا

 التسوي  الموتمر للبرنامج.مناوب يوهم خي 

  /وسدا.التوخر   ة ونوية لأنش ة المركز 

 .توخر الجامعة الامكانات المادية والمالية اللبزمة لت بيم نظام تقويم البرنامج 

 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز

 .قرار رديق الجامعة بإنشا  مركز الت وير وهما  الجودا 

  للوسدا/المركز.البنية التستية 

 اللبدسة الدا لية والهيكل التنظيمي للمركز. 

 قرار تكليف  ميد المركز/الوسدا. 

  قادمة بالكادر الإدارا للمركز/الوسدا وقرارات التكليف/التعيي. 

 توجد لادسة مالية للمركز. 

 وثيقة ال  ة الونوية لأنش ة المركز. 

  البرنامج.وثادم تثبت الميزانية للبزمة لت بيم نظام تقويم 

 

 الت ٌٌم الذاتً للبرنامج  8-2

يجب ء  يتوخر نظام للتقيليم اللذاتي لجلودا البرنلامج الأكلاديمي  تقلوم بل  وسلدا هلما  الجلودا خلي الكليلة والقولم 
 شراف مركز/وسدا الت وير وهما  الجودا خي الجامعة خي هو  هواب  وشرو  مسددا.االعلمي تست 

 مإشــرات الأدا :

  تقويم وت وير للبرنامج الأكاديمي يتماشى مع الت ورات المعرخية المتصلة بتقلويم البلرامج الأكاديميلة توخر نظام

 .وءخهل التجارب المسلية والإقليمية

  توخر   ة لتقويم م رجات التعلم المقصودا م  البرنامج تعكلق مصل وخة  ار لة الملنهج خلي البرنلامج وتتمثلل

 .واقليمياً  خي ءخهل المماروات الموت دمة مسلياً 

  رش ة سديث لوثادم البرنامج ومنجزات ونتادج تعلم ال لبة خي البرنامج.ءتوخر نظام 

  توخر وثيقلة تسليلل منجلزات ال لبلة ونتلادج تعلمهلم ولنوياً وتسديلد جوانلب القلوا وجوانلب الهلعف خلي مقلررات

 البرنامج.
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  الذاتي للبرنامج.يم ولمناقشة نتادج دراوة التقتوجد وثادم جلوات ورش العمل التي ينظمها القوم العلمي/ الكلية 

 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز

 وثيقة تثبت قرارات و  ة للتقييم الذاتي. 

 وثيقة توهح اوتراتيجيات التقييم لم رجات التعليم. 

  وثادم تسدد ارش ة لوثادم البرنامج ومنجزات. 

  رش ة الكترونية لمنجزات ال لبةءتوجد. 

  تي للبرنامجاالذ قييمورش العمل التي ينظمها القوم العلمي/ الكلية لمناقشة نتادج دراوة الت اتوجلوثادم. 

 .يوجد ملف المقرر الدراوي 

 ت ٌٌم أعضا  هٌئة التدرٌس  8-3

خللي البرنللامج وخقللاً  ييجللب ا  يتللوخر دليللل لتقيلليم ادا  ء هللا  ليدللة التللدريق يهللدف الللى تسوللي  الأدا  التدريولل
 لأخهل المماروات المسلية والإقليمية.

 مإشــرات الأدا :

 كاديمي ت بلم بعلد الانتهلا  مل  ها  ليدة التدريق خي البرنامج الأدا  التدريوي لأ توخر ءدوات  لمية لتقييم الأ

 تدريق كل مقرر دراوي.

 خصل دراوي خي نهاية كلللبرنامج ك ال لبة خي تقييم المقررات الدراوية اشرا. 

 دا  التدريوللي لأ هللا  ليدللة التللدريق خللي كللل مقللرر دراوللي ملل  مقللررات وجللود نظللام لتوثيللم نتللادج تقيلليم الأ

 .البرنامج

 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز

 نماذج لنتادج تقييم ال لبة لأ ها  ليدة التدريق. 

 نماذج لنتادج تقييم رديق القوم لأ ها  ليدة التدريق. 

  لنتادج تقييم العميد لأ ها  ليدة التدريقنماذج. 

 الية التقييم و ينة م  تقييم ا ها  ليدة التدريق. 

 نظام لتوثيم نتادج ءدا  ء ها  ليدة التدريق. 

 ت ٌٌم الطلبة  4 -8

يتوخر للبرنامج الأكاديمي نظام واهح لتقييم ال لبة  بما خي ذلك معايير وهع  لبمات النجاح والتقديرات وتقييم 
 المشاريع و دد مرات الإ ادا الموموح بها وآلية الترخيع والانتقال بي  الموتويات.

 مإشــرات الأدا :

  نشر مبادئ التقييم وءواليب  ومماروات  الموت دمة لتقييم ال لبة  مثل معلايير وهلع  لبملات النجلاح والتقلديرات

 لموتويات.و دد مرات الإ ادا الموموح بها وآلية الترخيع والانتقال بي  ا

  تعكللق وثللادم تقيلليم تعلللم ال لبللة الالتمللام بقيللاق م رجللات الللتعلم المقصللودا ملل  المقللررات كمللا تسللددلا وثللادم

 التوصيف.

 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز
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 وثادم ءنواع اوتراتيجيات التقييم. 

 نماذج وصور وثادم التقييم. 

 خطة التحسٌن المستمر للبرنامج    5.8

يتوخر للبرنامج الأكاديمي   ة واهسة للتسوي  الموتمر خي هو  نتادج تقويم البرنامج تم ا دادلا م  يجب ء  
 قبل م تصي  بالمجال.

 مإشــرات الأدا :

  نظام ا لب  نتادج تعلم ال لبة خي البرنامج.ولتغذية الراجعة لل لبة بغرض تسوي  تعلمهم لتوخر نظام 

  المقررات الدراوية خي هلو  نتلادج تقلويم المقلررات الدراولية التلي يشلارك  توخر نظام للتغذية الراجعة لتسوي

 خيها ا ها  ليدة التدريق وال لبة.

  الدا لي وال ارجي للبرنامج. ييمتوصيات لجا  التقوخقا لتوخر   ة تن يذية مزمنة لتسوي  البرنامج 

 :(الػْاٍد) ّالأدل٘ المطلْب٘ المصادز

  الاكاديمي م  رديق القوم و ميد الكليةوثادم توهح تقييم البرنامج. 

 لوثادم توهح تقييم البرنامج الاكاديمي م  ووم العم. 

  مزمنة لتسوي  البرنامجالنو ة م  ال  ة التن يذية. 

  لا  وجدت( لبرامجلوثيقة تثبت الت وير والتسديث. 

 م  ال لبة مقرر الدراويوثادم توهح تقييم ال. 

 م  ء ها  ليدة التدريق الدراويمقرر وثادم توهح تقييم ال. 

  سول المقررات الدراوية. نماذج م  ارا  المنت عي 

 نظام للتغذية الراجعة لتسوي  المقررات الدراوية. 

 

 

  للمعاٌٌر الأكادٌمٌة البرنامج مطاب ة خلاصة 
 

 ر لتعبؤ من قبل لجنة الت ٌٌم(:ٌٌملاحظات لجنة الت ٌٌم الإجمالٌة على المعا 

 المعٌار

النسبة 

المئوٌة 

 للمعٌار

الدرجة 

الإجمالٌة 

 للمعٌار

الدرجة الفعلٌة 

للمعٌار حسب 

النسبة المئوٌة 

 المحددة له*

 ملاحظات

 %12 المعٌار الأول: رسالة البرنامج وأهدافه ومخرجات التعلم
  

 

 

    %16 المعٌار الثانً: البرنامج الأكادٌمً والم ررات الدراسٌة
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    %10 إدارة البرنامج الأكادٌمًالمعٌار الثالث: 

 %20 المعٌار الرابع: أعضا  هٌئة التدرٌس
  

 

 

 

 المعٌار الخامس: الطلبة
10% 

   

 

 المعٌار السادس: مرافق ومنشآت البرنامج الأكادٌمً
12% 

   

 

 المعٌار السابع: موارد البرنامج الأكادٌمً المالٌة
8% 

   

 

 والتحسٌن المستمرالمعٌار الثامن: ضمان الجودة 
12% 

   

 %100 رٌٌمتوسط ت دٌر المعا
   

الت دٌر الاجمالٌة كان متوسط  على الاعتماد إذا ٌحصل البرنامج الأكادٌمً

 %80≤ لجمٌع المعاٌٌر 

  

 النوبة المدوية للمعيار  X الدرجة ال علية للمعيار بسوب النوبة المدوية المسددا ل  =  الدرجة الإجمالية للمعيار

 

 مصادز المعلْمات ّأدّات جمعَازابعاً: 

 أّلًا: مصادز المعلْمات:

 ًم البرنووؤمج موون مضووؤدر كت يووُ، وعًووس تغوومل  قووىيم جموو  اةة ىمووؤ  الغووزوريُ لتقًوو ينبػووٌ ع ووِ عزيووق الت 

 التقىيماةة ىمؤ  اةط ى ُ  ثنؤْ عم ًُ ىثؤٓق الت يضتة   هؤ عزيق التقىيم لػزض اؿضى  ع ِ كؤعُ اةضؤدر وال

 الذاتٌ ل برنؤمج الأكؤديمٌ، ومن  مث ُ ت   اةضؤدر:

 .ٌوثًقُ وصف البرنؤمج الأكؤديم 
 .ًُوثؤٓق وصف اةقزرا  المراص 
 .التقؤريز الضنىيُ والموريُ الضؤ قُ ل برنؤمج 
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 .ٌالقؤٓم  ع ِ البرنؤمج الأكؤديم 
 .عغؤْ أًُ التمريط ومضؤعميهم والإداري  في البرنؤمج  
  ؼضًل الط بُ في الامتخؤنؤ .نتؤٓج 
 .القضم والو ًُ واؾهؤ  الإداريُ الماعمُ ل برنؤمج 
 .م يؤ  اةقزرا ، و م يؤ   عغؤْ أًُ التمريط ومضؤعميهم والإداري  في البرنؤمج 
 .تقؤريز تقًًم الأهزان ل برنؤمج 
  اـؤرمً الماا ً  واةقىم  تقؤريز. 

 . ًتقؤريز اةمتخن  اـؤرم 
 .ٌتقؤريز أًؤ  وفؤلط الاعتمؤد الأكؤديم 
 .تقؤريز التػذيُ الزامةُ من الط بُ واـزا  و ر ؤب الةمل 
 دلًل الطؤلبوثؤٓق الأدلُ وال ىآح والنعم والإمزاْا  اةنعمُ لأعمؤ  البرنؤمج )مثل: دلًل البرنؤمج، و ،

 . (وآلًُ اعتمؤد المرمؤ ، آلًُ الإرعؤد لآخُ الت اًل والا تةؤس،
  :مضؤدر التة مواـزا ، و عغؤْ أًُ التمريط ومضؤعميهم، و الط بُوثؤٓق وتقؤريز و حضؤًٓؤ  عن ،

 . ازّ القؤعؤ  واةةؤمل.... و ٍ  حضؤًٓؤ  ومة ىمؤ 
 .وثؤٓق وتقؤريز و حضؤًٓؤ   القبى  والتضجًل والكعً  والتخزيج واةتؤ ةُ اةتة قُ  ؤلبرنؤمج 
 البرنؤمج بمؤ في كل  نتؤٓج ؼ ًل دراصؤ  آراْ كت ف اةةنً  ع ِ اةنهؤج  جؤابمن اةتة قُىثؤٓق ال

 )الط بُ، اـزا ، الأصؤتذَ(.
 .قؤعز وهزارا  ال جؤن اةخت يُ في البرنؤمج 
  اةة ىمؤ  اةضتقؤَ من اةلاحعؤ  والشيؤرا  اةًمانًُ والةًنؤ  الةغىآًُ من الط بُ و عغؤْ أًُ التمريط

 و ر ؤب الةمل.ومضؤعميهم 
 .اةةؤي  واةزمةًؤ  الت اصتنم  لًهؤ البرنؤمج 
  ُونمؤكج من الااتبؤرا  و عمؤ  الط بُ.. مغؤري  التخزجوتقؤريز تمريب الط ب ُّ  .وثؤٓق كا  علاهُ و 

 والتمريب  الةم ًُ، اةنهؤج  ؤلبرنؤمج؛ مثل:)كتًبؤ   رعؤد الط بُ، اـؤصُ والنغزا  التةزييًُ وتًبؤ  ال

 ةًمانٌ، ...وغ اؤ(.ا
 .وثؤٓق تثبج  عزا  الط بُ واـزا  وصى  الةمل في تضمًم كزمؤ  التة م 
   وتقًًمد ل خزا  صى  الةملكزمؤ  البرنؤمج، واحتًؤمؤ   عن تىظًفؼ ً ًُ دراصؤ . 
 .ّزامج مؤمةؤ   از  
 .ٌمةؤي   كؤديمًُ ؾؤمةؤ   ازّ  و لهًٔؤ  وفؤلط اعتمؤد  كؤديم 
 .ٌاةىه  الالوكون 

 ثاىٔاً: أدّات جمع المعلْمات:

 يمتقووىكوول موووىن موون موىنووؤ    الووت تنؤصووب   اةة ىمووؤ  دوا  متنىعووُ ومنؤصووبُ ؾموو    ااتًووؤر  يمالتقووىعزيووق ع ووِ 

 : مث ُ للأدوا  الت يمون ليزيق التقىيم اصتخمامهؤ ؾم  اةة ىمؤ  والبًؤنؤ  عن البرنؤمج ي تٌعًمؤ البرنؤمج، و

  وؼ ًل الىثؤٓق.عخط 
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 .ًُاةلاحعؤ  والشيؤرا  اةًمان 
 اةقؤ  ُ واةنؤهغُ م  اؾهؤ  اةةنًُ  ؤلبرنؤمج . 
  و امهؤ الآتٌالاصتبؤنؤ ،: 
 ُ(ط بُ اةتىه  ؽزمهم )اة خق  تقًًم البرنؤمج من هبل ال اصتبؤن 
 ُ(بتقًًم البرنؤمج من هبل اـزا  )اة خق  اصتبؤن 
 ُ(ج)اة خق  ومضؤعميهم تقًًم البرنؤمج من هبل  عغؤْ أًُ التمريط اصتبؤن 
  ُ(ن هبل مهؤ  التىظًف )اة خق دتقًًم اـزا  ماصتبؤن 
 ُ(اوتقًًم مىدَ اـممؤ  اؾؤمةًُ من هبل الط بُ )اة خق  اصتبؤن 
 ُ(و التقًًم اةًمانٌ ل برنؤمج الأكؤديمٌ ) اة خق اصتبؤن 
  ُالأكؤديمٌ)اة خق س(. ل برنؤمج الذاتٌ ل تقًًم النهؤًُٓ النتًجُاصتبؤن 
  ًُاة خق ا(اصتبؤنُ اة عزا  الومًُ ةةؤي  البرامج الأكؤديم( 

 الأكاديمٕ الراتٕ للبرىامج ٓهالتكْ مساحلخامطاً: 

 :الآتًُ ؤةزاحل  يمىالتق ز عم ًُ 

 

 ٓه الراتٕ.ْكتتػكٔل فسٓل إعداد ال .2

تشكٌل فرٌق إعداد 
 الت وٌم الذاتً

 تدرٌب فرق العمل

إعداد خطة الت وٌم 
 الذاتً

تنفٌذ عملٌات الت وٌم 
 الذاتً

تحلٌل البٌانات 
وإصدار الأحكام 

 النهائٌة

إعداد مسودة ت رٌر 
 الت ٌٌم الذاتً

عرض مسودة ت رٌر 
الت وٌم الذاتً على 
ال ٌادة الأكادٌمٌة فً 

 المإسسة

كتابة الت رٌر النهائً 
 للت وٌم الذاتً

تسلٌم ت رٌر الت وٌم 
 الذاتً

 التحسٌن والمتابعة
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(  عغؤْ ع ِ  ن يػطٌ اليزيق  ام التخضضؤ  المهًقُ في 7-5الذاتٌ من ) غوًل عزيق التقًًميتم ت

 .البرنؤمج
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 ل العنل.ٓتدزٓب فس .0

 ،  عؤعُ   يم الذاتٌ، و عماد وثًقُ التقزيز النهؤٌٓىزيق الةمل الزًٓط ع ِ كًيًُ التقتمريب عينبػٌ 

 تمريب عز  الةمل اةضؤنمَ الت صتةمل عمن  عم ًُ التقًًم.

 ٓه الراتٕ.ْخط٘ التكداد إع .3

التقًًم  مةؤي يتم تغم  اـطُ جمً   ع مًُ وقمدَ، وعًساطىا  وعق التقىيم اطُ  عماد ينبػٌ 

 .وم عزاتهؤ

 ٓه الراتٕ.ْتيفٔر عنلٔات التك  .4

يم الذاتٌ ظمً  مهؤمهؤ وعقؤ ل مجؤلا  ىنيًذ جمً  اطىا  اطُ  عماد التقت الذاتٌ ع ِ عزيق التقىيم

 .اةخت يُ اةىعخُ في الملًل، م  الككًش ع ِ الآتٌواةةؤي  

  . ط ب الىثؤٓق والإحضؤْا  والبًؤنؤ  اـؤصُ  ؤلبرنؤمج وعق الملًل واةةؤي 
 .مزامةُ الىثؤٓق والإحضؤْا  والبًؤنؤ  والت كم من صلامتهؤ 
 .ٌمزامةُ تىصًف البرنؤمج الأكؤديم 
 .ًُمزامةُ تىصًف اةقزرا  المراص 
  . عخط وؼ ًل البًؤنؤ  ع ِ مضتىّ اةةؤي  واة عزا 

 تحلٔل البٔاىات ّإصداز الأحكاو اليَأٜ٘. .5

 :اب  ن يزاعِ في ؼ ًل البًؤنؤ  

  اةةؤؾُ الومًُ، والتخ ًل الوًيٌ ل مة ىمؤ ، في عىْ مةؤي  عمؤن اؾىدَ والاعتمؤد الأكؤديمٌ، وصىلال

 .واةهمدا  بمؤ يضؤعم ع ِ  صمار النتؤٓج الأولًُ    ؼميم نقؤط القىَ والغةف واليزظ

 مغؤركُ جمً   عغؤْ ؾنُ التقًًم الذاتٌ في عم ًُ ؼ ًل البًؤنؤ  و صمار الأحوؤه. 

  اةخت يُ، مقؤرنُ  اةةؤي تىمد عم ًُ مةؤؾُ وؼ ًل البًؤنؤ  مى رصم صىرَ ل ىع  اؿؤلٌ ل برنؤمج في

 وم عزا  الأداْ.  ،ةؤي اةزغىب عًد، كمؤ ؼمده اة ىعةهؤ 

  م عزعنم القًؤه  ؤصتخلاظ الملالا  من الا  مةؤؾُ وؼ ًل البًؤنؤ ؛ لا م من   زاس ممّ ؼقق كل 

، ومن ثم يوىن الااتمؤه انؤ  توىين صىرَ  طؤر اةةًؤر الىاحمفي  اة عزا منيزدا، وكذل  علاهتد  ػ ه من 

 متوؤم ُ عن البرنؤمج.
   نهؤًُٓ ولول مةًؤر ع ِ حمَ بمغؤركُ جمً   عغؤْ ؾنُ التقًًم. صمار الأحوؤه ال 

 إعداد مطْدٗ تكسٓس التكٔٔه الراتٕ.   .6

 في اذه اةزح ُ ينبػٌ عمل الآتٌ:

 .ٌتغوًل ؾنُ مضػزَ من  كي  اةغؤرك  في عزيق التقًًم لإعماد مضىدَ تقزيز التقًًم الذات 

  ل موىنؤ  المحمدَ في دلًل التقًًم الذاتٌ، وفي عىْ نتؤٓج صًؤغُ تقزيز التقًًم الذاتٌ ل برنؤمج وعقؤ

 و حوؤه عم ًُ التقًًم.
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  ٌمنؤهغُ مضىدَ التقزيز من هبل ؾنُ التقًًم الذاتٌ م  ومىد اةةنً   ؤلبرنؤمج الأكؤديمٌ ومض ول

 اؾىدَ وعمؤدَ الو ًُ.

 .ًُٓمزامةُ مضىدَ التقزيز وتنقًخهؤ و ازامهؤ  ضىرتهؤ النهؤ 

 تمؤد مضىدَ التقزيز في ف ضٌ القضم الة مٌ والو ًُ. عزض واع 

 ٓه الراتٕ علٙ الكٔادٗ الأكاديمٔ٘ في المؤضط٘.ْعسض مطْدٗ تكسٓس التك  .7

لتةز  ع ِ آراْ القًؤدَ الأكؤديمًُ حى  كًيًُ تةشيش مىانب القىَ في اة صضُ، في اذه اـطىَ يتم ا     

حغىر اةض و  ، كمؤ  ن  نهؤ عؤمُ    ؼض ول خضى  ع ِ دعمهؤ ل ةمل ع ِ ؼض  اؾىانب الت تب  

 طط اةضتقب ًُ.دورال مهمؤل في تىمًد مىاسنُ البرنؤمج الأكؤديمٌ التىمًد اةنؤصب في اـي ةب اةؤلٌ ل م صضُ 

 ٓه الراتٕ.ْكتاب٘ التكسٓس اليَاٜٕ للتك .8

 نؤْ ع ِ نتؤٓج  يم الذاتٌ  إداؤ  التةميلا  اةط ى ُ ع ِ مضىدَ تقزيز التقًًم الذاتٌىالتقيقىه  عغؤْ ؾنُ 

 ، ووعةهؤ في صىرتهؤ النهؤًُٓ.منؤهغتد م  هًؤدَ اة صضُ

من الأعغؤْ، ولول منهم طزيقتد و ص ى د في الوتؤ ُ؛ يتم  يم الذاتٌ يةم من هبل عمد متنىعىالتقولأن تقزيز 

 .ولػىيؤل في نهؤيُ اذه اةزح ُ ااتًؤر قزر ل ت كم من صلامُ قتىّ الىثًقُ، وتنؤصقهؤ  نؤًٓؤل

 ٓه الراتٕ.ْكسٓس التكتطلٔه ت .9

وفي حؤلُ رغبُ اة صضُ التقمه    ف ط الاعتمؤد  ةم اصتومؤ  كتؤ ُ التقزيز النهؤٌٓ ومزامةتد لػىيؤل، 

يُةم رًٓط اة صضُ اطؤ ؤل رسمًؤل يىمد الأكؤديمٌ وعمؤن مىدَ التة ًم ل خضى  ع ِ الاعتمؤد الأكؤديمٌ 

   رًٓط ف ط الاعتمؤد الأكؤديمٌ وعمؤن مىدَ التة ًم الةؤلٌ، ي كم عًد هًؤه م صضتد  إعماد التقزيز، 

 اعد، ثم يزص د  ضىرَ رسمًُ    ات ط.و  ند   ؼج  عز

 التخطين ّالمتابع٘. .22

في اذه اةزح ُ ينبػٌ ع ِ القؤٓم  ع ِ البرنؤمج الأكؤديمٌ وع  اطُ ل تخض  ومتؤ ةُ تنيًذاؤ، ولىع  

 اـطُ  غول مًم علا م من عمل الآتٌ:

 يم الذاتٌ.ىدراصُ  ومد القضىر ونقؤط الغةف الت ورد  في تقزيز التق 

 .دراصُ  مزاْا  التخض  الت تغمنهؤ التقزيز ةىامهُ  ومد القضىر ونقؤط الغةف 

 . ؼميم اةىارد اةط ى ُ ل تخض 

 . عماد اطُ تنيًذيُ مشمنُ ل تخض  

 . متؤ ةُ تنيًذ اطُ التخض   غول دورٍ ورع  تقؤريز  ذل 
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 الراتٕ ٓهالتكْتكسٓس ضادضاً: 

مون  اؤصوُ  وازٍ  عماده من هبول ؾنوُ    ،الذاتٌ يمالتقىلةم ًُ  الذاتٌ اـلاصُ النهؤًُٓ يمالتقىتقزيز  يةم

 وؼ ًول  تغوخًط  ؤعتموؤد  صو ىب   تقزيوز  ال. ويضوؤ   التقًوًم ون يتىعز لميهم ابرَ في  عوماد تقوؤريز    يمالتقىق يعز

، وكل  في عىْ مةؤي  ا الملًلالت يتغمنهؤ تقىيم البرنؤمج في اذ اةةؤي  جمً  الىاه  الية ٌ لأداْ البرنؤمج في

ؤ، كموؤ ينبػوٌ  ن   اصتخلاظ النتؤٓج اةبنًُ ع ِ اؿقؤٓق م  تىع  الأدلوُ والأمث وُ الماعموُ لهو    وم عزا  الأداْ، م  

تووىع ه موون طوولاع ع ووِ مووؤ يووتم الا صوومار الأحوووؤه الضووخًخُ ع ووِ مىانووب  داْ البرنووؤمج مون اوولا   يتغومن التقزيووز  

الأدلُ والغىاام وؼ ً هؤ  ضىرَ منطقًُ، لًتم  ةم كل  وع  التضىرا  واـطوط اللاسموُ لتخضو  نىعًوُ الأداْ     

ىْ ع ووِ كلوو  يمووون  ن  زح ًت  بمووالووذاتٌ ل برنووؤمج الأكووؤديمٌ  التقووىيمعم ًووُ  عووماد تقزيووز   ووزفي البرنووؤمج، و نووؤ

 :امؤ صؤصًت  

التقًووًم البرنووؤمج وكوول مووؤ يتة ووق  هووؤ موون  حوووؤه و دلووُ وعووىاام    مةووؤي ػمًوو  نتووؤٓج تقًووًم  المسحلــ٘ الأّ :

يوتمون القوؤٓمىن ع وِ    حتوِ   ع وِ حومَ،   مةًوؤر برنؤمج كول وفي كل ومة ىمؤ ، والتىصًؤ  اللاسمُ لتخض   داْ ال

 من  عماد اطط التضخًح والتخض  اةضتمز لأداْ البرنؤمج. الأكؤديمٌالبرنؤمج 

َْ ع ِ مؤ كتؤ ُ  سحل٘ الجاىٔ٘:الم مىمش لوؤعُ موىنوؤ    يمتقىورد في اةزح ُ الأو ، وعًس يتغمن  التقزيز  نؤ

 وىنؤ  في الآتٌ:اة اذه وتتمثل  امالبرنؤمج الأكؤديمٌ. 

 ْٓضح فُٔ: ّ ،ٓه الراتْٕالتكالغلاف اترازجٕ لتكسٓس  أّلًا: 

  لبرنؤمج..... (. التقًًم الذاتٌعنىان التقزيز )تقزيز 

 .ُاصم اة صض 

  ؾنُ كتؤ ُ التقزيز.تىهً  رًٓط 

 ًُفي حؤ  تقميمد ت ط الاعتمؤد( تىهً  رًٓط اة صضُ التة ًم ( . 

  عؤه(. –تؤريخ التقزيز )عهز 

 ثاىٔاً: صفخ٘ المحتْٚ: ّْٓضح فَٔا

  يم الذاتٌىالزًٓضُ لتقزيز التق الةنؤوين. 

   .  اةلاحق  ؤلضيخؤ 

 صفخ٘ تعسٓفٔ٘ بالمؤضط٘ التعلٔنٔ٘: ّْٓضح فَٔا:ثالجاً: 

       ُنبووذَ عوون الو ًووُ ونغوو تهؤ و هضووؤمهؤ و زافهووؤ الأكؤديمًووُ وعوومد الط بووُ و عغووؤْ الهًٔووُ التمريضووًُ والإداريوو

 عًهؤ.
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            نبذَ عن القضم الة مٌ والبرنوؤمج الأكوؤديمٌ الوذٍ   تقًًمود ونغو َ القضوم والبرنوؤمج و اماعود وعومد ط بتود

يم مثوول التقًًمووؤ   ىالتمريضووًُ والإداريووُ عًوود،  عووؤعُ     ٍ مة ىمووؤ   اووزّ لهووؤ علاهووُ  ةم ًووُ التقوو       والهًٔووُ 

 الضؤ قُ ل برنؤمج واؾهؤ  الت  مز  التقًًم.   

اـطوىا  اةنهجًوُ الوت اتبةتهوؤ اة صضوُ       ؤيىعوح عًهو  (: صـفخات  3)زابعاً: ّصف مختصس لعنلٔ٘ الكٔاو بالتكٔٔه الراتٕ 

 التقًًم الذاتٌ لهؤ وتغمل:لإمزاْ 

 التقىيم الذاتٌزيق ع. 

  التقىيم الذاتٌاطُ تنيًذ. 

 . دوا  جم  البًؤنؤ  

 .ّتتطنً معلْمات عام٘ عً المؤضط٘ ( مير الإىػاٛ حتٙ تازيخُ، صفخات 5خامطاً: معلْمات عام٘ عً المؤضط٘ التعلٔنٔ٘ )

التقًووًم الووت  مةووؤي  مووشاْ: كوول منهووؤ يػطووٌ   حووم  اؤنًووُويتوووىن موون  ضادضــاً: مــت التكسٓــس، ّيمجــل صــلب التكسٓــس، 

 تغمنهؤ اذا الملًل، واةتمث ُ  ؤلآتٌ:

 اةةًؤر الأو : رصؤلُ البرنؤمج و اماعد وكزمؤ  التة م .2

 اةةًؤر الثؤنٌ: البرنؤمج الأكؤديمٌ واةقزرا  المراصًُ .0

 اةةًؤر الثؤلس:  دارَ البرنؤمج الأكؤديمٌ .3

  عغؤْ أًُ التمريطاةةًؤر الزا  :  .4

 اةةًؤر اـؤمط: الط بُ .5

 اةةًؤر الضؤدظ: مزاعق ومنغ   البرنؤمج الأكؤديمٌ .6

 اةةًؤر الضؤ  : مىارد البرنؤمج الأكؤديمٌ اةؤلًُ .7

 اةةًؤر الثؤمن: عمؤن اؾىدَ والتخض  اةضتمز .8

عضوب الأوسان في   البرنوؤمج  يمتقىل اةخت يُ اةةؤي يم  داْ البرنؤمج في اصتةزاض نتؤٓج تقى ّعلٙ فسٓل التكْٓه

ْ  مةًؤرعًس يتغمن كل   اذا الملًل. والنتوؤٓج وؼ ً وهؤ وتيضو اؤ، والأاوم مون اوذا  صومار         جمً  م عوزا  الأدا

عوون الضووزد   الأحوووؤه الضووخًخُ واةىعووىعًُ عوون اؾىانووب اةخت يووُ لأداْ البرنووؤمج  غووول مزكووش وكتضووز،  ةًوومال      

الأدلوُ   رٓوًط ع وِ  صو ىب التخ ًول واصوتخلاظ النتوؤٓج اةبنًوُ ع وِ اؿقوؤٓق مو  توىع             غول  الإنغؤٌٓ والاعتمؤد

 :، ع ِ مضتىّ كل منوالأمث ُ الماعمُ

 : ىكاط الكْٗ  -

 : ىكاط الطعف -

 اةثؤ . لصبً، ع ِ  م من الإعؤرَ    مضمر اةة ىمُلا  مةًؤروعنم ؼميم اذه النقؤط ع ِ مضتىّ كل 
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 البرنؤمج. ًمتقً مةؤي  وم عزا واوذا لبقًُ 

عزيق  ع ًِم، ينبػٌ مةؤيز التقًمن  مةًؤر ِ مضتىّ كل يم عالانتهؤْ من اصتةزاض نتؤٓج  التقىو ةم 

 يم الغؤم ُ لأداْ البرنؤمج، وكذا الأحوؤه والتىصًؤ  الةؤمُ.اصتةزاض لنتؤٓج التقى يمالتقى

 الملاحــــــــــــــل :ضابعاً 

 البرىامج الأكاديمٕ ّأٍدافُ ّمخسجات التعله:: زضال٘ المعٔاز

 زضال٘ البرىامج الأكاديمٕ ّأٍدافُ 

وتتىاعز  من الا  ؼ ًل رؤيُ ورصؤلُ البرنؤمج و اماعد، يتب   ن لد رؤيُ واعخُ ورصؤلُ و اما  قمدَ، وواعخُ اةةؤلم    

ؤيُ ورصؤلُ و اما  الو ًُ ،  عؤعُ     نهؤ تتضق ، و نهؤ تنضجم م  رعًهؤ عزوط صًؤغُ رصؤلُ و اما  البرامج التة ًمًُ

م  صًؤصؤ  التة ًم الةؤلٌ ولا تتةؤرض م   اما  هؤنىن اؾؤمةؤ  الًمنًُ وهؤنىن اؾؤمةؤ  الأا ًُ والتغزيةؤ  النؤعذَ، 

 ن  (2،3،4، كذل  يتغح من الا  اةلاحق)م   صخؤب اةض خُ(  ند    عماداؤ  ؤلتغؤر     1كمؤ يتغح من اة خق)

 دارَ البرنؤمج و عغؤْ أًُ التمريط يةم ىن ع ِ ؼقًق رصؤلُ البرنؤمج و اماعد من الا  تنيًذ اطط تنيًذيُ و نغطُ 

ومن الا  مقؤ  ُ مض و  البرنؤمج و عغؤْ أًُ التمريط الةؤم   في البرنؤمج تب   نهم ع ِ مةزعُ  عم ًُ وتة ًمًُ ،

 لا  ند لا يىمم (،. 5   علانهؤ ل مةنً  داال الو ًُ واؤرمهؤ حضب اة خق ) ؤكم،  اعدتؤمُ  زؤيُ البرنؤمج ورصؤلتد و ام

 رؤيُ ورصؤلُ و اما  ل قضم الة مٌ، كمؤ  ند لا يىمم  ٍ تطىيز لزصؤلُ البرنؤمج و اماعد.

 ىكاط الكْٗ:

 رصؤلُ البرنؤمج و اماعد واعخُ وقمدَ  وتتضق م  رؤيُ ورصؤلُ و اما  الو ًُ . .0

 عم ًُ  عماد رؤيُ ورصؤلُ و اما  البرنؤمج واعخُ..2

    عزا  اةنتية  من البرنؤمج في  عماد رؤيُ ورصؤلُ و اما  البرنؤمج..3

 ىكاط الطعف:

 ل قضم الة مٌ. اما  وعمه ومىد رؤيُ ورصؤلُ  .0

 عمه ومىد تطىيز لزصؤلُ البرنؤمج و اماعد..2

 خط٘ التخطين:  

 يغك  عًهؤ كؤعُ الأطزا  كا  الةلاهُ. الة مٌ ل قضم هؤمُ ورعُ لإعماد  اما   

 لتطىيز رصؤلُ و اما  البرنؤمج بمغؤركُ اةضتيًمين. هؤمُ ورعُ  
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 مثل في جمً  اةلاحق الت   الإعؤرَ  لًهؤ  ثنؤْ التخ ًل  و عنممؤ   ؼميم نقؤط القىَ.توت
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 لـــــــــالملاحضابعاً: 

 .تقًًم البرنؤمج من هبل الط بُ اةتىه  ؽزمهم اصتبؤنُ  : اة خق ) (

 اصتبؤنُ تقًًم البرنؤمج من هبل اـزا .  :اة خق )ب(

 برنؤمج  كؤديمٌ من هبل  عغؤْ أًُ التمريط ومضؤعميهم.الاصتبؤنُ تقًًم    : اة خق )ج(

 .تقًًم اـزا  من هبل مهؤ  التىظًفاصتبؤنُ  : اة خق )د(

 اصتبؤنُ تقًًم اـممؤ  اؾؤمةًُ من هبل الط بُ. : (واة خق )ا

 اصتبؤنُ التمهًق اةًمانٌ ل برامج الأكؤديمًُ.اة خق )و(: 

 الأكؤديمٌ.  ل برنؤمج الذاتٌ ل تقًًم النهؤًُٓ النتًجُاصتبؤنُ اة خق )س(:   

  اصتبؤنُ اة عزا  الومًُ ةةؤي  البرامج الأكؤديمًُ. : (ااة خق )

  نمىكج كغف    سمؤْ  عغؤْ ف ط الةمماْ.اة خق )ط(:  

 نمىكج كغف    سمؤْ  عغؤْ ف ط الو ًُ.اة خق )ٍ(:  

 نمىكج كغف    سمؤْ  عغؤْ أًُ التمريط اةتيزغ  وغ  اةتيزغ  الذين يمرصىن في البرنؤمج .اة خق ) (:  

 ع ِ مضتىّ التخضضؤ .نمىكج كغف    سمؤْ  عغؤْ أًُ التمريط اة خق ) (:  

 نمىكج كغف   ؤلنضؤب التمريضٌ لأعغؤْ أًُ التمريط ومضؤعميهم في البرنؤمج.اة خق )ه(:  

 نمىكج كغف  بموؤتب هًؤدَ البرنؤمج و عغؤْ أًُ التمريط.اة خق )ن(:  

 نمىكج كغف  بموؤتب الإداري  واةىظي  التؤ ة  ل برنؤمج.اة خق )ض(:  

 ىكج كغف   مورا  اةًؤه اةخضضُ لقًؤدَ البرنؤمج و عغؤْ أًُ التمريط.نماة خق ) (:  
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 تكٔٔه البرىامج مً قبل الطلب٘ المتْقع تخسجَهاضتباى٘  ملخل زقه )أ(

 

  ...............................الكطه العلنٕ:.............................................................

 ................................................................................................:البرىامج

 أخٕ الطالب/أختي الطالب٘:

( ع ِ  دنِ مضتىّ 1(، حًس يم  الزهم )5-1ع ِ مقًؤظ لًوز  اـمؤصٌ  من ) الاصتبؤنُلقم اعتمم   اذه      

 ( ع ِ  ع ِ مضتىّ لتخقق اةةًؤر.5لتخقق اةةًؤر والزهم )

 عغلال ع   عؤرَ )( في اةوؤن الذٍ تزّ  ند يةبر عن  مؤ ت :      

 أّلًا: مطتْٚ فاعلٔ٘ البرىامج في تحكٔل مخسجات التعله المطتَدف٘:

 1 2 3 4 5 التعلم مخرج م

      في ىذا الجدول تكتب مخرجات تعلم البرنامج 

       

       

       

       

       

 ثاىٔاً: مطتْٚ اضتفادتك مً المكسزات الدزاضٔ٘ في البرىامج:

 1 2 3 4 5 اسم المقرر الدراسي م

      في ىذا الجدول تكتب الدقررات الدراسية للبرنامج 

       

       

       

       

       

 ثاىٔاً: تكٔٔه ميَج البرىامج:
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 1 2 3 4 5 الفقرة م

      تصميم الدنهج بطريقة تضمن تحقيق أىداف البرنامج 1

      تصميم الدنهج بطريقة تضمن تحقيق مخرجات تعلم البرنامج الدستهدفة 2

      نوعية الدعارف والدهارات التي يوفرىا الدنهج للطلبة 3

      حداثة محتوى الدنهج في البرنامج 4

      ملاءمة محتوى الدنهج لدتطلبات واحتياجات سوق العمل 5

      تجانس وتكامل محتوى  الدنهج 6

      مستوى التدريب الديداني للطلبة 7

      التوازن والترابط بين الجوانب النظرية والتطبيقية في الدنهج 8

 العنلٔ٘ التعلٔنٔ٘ في البرىامج:زابعاً: تكٔٔه 

، يزمِ من  البرنؤمج الأكؤديمٌفي تطىيز الةم ًُ التة ًمًُ و تقًًم الت تهم     اليقزا عًمؤ ي تٌ عمد من  

 البرنؤمج.وعقؤل لتقًًم  من الا  دراصت  في  وع   عؤرَ )( في اةوؤن الذٍ تزّ  ند يةبر عن  مؤ ت ،

 1 2 3 4 5 الفقرة 

 ّالتعله:التعلٔه 

اتتتت  يص ستتتتجااتحت   اأعضاااااء ىيلااااة التاااادريس ومساااااعديهم يشتتتت      1

 م نوعة وفع لة.

     

      تلائم مخرجات التعلم للمقررات الدراسية. بأنو  طرائق ال   يص ا شم 2

معرفاة ببا بم توتاوى  بالبرناامج أعضااء ىيلاة التادريس ومسااعديهم يمتلك 3
 .الدقررات التي يدرسونها

     

راااا  والدةااوربم للإ يباادي أعضاااء ىيلااة التاادريس ومساااعديهم اسااتعدا ىم 4
 .لذلك الطلبة اجيحتاعندما 

     

في تحصيلهم  مدى تاقدم طلبتهميتابع أعضاء ىيلة التدريس ومساعديهم  5
 الدراسي.

     

للتوصاااايل راجعااااة التغذيااااة يقاااادم أعضاااااء ىيلااااة التاااادريس ومساااااعديهم ال 6
 فتربم الدراسة.الدراسي للطلبة طوال 

     

يتاايأ أعضاااء ىيلااة التاادريس ومساااعديهم ساااعات مكتبيااة بافيااة وم ياادبم  7
 للطلبة.

     

فاعلية التنسايق والرعاياة الدةاتربة باين الكلياة والد سساات الدعنياة للتادريب  8
 الديداني

     

      يحقق التدريب الديداني للطلبة است ا بم عالية. 9
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بااين الدعااارف والدهااارات الااتي يقاادمها أعضاااء ىيلاااة يوجااد تكاماال وتاارابط  11
 التدريس ومساعديهم للطلبة.

     

يسااات دم أعضااااء ىيلاااة التااادريس ومسااااعديهم لتقاااو  تعلااام الطلباااة طااارق  11
 وأ وات تلائم مخرجات التعلم في الدقررات الدراسية.

     

 :تعلٔنٕالدعه الالمصادز اتراص٘ ب .أ 
      الداعمة التي سلمت للطلبة بانت م يدبم وحديثة. الدوا  الدراسية 1

الدراسااية والدعاماال جات جااو بم عاليااة وملائمااة للعمليااة  تجهيااتات القاعااات 2
  التعليمية.

     

      .بافية لاحتياجاتي  والانترنت تجهيتات الحاسب 3

)تاااااا في جلاااااك  اللاصااااا يةتجهياااااتات الدناسااااابة ل نةاااااطة تم تاااااوف  بافاااااة ال 4
 .هيتات الخاصة بالرياضة والترفيو(التج

     

      .بانت برامج التدريب الديداني فعالة في تطوير مهاراتي 5

      تحتوي الدكتبة بتب ومراجع بافية لجميع الدقررات الدراسية. 6

إتاحاااااة الدكتبااااااة للطلبااااااة الاتصااااااال بقواعاااااد الدعلومااااااات ا ليااااااة وا  ليميااااااة  7
 والدولية.

     

      أمابن بافية لخدمات التصوير والطباعة.توفر  8

 في البرىامج: تكٔٔه التعلٔه الرٖ حصلت علُٔ .ب 
      .مومً  لمش قبليمفت اً وم  اعلم ى في البرن مخ  1

في س مرا  في تحت ي  معلومت اي   في البرن مخ طحعني على الام  اعلم ى  2

 ال  صص.

     

      .على ذل المظكلا  اتد ي ةق  اي طو   م  اعلم ى في البرن مخ  3

      .ق  اي على العمل بف علتة مع المجموع  طو   م  اعلم ى في البرن مخ  4

      تة.مو  ااي الااص لأسومت ال  اسة في البرن مخ في اطوير  5

في اتذصتو   موت  ااي في است   ا  ال قنتتة    طتو    م  اعلم ى في البرن مخ  6

 ال ق  ير ون  ئخ ال  اس  .على المعلوم   وفي عرض 

     

س ع ني على اطوير المعت    والموت  ا  اللاةمتة     م  اعلم ى في البرن مخ  7

 لمونتي.

 
 

    

 للبرىامج التكٔٔه العاو

      اعلمي في البرن مخ.بظكل ع   عن مش وى جودة   ض ي مش وى 2

 أضٝل٘ مفتْح٘

 ؟بو التوقتالبرنامج الذي أ اء ما الا تراحات التي لديك لتوسين  1
1. ............................................................................................................................... 
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2. .............................................................................................................................. 

3. .............................................................................................................................. 

4. .............................................................................................................................. 
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 اضتباى٘ تكٔٔه البرىامج مً قبل اترسيجين ملخل زقه )ب(

 

 ........................ ضي٘ التخسج:............................. الكلٔ٘ : .......................   الكطه :  

............................................             ..........................اليْع:..................العيْاٌ البرٓدٖ :العنس: 

 البرٓد الإلكترّىٕ :..............................................زقه الهاتف............... .........................

 (٘؟    ىعه )       (                     لا )      ٍل التخكت بْظٔف

 (ٍل حصلت علٙ الْظٔف٘ بطَْل٘؟     ىعه )    (         لا )     

 ٍل الْظٔف٘ ملاٜن٘ لطبٔع٘ تخصصك؟       ىعه )     (         لا )      (

 أخٕ اترسٓج/أختي اترسيج٘:

( ع ِ  دنِ 1(، حًس يم  الزهم )5-1ع ِ مقًؤظ لًوز  اـمؤصٌ  من ) الاصتبؤنُلقم اعتمم   اذه      

 ( ع ِ  ع ِ مضتىّ لتخقق اةةًؤر.5مضتىّ لتخقق اةةًؤر والزهم )

 ؤن الذٍ تزّ  ند يةبر عن  مؤ ت :عغلال ع   عؤرَ )( في اةو      

 أّلًا: مطتْٚ فاعلٔ٘ البرىامج في تحكٔل مخسجات التعله المطتَدف٘:

 1 2 3 4 5 التعله مخسج و

      في ٍرا اتددّل تكتب مخسجات تعله البرىامج 

       

       

       

       

       

 

 ثاىٔاً: مطتْٚ اضتفادتك مً المكسزات الدزاضٔ٘ في البرىامج:
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 1 2 3 4 5 اضه المكسز الدزاضٕ و

      في ٍرا اتددّل تكتب المكسزات الدزاضٔ٘ للبرىامج 

       

       

       

       

       

 ثاىٔاً: تكٔٔه ميَج البرىامج:

 1 2 3 4 5 الفكسٗ و

 اصمتم المنوخ بطريقة اضمن تحقتق أه ا  البرن مخ 1
     

 اصمتم المنوخ بطريقة اضمن تحقتق تشرج   اعلم البرن مخ المش و فة 2
     

      للطلبةنوعتة المع    والمو  ا  التي يوفره  المنوخ  3

      ذ اثة تس وى المنوخ في البرن مخ 4

      ملاءمة تس وى المنوخ لم طلب   واذ ت ج   سوق العمل 5

 تج نص واك مل تس وى  المنوخ 6
     

 مش وى ال   يب المت اني للطلبة 7
     

 ال واةن والجابط بين اتدوانب النظرية وال طبتقتة في المنوخ 8
     

 

 

 

 

 زابعاً: تكٔٔه العنلٔ٘ التعلٔنٔ٘ في البرىامج:

عًمؤ ي تٌ عمد من اليقزا  الت تهم     تقًًم وتطىيز الةم ًُ التة ًمًُ في البرنؤمج الأكؤديمٌ، يزمِ من   

 وعقؤل لتقًًم  من الا  دراصت  في البرنؤمج. وع   عؤرَ )( في اةوؤن الذٍ تزّ  ند يةبر عن  مؤ ت ،
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 ه:التعلٔه ّالتعل .أ 

 1 2 3 4 5 الفكسٗ و

يشتت     أعضتت ء هتلتتة ال تت  يص ومشتت ع يوم استتجااتحت   اتت  يص        1

 م نوعة وفع لة.

     

      ا شم طرائق ال   يص بأنو  الائم تشرج   ال علم للمقر ا  ال  استة. 2

معرفتتة يرتتب ة   ب لبرنتت مخ أعضتت ء هتلتتة ال تت  يص ومشتت ع يوم   يم لتت  3

 .بمر وى المقر ا  التي ي  سونو 

     

للإ ط د والمظو ة  يب ي أعض ء هتلة ال   يص ومش ع يوم اس ع ادهم 4

 .لذل  الطلبة  دتذ اعن م  

     

في  متتت ى اتتتتق   طلبتتت وم  ي تتت بع أعضتتت ء هتلتتتة ال تتت  يص ومشتتت ع يوم     5

 تحصتلوم ال  اسي.

     

لل رصتتتل راجعتتة ال ػذيتتة ومشتت ع يوم اليقتت   أعضتت ء هتلتتة ال تت  يص   6

 ال  اسي للطلبة طوا  فجة ال  اسة.

     

ي تتتأ أعضتت ء هتلتتة ال تت  يص ومشتت ع يوم ستت ع   مك بتتتة ير فتتتة         7

 ومفت ة للطلبة.

     

ف علتتتة ال نشتتتق والرع يتتة المظتتجيرة بتتين الكلتتتة والم سشتت   المعنتتتة     9

 لل   يب المت اني

     

      المت اني للطلبة اس ف دة ع لتة.يحقق ال   يب  9

يوج  اك مل وارابط بين المع    والمو  ا  التي يق مو  أعضت ء هتلتة    10

 ال   يص ومش ع يوم للطلبة.

     

يش     أعض ء هتلة ال ت  يص ومشت ع يوم ل قتويم اعلتم الطلبتة طترق        11

 وأدوا  الائم تشرج   ال علم في المقر ا  ال  استة.

     

 :تعلٔنٕالدعه الالمصادز اتراص٘ ب

      ال اعمة التي سلمت للطلبة ير نت مفت ة وذ يثة. المواد ال  استة 1

ال  استة والمع مل ذا  جودة ع لتة وملائمتة للعملتتة    تجوتزا  الق ع   2

  ال علتمتة.

     

      .ير فتة لاذ ت ج اي والانجنت تجوتزا  اتذ سب 3

)بمت  في ذلت     اللاصتفتة  حوتتزا  المن ستبة لشنظتطة    تم اوف  ير فة ال 4

 .ال حوتزا  اتر صة ب لري ضة والجفتى(

     

      .ير نت برامخ ال   يب المت اني فع لة في اطوير مو  ااي 5

      تح وي المك بة ير ب ومراجع ير فتة تدمتع المقر ا  ال  استة. 6

المعلومتت   ايلتتتة وامقلتمتتتة  إا ذتتة المك بتتة للطلبتتة الااصتت   بقواعتت    7

 وال ولتة.
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      اوفر أم يرن ير فتة تر م   ال صوير والطب عة. 8

 :المَازات ّالاتجاٍات

      مو  ة ال ق يم واملق ء.  1

      مو  ة ير  بة الأو اق البرثتة. 2

      مو  ة ذل المظكلا . 3

      مو  ة ال علم الذااي.  4

      الااص   اللفظي والك  بي.مو  ا   5

      انمتة المو  ا  اتذش بتة وامذص ئتة.  6

      انمتة المو  ا  ال قنتة. 7

      الق  ة على ال فك  الن ق  والمنطقي. 8

      مو  ا  امب اع والاب ك  . 9

      اطبتق   ال قنتة في تز   ال  صص. 10

      الق  ة على اتخ ذ القرا ا . 11

      الق  ة على القت   ب لمظ  يع بظكل فردى. 12

      مو  ا  القت دة. 13

      الرغبة في مواصلة ال علم م ى اتذت ة. 14

      المظ  يرة المج معتة.  15

      معرفة أخلاقت   المونة. 16

 للبرىامج التكٔٔه العاو

      .البرنؤمجتة مٌ في  غول عؤه عن مضتىّ مىدَ  رعؤٍ مضتىّ 1

 أضٝل٘ مفتْح٘

 اةهؤرا  الت اكتضبتهؤ الا  البرنؤمج وتزّ  نهؤ مهمُ لىظًيت ؟مؤ  1

............................... 

............................... 

............................... 
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............................... 

 الا  البرنؤمج ولًضج كا   امًُ لىظًيت ؟اةهؤرا  الت اكتضبتهؤ مؤ  2

............................... 

............................... 

............................... 

............................... 

 اةهؤرا  الت لم توتضبهؤ  ثنؤْ تة م  في البرنؤمج واٌ مهمُ لىظًيت ؟مؤ  3

............................... 

............................... 

............................... 

............................... 

 ؟ د التخقجالبرنؤمج الذٍ   داْ مؤ الاهكاحؤ  الت لمي  لتخض  4

.................................................................................................................................... 

................................................................................................................................... 

................................................................................................................................... 
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 أعطاٛ ٍٔٝ٘ التدزٓظ ّمطاعدَٓهمً قبل  ..................... تكٔٔه بسىامج اضتباى٘ (جملخل زقه )

 

 

 .................. العلنٕ: الكطه   ................................ :الكلٔ٘

 .............:اتردم٘عدد ضيْات  :.................الدزج٘ العلنٔ٘    :...............اتديظ 

(، 5-2ع ِ مقًؤظ لًوز  اـمؤصٌ  من ) الاصتبؤنُلقم اعتمم   اذه  ،أًُ التمريطعغى  اٌ/  ات 

، وتهم  ( ع ِ  ع ِ مضتىّ لتخقق اةةًؤر5( ع ِ  دنِ مضتىّ لتخقق اةةًؤر والزهم )2حًس يم  الزهم )

تقًًموم ؾىدَ البرنؤمج الأكؤديمٌ، الذٍ صًضهم في الىهى  ع ِ موؤمن القضىر  اذه الاصتبؤنُ    مةزعُ

  ىع   عؤرَ )( في اةوؤن الذٍ تزّ  ند يةبر عن  مؤ ت :وزموم والةمل ع ِ ؼضًنهؤ، لذا يزمِ ت

 1 2 3 4 5 العبــــــــــــــــــــــــــــــــــــــازٗ ه

 ّمخسجات تعله البرىامجأٍداف 

      ا صف أه ا  البرن مخ بظموله  تدمتع الوظ ئف الأس ستة للعملتة ال علتمتة. 2

      بظكل دقتق. تم تح ي  تشرج   اعلم البرن مخ 0

      ارابط تشرج   اعلم البرن مخ بأه ا  البرن مخ. 3

4 
علتتتى أير ديمتتتتة ومونتتتتة    مرجعتتتتإلى استتت ن   تشرجتتت   اعلتتتم البرنتتت مخ  

 .المش ويين ايلي والع لمي

     

      ل ى أعض ء هتلة ال   يص ومش ع يوم معرفة ا مة بم رج   اعلم البرن مخ. 5

 ميَج البرىامج

      تم تصميم الدنهج بطريقة تضمن تحقيق أىداف البرنامج 0

      تم تصميم الدنهج بطريقة تضمن تحقيق مخرجات تعلم البرنامج الدستهدفة 3

      .للرقو  المعرفتة  ذا  العلاقة ب ل  صص بظمولى خي شم المنو 4

      .في المج لا  المعرفتة المطلوبة لل  صص عمقب ل خي شم المنو 5

6 
موايرب تتتى للح يتتت  في ذقتتتو  المعرفتتتة ذا  العلاقتتتة    تتتى و اثي شتتتم المتتتنوخ ح

 .ب ل  صص

     

      العمل. سوقوم طلب     ج    تذا مع المنوخ تس وىي لاء   7

      يوفر الدنهج للطلبة الدعارف والدهارات التي يتطلبها الت صص. 8

      يحقق الدنهج التكامل في محتواه. 9

      يحقق الدنهج التوازن والترابط بين الجوانب النظرية والتطبيقية. 22

 التعلٔه ّالتعله
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2 
اتتت  يص م نوعتتتة ستتتجااتحت   اأعضااااء ىيلاااة التااادريس ومسااااعديهم يشتتت     

 وفع لة.

     

      تلائم مخرجات التعلم للمقررات الدراسية. بأنو  طرائق ال   يص ا شم 0

3 
معرفة بب بم توتوى الدقررات  بالبرنامج التدريس ومساعديهمأعضاء ىيلة  يمتلك

 .التي يدرسونها
     

4 
راااا  والدةااوربم عناادما للإ يباادي أعضاااء ىيلااة التاادريس ومساااعديهم اسااتعدا ىم

 .لذلك الطلبة اجيحتا
     

5 
في تحصاااايلهم  ماااادى تاااااقدم طلبااااتهميتااااابع أعضاااااء ىيلااااة التاااادريس ومساااااعديهم 

 الدراسي.
     

6 
للتوصااايل الدراساااي راجعاااة التغذياااة يقااادم أعضااااء ىيلاااة التااادريس ومسااااعديهم ال

 للطلبة طوال فتربم الدراسة.
     

      يتيأ أعضاء ىيلة التدريس ومساعديهم ساعات مكتبية بافية وم يدبم للطلبة. 7

      فاعلية التنسيق والرعاية الدةتربة بين الكلية والد سسات الدعنية للتدريب الديداني 8

      يحقق التدريب الديداني للطلبة است ا بم عالية. 9

22 
يوجد تكامل وترابط باين الدعاارف والدهاارات الاتي يقادمها أعضااء ىيلاة التادريس 

 ومساعديهم للطلبة.
     

22 
يساات دم أعضاااء ىيلااة التاادريس ومساااعديهم لتقااو  تعلاام الطلبااة طاارق وأ وات 

 الدراسية.تلائم مخرجات التعلم في الدقررات 
     

 أعطاٛ ٍٔٝ٘ التدزٓظ ّمطاعدَٓه ّالكْادز الداعن٘

      .ب لبرن مخ الطلبةير في حشب ع د ير د  ا  يشي اوفر امدا ة  2

0 
م هتتل حشتتب تزتت لا  المعرفتتة الأس ستتتة في    اتتوفر امدا ة  يرتت د  ا  يشتتي  

 .البرن مخ

     

      .ل شت  أعم   البرن مخ  واللاةمة ال اعمةالكواد  امدا ية ي وفر للبرن مخ  3

4 
في البرنتت مخ  بأعضت ء هتلتتة ال ت  يص ومشت ع يوم   يت م تح يت  الأعبتت ء المن طتة    

 .مرجعت   م ع    علتو وفق 

     

5 
أعضتتت ء هتلتتتة ال تتت  يص ومشتتت ع يوم موتتت موم ال   يشتتتتة في أوق اوتتت     ينفتتتذ 

 اي دة.

     

6 
علتتى اطتتوير قتت  ااوم وموتت  ااوم   يعمتتل أعضتت ء هتلتتة ال تت  يص ومشتت ع يوم    

 الأير ديمتة بظكل مش مر.

     

7 
ي م انفتذ برامخ ا  يب نوعتة لأعضت ء هتلتة ال ت  يص ومشت ع يوم متن وقتت       

 لآخر.

     

8 
ي وفر لأعض ء هتلة ال   يص مك اب بمشت ذ   ير فتتة وحشتب المعت ي  الم عت         

 .علتو 

     

      .ال حوتزا  اللاةمة متص ة أعم لهمللك د  ال   يشي وامدا ي ي وفر  9



  جامعة العلوم والتكنولوجيا                                                                  دليل التقويم الذاتي للبرامج الأكاديمية 

59 

 

      فع لة و للك د  ال   يشي وامدا ي متشرةخ مة الانجنت المق مة  22

      ي م ا  يب الك د  امدا ي حشب م طلب   واذ ت ج   العمل. 22

 تجَٔصات البرىامج

      .لش  العملتة ال علتمتة ملائمةتش برا  ي وفر للبرن مخ مع مل و 2

      .أع اد الطلبة تة ا ن سب معد اس  ق ع ل ى البرن مخ  0

      .ي وفر للق ع   ال  استة ال حوتزا  الضرو ية 3

      .ي وفر للمع مل والم  برا  ال  استة الأجوزة والم طلب   اللاةمة 4

      .الأير ديمتةالمع ي   برا  اتر صة ب لبرن مخ  مع ذحم وع د المع مل والم ي ن سب  5

      ي وفر للبرن مخ أجوزة عرض واقنت   اعلتم واعلم ملائمة. 6

 فسص التعله

      مراجع للبرن مخ ذا  منفعة يرب ة.المك بة  تحوي  2

0 
التتتزمن الم صتتتص للمر ضتتترا  واللقتتت ءا  ال علتمتتتتة ملائتتتم ل ػطتتتتة المنوتتت د  

 حشب طبتعة مقر ا  البرن مخ.

     

3 
لأعضتتت ء هتلتتتة ال تت  يص ومشتتت ع يوم الوقتتتت الكتت في ل قتتت يم التتت عم   ي تت    

 الأير ديمي اللاة  للطلبة.

     

      .المع ي  الأير ديمتةة في اي ضرا  ال  استة مع أع اد الطلبي ن سب  4

 الطلب٘

      وفق مع ي  تس دة ومن سبة لطبتعة ال  صص. وماشحتلقبو  الطلبة وي م  1

      س ع اد لل علم في البرن مخ.د جة ع لتة من  الا ةل ى الطلب 2

      .بة وفق نظ  / آلتة ملائمة لل  صصعملتة اقتتم اعلم الطل ا م 3

      يب ى الطلبة اذجا  يرب  لم  ستوم. 4

  الإدازٗ الأكاديمٔ٘

      ل ى البرن مخ خطة انفتذية مظ قة من اترطة ال نفتذية للكلتة. 1

المشتت و فة  علم التت رجتت   اوعتتتة أعضتت ء هتلتتة ال تت  يص ومشتت ع يوم بم   تم  2

 للبرن مخ.

     

يتتتت م إطتتتتراه أعضتتتت ء هتلتتتتة ال تتتت  يص ومشتتتت ع يوم في اطتتتتوير البرنتتتت مخ        3

 الأير ديمي.

     

يتت م م  بعتتة أعضتت ء هتلتتة ال تت  يص ومشتت ع يوم ل رتت ي  ملفتت   المقتتر ا           4

 بظكل دائم.

     

      لأعض ء هتلة ال   يص ومش ع يوم. ةالمش مر ال نمتةعلى  امدا ة اعمل 5

      تخطط امدا ة ل رقتق المواءمة بين ع د اترريجين وذ ج   سوق العمل. 6
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      اعمل امدا ة على تحشين واطوير اتر م   ال علتمتة التي يق مو  البرن مخ. 7

      اطبق امدا ة نظ   فع   لمراقبة جودة أداء البرن مخ. 8

      اطبق امدا ة نظ   فع   ل قويم أداء أعض ء هتلة ال   يص ومش ع يوم. 9

      .ي م ال عر  على آ اء جو   ال وظتف ذو  جودة تشرج   البرن مخ. 10
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 جَات التْظٔفتكٔٔه اترسيجين مً قبل  اضتباى٘ ملخل زقه )د(

 

 بٔاىات عام٘ )تعبأ مً قبل الطالب(:

صنُ التخزج: .................   .................اصم اةتخزج : .......... يُ:..............................ظِاةىاصم اؾهُ 

صنُ الالتخؤ   ؤؾؤمةُ:.........................    التقميز الةؤه....................  التخضط: ........................ 

 ريخ التخزج:............................ ...... عكَ انتعؤر الىظًيُ من تاؿؤلًُ:...............................الىظًيُ 

 .............الىظؤٓف الضؤ قُ ) ن ومم ( :............................  ال يةمل في فؤ  التخضط: ..................

 بٔاىات المؤضط٘ المْظَّف٘:

  صضُ:.......................... عنىان اة صضُ: ...........................................................................اصم اة

 اليؤكط:.......................... البريم الالوكونٌ:................................. ت يىن اة صضُ:.......................

 .حوىمًُ )      (   ا ًُ  )     (  منعمؤ  فتم  ممنٌ )    (  ازّ )تذكز( ................................... اة صضُ:

 عمد اـزا  الذين   تىظًيهم في اة صضُ الا  ثلاس صنىا  )     (     عمد اةىظي  من مؤمةُ اؿومُ )     (      

( ع ِ  دنِ مضتىّ لتخقق اةةًؤر 2(، حًس يم  الزهم )5-2لًوز  اـمؤصٌ  من )لقم اعتمم   اذه الاصتبؤند ع ِ مقًؤظ 

 منتقًًموم ؾىدَ ازاٌ مؤمةُ اؿومُ،  ( ع ِ  ع ِ مضتىّ لتخقق اةةًؤر، وتهم  اذه الاصتبؤنُ    مةزع5ُوالزهم )

توزموم  ىع   عؤرَ )( في اةوؤن الذٍ ، لذا يزمِ ؤمةُاؾاةتة قُ بمهؤه اةىظي  لمّ م صضتوم من ازاٌ  اليقزا  الا 

 تزّ  ند يةبر عن  مؤ ت :

 أّلًا: المطتْٚ المَني للخسٓج:

 1 2 3 4 5 الفكسٗ و

      .للقيام بوظي تو الضرورية الت صصيةالخريج الدعارف والدهارات  يمتلك 1

2 
بةكل ملائم حيال  صصوالخريج الدعارف والدهارات في مجال تخ يوظف

 . يامو بعملو
     

      .الخريج توصيات ملائمة للقيام بالعمل وتطويره من وا ع تخصصو يقدم 3

      .الدوضوعيالخريج القدربم على الت ك  التوليلي و  لدى 4

      .الت ك  النا دالخريج القدربم على  لدى 5
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      .من وا ع تخصصو هاالخريج القدربم على التعامل مع الدةكلات وحل لدى 6

      مع الآخرين.للتواصل  الكافيةالخريج الدهاربم  يمتلك 7

      .يةبأخلا يات مهنية عال ريجالخ يتعامل 8

      .العمل اءتحمل أعب علىالخريج القدربم  لدى 9

      .مناسب تاو أب مهاموانجاز  تدكنو من درات مناسبة  ريجالخ يمتلك 10

      .الخريج بروح الدبا ربم يتميت 11

      .الخريج بالحرص على تطوير جاتو مهنياً وعلمياً  يتميت 12

      .الدهارات اللازمة في مجال است دام تقنية الدعلومات ريجالخ يمتلك 13

      يعاطى الخريج إيجابياً مع  مختلف الدوا ف والظروف الدهنية. 14

      يتابع الخريج بل جديد في مجال تخصصو ويوظ و لدصلوة العمل. 15
 

 :ثؤنًؤل: كزمؤ  التة م

 اةخزج في اـزيج ؼققمضتىّ  حؤمُ الةمل ل مخزج اةخزج ه

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

           توتب كزمؤ  تة م البرنؤمج انؤ 

            

            

 الىظًيٌ:.................................. د............... مىهة:..........................الاصتبؤنُاةضٔى  عن تةبُٔ 

 البريم الالوكونٌ:.................................. علاهتد  ىظًيُ اةتخزج:......................ت ًيىن:................

 مقكحؤ  تزغب في  عؤعتهؤ لتطىيز الإعماد اةه  لط بُ اؾؤمةُ:ثؤلثؤل: 

1........................................................................................................................................... 

2........................................................................................................................................... 

3........................................................................................................................................... 
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 اتردمات اتدامعٔ٘ مً قبل الطلب٘ تكٔٔه اضتباى٘  (ٍـ) زقه ملخل

 بٔاىات عام٘: 

 أخٕ الطالب /أختي الطالب٘:

( ع ِ  دنِ مضتىّ لتخقق اةةًؤر 2(، حًس يم  الزهم )5-2لقم اعتمم   اذه الاصتبؤند ع ِ مقًؤظ لًوز  اـمؤصٌ  من ) 

مىدَ اـممؤ  اؾؤمةًُ الت حض ج مضتىّ  داْ  اةةًؤر،  وتهم  اذه الاصتبؤنُ    مةزعُ( ع ِ  ع ِ مضتىّ لتخقق 5والزهم )

؛ لذا يزمِ توزموم  ىع   عؤرَ )( في اةوؤن الذٍ تزّ  ند يةبر عن  مؤ ت :ع ًهؤ

 

 1 2 3 4 5 الفكسات و

      أّلًا: البئ٘ التختٔ٘

      .ملآمُالقؤعؤ  المراصًُ  1

      .اةةؤمل واةختبرا  حميثُػهًشا   2

      . ُونعًي ُجمً  مبؤنٌ اؾؤمةُ 3

      ثاىٔاً: المكتب٘

       اةزام  في فؤ  التخضط كؤعًُ. 1

      اةوتبُ متؤحُ ل جمً .  اممؤ  2

      . وصزيةُمتؤحُ في اةوتبُ لانكنج اممُ ا 3

       متىعزَ  غول كؤٍ .اةزام  اةةتممَ في تىصًف اةقزرا   4

      ثالجاً: المْظفٌْ

      اةىظيىن في  مؤكن عم هم  ؤصتمزار. يىمم 1

        طف وااتمؤه.الط بُ يتةؤمل اةىظيىن م   2

      . الط بُحل مغولا  يةمل اةىظيىن ع ِ  3

       مهُ وصزعُ.  ل ط بُيقمه اةىظيىن اممتهم  4

5 
كؤعًووُ عوون الإمووزاْا  الإداريووُ    مة ىمووؤ  واعووخُ و يووىعز اةىظيووىن  

 . ل ط بُ
     

       زابعاً: خدمات الكبْل ّالتطجٔل.

      . وصزيةُ واعخُ القبى  والتضجًل   مزاْا 1

      .وصزيةُ واعخُ اْا  صماد الزصىه مز 

      منؤصبُ.  ؤل ىآح اـؤصُ  ؤلقبى  والتضجًلالطؤلب تىعًُ  3

      اتردمات العام٘: خامطاً
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      . كؤعًُ ومنؤصبُ  البىعًؤ  في اؾؤمةُ 1

      .لط بُا متؤحُ ؾمً  اممُ اصتخماه اؿؤصىب والانكنج  2

      . الضيز واؾىاسا  )اؤظ  ؤلىاعمين( الإهؤمُ و اؾؤمةُ اممُ تىعز 3

      .ل طؤلبؤ  تىعز اؾؤمةُ اممُ اةىاصلا  4

      .كؤعًُ وملآمُ الوتب والتضىيز ً    مزاكش 5

      نعًيُ. كؤعًُ و مؤمؤ  اؿو الاصكاحؤ  مؤكن  6

       ضادضاً: الأىػط٘ الطلابٔ٘.

      .الط بُ ورغبؤتهم ؤمؤ تًحات بي  الطلا ًُالأنغطُ  1

      . الط بُتضهم في  نؤْ عخضًؤ   الطلا ًُالأنغطُ  2

      . ومنؤصبُكؤعًُ زيؤعًُ النغطُ الأ 3

      . كؤعًُ ومنؤصبُ الثقؤعًُنغطُ الأ 4

      . كؤعًُ ومنؤصبُ الكعًهًُنغطُ الأ 5

      . كؤعًُ ومنؤصبُ الامتمؤعًُنغطُ الأ 6
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 للبرامج الأكاديمٔ٘ التدقٔل المٔداىٕ اضتباى٘ (ّالملخل )

 وتتمثل في الآتٌ: أّلًا: معلْمات عام٘:

  الو ًُ الت يقمه عًهؤ البرنؤمج 1

  اصم القضم الذٍ يقمه عًد البرنؤمج  2

  اصم البرنؤمج 3

 ( مضتقل ) (       مغك     هضم  )   (        متةمد )   نىع البرنؤمج 4

 صنىٍ ) (       عض ٌ )   (        صؤعؤ  مةتممَ )   ( نعؤه المراصُ 5

  ممَ البرنؤمج 6

  لػُ المراصُ 7

 داال اؾؤمةُ )   (        اؤرج اؾؤمةُ)   ( موؤن تنيًذ البرنؤمج 8

  الغهؤدَ الت  نح  ةم  كمؤ  البرنؤمج 9

  منضق البرنؤمج 11

  اةزامةىن اـؤرمًىناةزام  اـؤرمٌ /  11

 من ف ط القضم الة مٌ .../.../.............. .0 تؤريخ آاز اعتمؤد مىاصيؤ  البرنؤمج 12

 من ف ط الو ًُ .../.../.............. .2

 من ف ط الةمماْ .../.../.............. .3

 من ف ط اؾؤمةُ .../.../.............. .4

 : وتتمثل في الآتٌ:ثاىٔاً: معلْمات عً أعداد الطلب٘ في البرىامج 

 المعلْمات البيد

  الةمد الإجمؤلٌ ل ط بُ في البرنؤمج

عمد الط بُ اة تخقىن في البرنؤمج اذا الةؤه والأعىاه 

 اـمضُ اةؤعًُ
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عمد الط بُ اة تخقىن  ؤلبرنؤمج واةتخزمىن مند ل خمضُ 

 الأعىاه اةؤعًُ

 اةتخزمىن اة تخقىن

   

   

   

   

   

  عؤه البمْ  ؤلبرنؤمج

 

 : وتتمثل في الآتٌ:ثالجاً: معلْمات عً أعطاٛ ٍٔٝ٘ التدزٓظ ّمطاعدَٓه في البرىامج 

 الإجمالٕ ىعاو ضاعات تفسغ جصٜٕ تفسغ كلٕ البيد             العدد

      صتؤك دكتىر

      صتؤك مغؤر 

      صتؤك مضؤعم

     ممرظ مضؤعم
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     مضؤعم  ؤحس )مةًم(

     الإجمؤلٌ

 امج الأخسٚ التي يخدمَا البرىامجالبرزابعاً: 

1. .......................... 

2. ......................... 

3. ........................ 

دزج٘ التكٔٔه: تم اعتناد تدزٓج لٔكست اترناضٕ، إذ ٓتْجب علٙ فسٓل التكٔٔه ّضع السقه المياضب لمطتْٚ الإمدـاش ضـْاٛ علـٙ     حطابآلٔ٘  

فتْضـع   اً( إما إذا كاٌ ممتاش1في المسبع اتراص بالفكسٗ دزج٘ ) اًضعٔف التْثٔلمطتْٚ التْثٔل أّ علٙ مطتْٚ التيفٔر، فنجلًا إذا كاٌ مطتْٚ 

 كرا باليطب٘ لمحْز التيفٔر.( 5ٍّدزج٘ )

 ّصف التكدٓس دزج٘ التكٔٔه التعبير اللفعٕ

 % خأكثر90 5 ممتاز

 %90% الى ءقل 80 4 جٌد جدا  

 %80% الى ءقل م  65 3 جٌد

 %65الى ءقل م   50 2 م بول

 %50ءقل م   1 ضعٌف

 

  الاستبانتثيك وتنفيذ الأنشطت الواردة في البزنامج بتويتوجب إرفاق كافت الوثائك والأدلت المطلوبت للتأكد من مدى ليام. 
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 ّمخسجات التعله: زضال٘ البرىامج ّأٍدافُ .1

 مصادز المعلْمات ّالأدل٘ المؤغسات و

 وثًقُ وصف البرنؤمج.  زضال٘ البرىامج الأكاديمٕ ّأٍدافُ:0.0
 .اةىه  الإلوكونٌ ل برنؤمج 

  ًُٔالط بُ واةىظي  و عغؤْ ا

 التمريط.

  ُكتًبؤ   رعؤد الط بُ اـؤص

 . ؤلبرنؤمج
  مؤ يثبج  عزا   عغؤْ أًُ التمريط

وصى  الةمل في  عماد رصؤلُ و اما  

 البرنؤمج.

 ؤلتغووؤر   وو   تووىعز رصووؤلُ و اووما  ل برنووؤمج كا  مووىدَ منؤصووبُ    عووماداؤ       1

 اةةنً  وتوىن مة نُ ل مةنً  داال اة صضُ واؤرمهؤ.

البرنووووؤمج و عغووووؤْ أًووووُ التوووومريط   اووووما  البرنووووؤمج ورصووووؤلتد        وعووووٌ  دارَ   2

 ومضؤنمتهم تنيًذاؤ.

3 

 رصؤلُ اة صضُ و اماعهؤ في اصكاتًجًؤ  هؤ  ُ ل تنيًذ. ُتزمَم

 وثًقُ وصف البرنؤمج.  مخسجات تعله البرىامج الأكاديمٕ:2.0
 .اةىه  الإلوكونٌ ل برنؤمج 

  ًُٔالط بُ واةىظي  و عغؤْ ا

 التمريط.

 ًُمتط بؤ  اؾهؤ  اةهن . 
  ُكتًبؤ   رعؤد الط بُ اـؤص

 . ؤلبرنؤمج
  دراصؤ  ؼ ً ًُ لاحتًؤمؤ  صى  الةمل

 وتقًًمد ل خزا .
   مؤ يثبج  عزا  الط بُ واـزا

و عغؤْ أًُ التمريط وصى  الةمل في 

 تضمًم كزمؤ  التة م.
 

 ىعوىا مون هبول كتضو ، عًوس      ؼميم كزمؤ  تة م البرنؤمج اةضوتهمعُ   1

 تةوط طبًةُ التخضط  و اةهنُ.

في مىاصوويؤ  اةقووزرا  المراصووًُ  الووبرامج الأكؤديمًووُ  غووم ن كزمووؤ  تة ووم  تُ 2

 والأنغطُ اةط ى ُ.

 ارتبؤط كزمؤ  التة م  ؤلأاما  الةؤمُ ل برنؤمج و  اما  القضم الة مٌ. 3

الأكؤديمًوووُ مووو  مضوووتىّ المرموووُ يتنؤصوووب مضوووتىّ كزموووؤ  تة وووم الوووبرامج   4

 الة مًُ.

ل قًوؤظ   ًتهؤ هؤ  و  ؤلتنىع في اؾؤنب اةةزفي واةهؤرٍتة م الكزمؤ   اتضؤ  5

 .والتخقق

 البرنؤمج م   عغل اةمؤرصؤ  المح ًُ والإه ًمًُ. كزمؤ  تة م اتضؤ  6

 .الةمل صى  متط بؤ  كزمؤ  التة م م تىاعق  7

مغوووؤركُ اؾهوووؤ  اةةنًوووُ مووون  صوووؤتذَ وط بوووُ واوووزا  وفتمووو  ق وووٌ في    8

 كزمؤ  تة م البرنؤمج.عم ًُ تضمًم ومزامةُ 

 

 :البرىامج الأكاديمٕ ّأعطاٛ ٍٔٝ٘ التدزٓظ .2

 مصادر المعلومات والأدلة المإشرات 
 

  :مْاصفات البرىامج الأكاديمٕ 2-0
 .وثًقُ وصف البرنؤمج 
  المراصًُ. نمؤكج من وصف اةقزرا 
 .اـطُ المراصًُ ل برنؤمج 
 .اًول البرنؤمج 

مىاصووويؤ  واعوووخُ وقووومدَ تتغووومن اةوىنوووؤ    الأكوووؤديمٌبرنوووؤمج  يتوووىاعز ل 1

اةتةووؤر  ع ًهووؤ تةوووط  ىعووىا في    ؤمج الأكووؤديمٌ  نوولأصؤصووًُ ةىاصوويؤ  البر ا

 .اطُ دراصًُ ل برنؤمج

ُ  يووووىن اؿوووم الأ 2 متنؤصوووبؤل مووو   دنوووِ لةووومد الضوووؤعؤ  اةةتمووومَ ل خطوووُ المراصوووً
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 المرمُ الة مًُ اةط ى ُ.

 

 . اؾماو  المراصًُ ومماو  الامتخؤنؤ 
 .ُنمؤكج من الضجلا  الأكؤديمًُ ل ط ب 
  ُنمؤكج من صجلا  وم يؤ  اؤص

  ؤلبرنؤمج.
  مؤ يثبج رعؤ  ر ؤب الةمل واـزا  عن

 كزمؤ  البرنؤمج.
 .آلًُ تطىيز البرنؤمج 

تبةوؤل  تىصوًيؤتهؤ  دراصوًُ يوتم   مقوزرا    ع وِ عوول  تىسع موىنؤ  اـطُ المراصًُ  3

ُ  اؾؤمةووووُ، و متط بووووؤ   وتغوووومل: لووووول  زنووووؤمج  كووووؤديمٌ،    ، متط بووووؤ  الو ًوووو

التوووومريب ، و) ن ومووووم ( الااتًؤريووووُاةقووووزرا  ، ومتط بووووؤ  القضووووم الإمبؤريووووُو

 (.في التخضضؤ  اةهنًُالةم ٌ )

صجلا  وم يؤ  اؤصُ تنعم عم ًُ  دارتد وحيغ يتىعز ل برنؤمج الأكؤديمٌ  4

 وثؤٓقد.

% عووون كزموووؤ  75يبووومٍ  ر وووؤب الةمووول واـوووزا  نضوووبُ رعوووؤ لا تقووول عووون    5

 البرنؤمج. 

يتوووىعز ل برنوووؤمج الأكوووؤديمٌ نعوووؤه تقوووىيم وتطوووىيز يضوووتجًب مووو  التطوووىرا       6

 اةةزعًُ و عغل اةمؤرصؤ  المح ًُ والإه ًمًُ
 

 الدزاضٔ٘:المكسزات  2-2

 .وثًقُ وصف البرنؤمج 
 .ًُنمؤكج من وصف اةقزرا  المراص 
 .اـطُ المراصًُ ل برنؤمج 
 .اًول البرنؤمج 
 . اؾماو  المراصًُ ومماو  الامتخؤنؤ 
 .نمؤكج من م يؤ  اؤصُ  ؤلبرنؤمج 
  .ًُنتؤٓج تقًًم تمريط اةقزرا  المراص 

 

البرنووؤمج المراصووًُ تػطووٌ جمًوو  كزمووؤ  تة ووم    تتووىاعز مىاصوويؤ  ل مقووزرا 1

الأكووؤديمٌ بمووؤ ي ووبي متط بووؤ  الغووهؤدَ اةمنىحووُ )د  ووىه صوونتؤن، د  ووىه ثوولاس     

  .صنىا ،  وؤلىريىظ(

يحوومد لووول مقووزر رهووم ورمووش واصوووم وصووؤعؤ  مةتموومَ / وحووما  دراصووًُ وم وووف           2

 ىعووىا اوؤظ يحوتيغ  ود القضوم لػووزض اةتؤ ةوُ والتقًوًم والتطوىيز، ويحومد         

توىسع اةقوزرا  ع وِ الضونىا /     كموؤ   كزمؤ  التة م اةتىهةُ من دراصُ اةقوزر. 

اليضووى  المراصووًُ ع ووِ  صووؤظ الكاكووم اةةووزفي )وتىصووف وؼوومد اةتط بووؤ          

يىع  وصف ميضل ةيزدا  كل مقزر يمًشه من ، والضؤ قُ لول مقزر  ىعىا(

 حًس المحتىّ واةضتىّ.

، ممعىمووُ منؤصووب نغووطُ كا  طووؤ   ؽضضووٌ   توومريبؤ  ويتغوومن كوول مقووزر    3

كا  علاهووُ واعووخُ ووثًقوووُ   تووووىن اللاسمووُ لتخقًوووق ت وو  الأنغووطُ، و     ووؤةىارد 

ٌ بمختوووووىّ  واةمؤرصوووووؤ  اةتبةوووووُ في مًووووومان   مىاصووووويؤ  البرنوووووؤمج الأكوووووؤديم

 التخضط.

يكمم  عغؤْ أًُ التمريط مىاصيؤ  اةقزرا  المراصًُ في هؤعوُ الومرظ مون     4

 الا  اصتخماه طز  تة ًم و دوا  تقًًم عةؤلُ. 

 نمؤكج من وصف اةقزرا  المراصًُ.  ىعاو الدزاض٘: 2-3
 .اـطُ المراصًُ ل برنؤمج 
 .اًول البرنؤمج 
 . اؾماو  المراصًُ ومماو  الامتخؤنؤ 
  الأكؤديمًُ ل ط بُ. نمؤكج من الضجلا 
 .ًُاللآخُ الأكؤديم 
   كغى    سمؤْ الط بُ المحزوم

 لأصبؤب الػًؤب.

وثلاث   صبىعؤ بموؤ في كلو  الااتبوؤرا       ثن لنعؤه الضنىٍ عن لا تقل ممَ ا 1

ليضل المراصوٌ عون صوتُ عغوز  صوبىعؤل      ممَ ا ولا تقلعكَ التضجًل. والنهؤًُٓ 

 التضجًل.وبمؤ في كل  الااتبؤرا  النهؤًُٓ 

ل ووم  ىه صوونتؤن  ر ةووُ عضووى  ع ووِ     توووىن اليضووى  المراصووًُ اللاسمووُ ل تخووزج      2

اؤنًووُ عضووى  الأهوول، وصووتُ عضووى  دراصووًُ ع ووِ الأهوول ل ووم  ىه ثوولاس صوونىا ، و 

وعضوووب  وعقوووؤل ل خطوووط المراصوووًُ اةةتمووومَ    ل بووووؤلىريىظ، دراصوووًُ  و  كثوووز 

 .التخضط



  جامعة العلوم والتكنولوجيا                                                                  دليل التقويم الذاتي للبرامج الأكاديمية 

70 

 

اةىاظبوووُ والانتقوووؤ  وت مًووول   واعوووخُ ؼووومد عوووزوط  صًؤصوووُ وعوووىا ط تتوووىاعز 3

هؤنىن اؾؤمةوؤ  الًمنًوُ ولآختود     وعقؤل ةؤ يزد فيالمراصُ واليضل الأكؤديمٌ 

 و التنيًذيُ  و هزارا  ات ط الأع ِ ل جؤمةؤ   و  يُ  دلوُ صوؤدرَ عون الوىسارَ     

 .اةنتية  وتوىن في متنؤو  جمً ات ط 

 هموت مً  الط بُ نتقؤ نمؤكج لإمزاْا  ا 

 . مراصُ واليضل الأكؤديمٌل

 :ّمطاعدَٓه أعطاٛ ٍٔٝ٘ التدزٓظ 2-4

  م الا   عغؤْ أًُ التمريط

 ومضؤعميهم.
 .عماد الط بُ و عغؤْ أًُ التمريط  
  ُاؾماو  المراصًُ ل مروظ النعزي

 والةم ًُ واؾؤنب الضزيزٍ.
  ًُٔنتؤٓج تقًًم الط بُ لأعغؤْ ا

 التمريط ومضؤعميهم.
 . كغى  اةزتبؤ 
  كغف  ؤلأنغطُ اتتمةًُ الت هممهؤ

  عغؤْ أًُ التمريط.
 

% ( مووون عووومد  عغوووؤْ أًوووُ  30تةووو  اة صضوووُ التة ًمًوووُ نضوووبُ لا تقووول عووون )  1

  ٌ %( 70ع وِ  ن تضول اوذه النضوبُ    )     ،التمريط اةتيزغ  في كل هضوم ع مو

ٌ    ةووم صووب  صوونىا  موون   يوووىن عغووى أًووُ   و. تووؤريخ  نغووؤْ البرنووؤمج الأكووؤديم

واوىس الاصوتةؤنُ عم وُ     ،التمريط حؤصلال ع ِ درمُ المكتىراه  و مؤ يةؤدلهؤ

وفي درمووُ اةؤمضووت  في مضووتىيؤ  الووم  ىمؤ   ةووم الثؤنىيووُ في ع ووىه اؿؤصووىب     

 .تمريط اةضتىيؤ  المنًؤ في ؽضضؤ  ال ػؤ 

عمؤ  التمريطلا يشيم اؿم الأهضِ ل ةبْ التمريضٌ الأصبىعٌ لأعغؤْ أًُ  2

 .لقىان  النؤعذَا اى قمد في

ُ لا يقل عمد  عغؤْ الهًٔوُ التمريضوًُ في التخضضوؤ      3 في القضوم مون    الأصؤصوً

 ن  -عنووم الغووزورَ   -ل م صضووُ التة ًمًووُ  و حم ووُ الوومكتىراه عوون ثلاثووُ.  

 ةووم   ،مةووك   هووؤ   اووزّ  تتةؤهووم موو  قؤعووزين غوو  متيووزغ  موون مؤمةووؤ        

مووون اووولا  نعوووؤه الإعوووؤرَ  و الأصوووتؤك الشآوووز  و  نعوووؤه     ،مىاعقوووُ مهوووؤ  عم وووهم 

%( من  جمؤلٌ  عغؤْ أًوُ التومريط   30تشيم نضبتهم ع ِ ) الضؤعؤ  ع ِ  لّا

 (. زنؤمجفي كل ؽضط )

لووول فووؤ  موون فووؤلا  التخضوووط      الأهووولعز عغووى أًووُ توومريط ع ووِ     اىيتوو  4

لتوماال  و    واوىس في حوؤلا  اؤصوُ  ن يزاعوٌ ا     ،)متط بؤ  القضوم(  الأصؤصًُ

 .، عزيطُ  لا يتةؤرض كل  م  مؤ ورد في اليقزَ الضؤ قُفؤل   و  كثز

 عغوووؤْ أًوووُ التووومريط في التخضضوووؤ  الإنضوووؤنًُ     لا تشيوووم نضوووبُ الط بوووُ  5

ً ، و(30:1)والامتمؤعًووووُ عوووون   ُ ةًووووفي التخضضووووؤ  الهنمصووووًُ والة ووووىه الطب

 (.20:1)والتطبًقًُ عن 

 الط بُ لأعغؤْ أًُ التمريط عن تقميز مًم.لا يقل متىصط تقًًم  6

ينيووذ  عغووؤْ أًووُ التوومريط  نغووطُ اممووُ فتموو  تةوووط طبًةووُ ؽضووط      7

 كل منهم. 

تتنؤصووب  مووىر  عغووؤْ أًووُ التوومريط اةتيووزغ  وغوو  اةتيووزغ  موو  الوومرمؤ      8

 الة مًُ الت يحم ىنهؤ.

عًووس لا تشيووم نضووبُ الط بووُ في     ،موون مغووزفي اةختووبرا   الوووؤفي الةوومد   يتووىاعز 9

( ، ولا يتجووؤوس الةووبْ التمريضووٌ   20:1اةختووبر الىاحووم  ثنووؤْ التوومريط ع ووِ )   

( صووووؤعُ عم ًووووُ  صووووبىعًؤل، ع ووووِ  ن يوووووىن حؤصوووولال ع ووووِ درمووووُ 18ل مغووووز  )

 البوؤلىريىظ في التخضط كخم  دنِ.

 و مغووووػل موووون حم ووووُ درمووووُ   مةموووولهوووول لووووول يخضووووط عوووو   واحووووم ع ووووِ الأ  10

( 18يوووىن الةووبْ الةم ووٌ ل يوو  الىاحووم ) ، وىريىظ  و الووم  ىه اةتىصووطالبوووؤل

صوبىع ، واوىس  ن يووىن عو      ( كتوبرا  في الأ 6صؤعُ عم ًُ  صوبىعًؤل بمةوم  )  
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( صووؤعُ 18عووزيطُ  لا يتجووؤوس الةووبْ )   واحوومىلال عوون  كثووز موون   ٔمضوو غووػلاة

 .هل( طؤلبؤل ع ِ الأ60 صبىعًؤل ، وبمةم  ع  واحم لول )
 

 

 : إدازٗ البرىامج الأكاديمٕ .3

 مصادر المعلوماث والأدلت المؤشزاث 

 هزار تةً  رًٓط القضم.   :إدازٗ البرىامج الأكاديمٕ 3-0   
 .ٌهزار تغوًل ف ط القضم الة م 
  هزار تةً  مض و  اؾىدَ/ تغوًل

 ؾنُ اؾىدَ.
  قؤعز امتمؤعؤ  ف ط القضم

 الة مٌ وؾنُ اؾىدَ.
  البرنؤمج الأكؤديمٌ.نتؤٓج تقًًم 
 .اطط التخض  ل برنؤمج 

يتىعز ل برنؤمج الأكؤديمٌ  دارَ عةؤلُ،  مرمُ رًٓط هضم ع ِ الأهل، تنيذ  نغوطُ البرنوؤمج    1

 وتةمل ع ِ تطىيزه بمض ولًُ عؤلًُ. 

متمؤعووؤ  ف ووط القضووم دوريووُ ومنتعمووُ،  اتوووىن . ويوووىن لووول هضووم  كووؤديمٌ ف ووط هضووم  2

ٌ م ضُ واحمَ عهزيؤ في تقل عن  لا ع ِ   ،متمؤعوؤ  القضوم  اتومون قؤعوز   . واليضل المراصو

 .مىهةؤل ع ًهؤ من رًٓط و عغؤْ ف ط القضم اؿؤعزين ،وتىثق  غول رسمٌ

يتىعز ل برنؤمج الأكؤديمٌ ؾنُ/مض و  مىدَ يطبق نعوؤه تقوىيم عةوؤ  يضوهم في التخضو        3

 اةضتمز ل برنؤمج.

 :ٍٔٝ٘ التدزٓظ ّمطاعدَٓهىعاو غؤٌّ أعطاٛ   3-2 
  نعؤه  عغؤْ أًُ التمريط

 ومضؤعميهم.
 .ُنعؤه الةؤم   في اؾؤمة 
  ْنمؤكج لوًيًُ تةً  وتقًًم  عغؤ

 أًُ التمريط ومضؤعميهم.
    نمؤكج لوًيًُ تةً  وتقًًم الةؤم

 في اؾؤمةُ.

 مزاْا   ينعم ومضؤعميهماؤظ  غٔىن  عغؤْ أًُ التمريط تىعز ويطبق البرنؤمج نعؤه ي 1

وعقوووؤل  ،وغووو  كلووو   ،وقؤصوووبتهم ،ومةوووؤي  تقًوووًم  دآهوووم   ،ووامبوووؤتهم ،وحقوووىههم ،تةًًووونهم

 ل تغزيةؤ  النؤعمَ. 

 

ٌ الةوؤم   مون    اوؤظ  غؤىن  تىعز ويطبق البرنوؤمج نعوؤه   ي 2 ُ الىظوؤٓف غو  الأ   عوؤغ   كؤديمًو

 ،وقؤصوبتهم  ،ومةوؤي  تقًوًم  دآهوم    ،ووامبوؤتهم  ،وحقىههم ،عزوط و مزاْا  تةًًنهم ينعم

 وعقؤل ل تغزيةؤ  النؤعمَ. ،وغ  كل 

 

ال ىآح اةنعمُ لةم ًُ القبى    الكبْل ّالتطجٔل: ّحدٗ  3-3

 والتضجًل.
  ُالأدلُ والوتًبؤ  والبروعىرا  اـؤص

  ؤلبرنؤمج.
 .حضؤْا  القبى  والتضجًل  
 . حضؤْا  الانتقؤ  واـزا  
  والضجلا  نمؤكج من الىثؤٓق

اةضتخممُ لأغزاض القبى  والتضجًل 

 والتخزيج... لخ.
  ُهؤٓمُ ظزد التجهًشا  اـؤص

  ىحمَ القبى  والتضجًل.

واووىس  ن يوووىن عضوو ًؤل في حؤلووُ اصووتخماه نعووؤه      ) تضووجًل صوونىيؤل هبووى  و نعووؤه  انووؤ   يوووىن  1

ُ عًوود يووتم (، والضووؤعؤ  اةةتموومَ  متووىاعز موون هؤعووؤ ،  ، وعقووؤ ةووؤ اووى  ؼميووم الطؤهووُ الاصووتًةؤ ً

وكتوووووبرا ، ومةؤمووووول، و عغوووووؤْ أًوووووُ تووووومريط متيوووووزغ  ومضوووووؤعميهم، ومغوووووزفي مةؤمووووول    

ةملا  القبى  وعق اطط القبوى  الوت يةتموماؤ ات وط الأع وِ      يتم الالتشاه بمو وكتبرا ،

 ل جؤمةؤ .

في حووؤ  كووىن الط بووُ اةتقوومم  للالتخووؤ  في  ةوو  التخضضووؤ  يتجووؤوسون الةوومد المحوومد           2

ُ   ؛للاصوتًةؤب   ،وعوق مةووؤي  ع مًوُ هؤ  ووُ ل قًووؤظ   ،واةنؤعضووُ  ًوونهم يووتم  موزاْ هىاعووم اةيؤعو 

  ُ َ  ،تةووماؤ اة صضووُ التة ًمًوو مةووملا  القبووى              وموو  مزاعووؤَ الالتووشاه  نضووب     ،وتةتمووماؤ الووىسار

 .ل جؤمةؤ  ع ِاةةتممَ من ات ط الأ

تتوىاعز النموؤكج والىثووؤٓق والضوجلا  اللاسمووُ )مثول ط ووب الالتخوؤ ،  طؤهووُ التضوجًل،  طؤهووُ        3
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  الانضخؤب والإعؤعُ، صجل درمؤ  الطؤلب، الغهؤدا ، صجل اـزا (. 
 تتىعز التجهًشا  والأدوا  اللاسمُ لةمل الىحمَ. 4

 هؤ  ًتد ل خىصبُ.اصتًيؤْ متط بؤ  التضجًل عمن دلًل صنىٍ اؤظ مطبىع تزاعِ عًد  5

 يتىعز كؤدر  دارٍ وآلًؤ  منؤصبُ لزصم وتىثًق درمؤ  الط بُ. 6

تتوووىعز صوووجلا  وم يوووؤ  اؤصوووُ  غووو ون الط بوووُ ) التضوووجًل، القبوووى ، اةتؤ ةوووُ، الامتخؤنوووؤ       7

 والمرمؤ ، التخزج( و ٍ صجلا   و م يؤ   ازّ يزّ البرنؤمج عزورَ تىاعزاؤ.

 : الأكاديمٕميػآت ّمسافل البرىامج  .4

 مصادر المعلوماث والأدلت المؤشزاث 

 ؤلقؤعؤ  المراصًُ اةخضضُ قائمة   قاعات التدزٓظ: 4-0

 ل برنؤمج تتغمن مضؤحُ كل هؤعُ.
 .ُهؤٓمُ   عماد الط بُ في كل فمىع 
 .ًُاؾماو  المراص 
 .الط بُ و عغؤْ أًُ التمريط 

 

عًووس لا يشيووم  ،( كخووم  دنووِ 2ه1,5عوون ) لا تقوول اةضووؤحُ اةخضضووُ لووول طؤلووب في القؤعووُ   1

وعوون  في التخضضووؤ  الة مًووُ والتطبًقًووُ،  ( طؤلبووؤ40)القؤعووُ الىاحوومَ عوون  عوومد الط بووُ في 

 .والامتمؤعًُ الإنضؤنًُ التخضضؤ في  (60)

 ( كخم  دنِ.2ه40 لا تقل مضؤحُ هؤعُ التمريط  و هؤعُ اةنؤهغُ عن ) 2

%( موون 60 لا يقوول اؿووم الأدنووِ لضووةُ فمووىع هؤعووؤ  التوومريط والمحؤعووزا  واةنؤهغووؤ  عوون )   3

 في وهج واحم. اة صضُاتمىع الو ٌ لةمد ط بُ 

يُضووووتخمه لإهؤمووووُ كت ووووف   ،لىظووووؤٓف(ا)متةوووومد  ؤواصووووة ؤاووووب  ن  ت وووو  اة صضووووُ موووومرم  4

 .وبمىاصيؤ  اؤصُ ،النغؤطؤ  الت تقًمهؤ اة صضُ

 :ّالمعاملالمختبرات  2-4

ِ  2ه60 لا تقول مضوؤحُ كول كتوبر عون)      1 و ضوةُ هضوىّ في كول حضوُ لا تشيوم       ،( كخوم  دنو

 (.ؤلطؤلب 20عن )

   اةخضضُ  واةةؤملهؤٓمُ  ؤةختبرا

ل برنؤمج تتغمن مضؤحُ كل هؤعُ 

 وػهًشاتهؤ.
 .ُهؤٓمُ   عماد الط بُ في كل فمىع 
   اؾماو  المراصًُ ل مختبرا

 .واةةؤمل
 .الط بُ و عغؤْ أًُ التمريط 

 

 ( وحمَ تة ًمًُ.20ع ِ الأهل يحتىٍ ع ِ) (1)كتبر لػؤ  عمد  2

 .، ووعق متط بؤ  التخضط الة مٌكتبرا  اؤصُ  ؤلو ًؤ  الة مًُ 3

( طؤ ةؤ  3م  ) ،( وحمَ حؤصىب حميس20يحتىٍ ع ِ ) ،ع ِ الأهل(1)كتبر حؤصىب عمد  4

 ( طؤلب.500لول )

 كتبرا  اؿؤصىب اةخضضُ لقضم اؿؤصىب  و هضم انمصُ اؿؤصىب. 5

وتشود  ؤلأمهشَ والأدوا  اللاسمُ ل تومريط وعوق    ، تخضضؤ  الت تمرصهؤلاةختبرا   ؽضط 6

 اةنؤاج اةقزرَ.

عًس  ،( ل طؤلب الىاحم2ه4وبمةم  ) ،( كخم  دن2ِه60عن ) اةةملاب  لا تقل مضؤحُ  7

واحوم لوول    مةمول كمؤ اب  ن يتىاعز  ،الىاحم اةةمل( طؤلبؤ في 20لا يشيم عمد الط بُ عن )

 ؽضط في كل ك ًُ انمصًُ

هؤٓمُ  ؤةوؤتب اةخضضُ ل برنؤمج   مكاتب أعطاٛ ٍٔٝ٘ التدزٓظ ّالمْظفين الإدازٓين:4-3

 تتغمن مضؤحُ كل هؤعُ.
  هؤٓمُ   عماد  عغؤْ أًُ التمريط

 ومضؤعميهم في البرنؤمج.

القضووم   موو  عووزورَ تووىع  هؤعووؤ  امتمؤعووؤ  ت ووط      لووزًٓط القضووم الة مووٌ،  موتووب مضووتقل   1

 الة مٌ.

 لا تقل اةضؤحُ اةخضضُ لول عغى أًوُ تومريط متيوز   و  دارٍ في اةوؤتوب اةغوككُ عون )        2
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هؤٓمُ   عماد الإداري  والينً  في   دنِ. ( كخم  2ه5,5

 البرنؤمج.
 .عغؤْ أًُ التمريط  

 ثن .اعغؤْ أًُ التمريط في اةوتب الىاحم عن   لا يشيم عمد  3

 ( كخم  دنِ. 2ه9 لا تقل مضؤحُ اةوتب اةنيزد عن )  4

 

 المكتب٘:4-4

 
  ُؤلبرنؤمج، هؤٓمُ  ؤلوتب اـؤص 

 تغمل عنؤوينهؤ وعمداؤ.
  ًُعمد الط بُ في البرنؤمج، وفي  ق

 البرامج.
 .ُعمد اةقؤعم في اةوتب 
 .ُعمد  مهشَ الومبًىتز في اةوتب 
 .هؤٓمُ  ؤلموريؤ  اـؤصُ  ؤلبرنؤمج 
 .عمد الةؤم   في اةوتبُ وؽضضؤتهم 
 

تووىعز موتبووُ ل برنووؤمج الأكووؤديمٌ واصووةُ وكؤعًووُ ؼتووىٍ ع ووِ اةزاموو  اةهمووُ الووت تضووؤعم         1

 الطؤلب ع ِ اؿضى  ع ِ اةة ىمؤ  عنم اؿؤمُ. 

2  ُ د الطولاب و عغوؤْ   اعوم  %( مون فموىع   25عًوس تضوتىعب )   ،تىع  عمد من اةقؤعم في اةوتبو

 أًُ التمريط في وهج واحم.

وكلوو  بمةووم  عغووزَ عنووؤوين لووول    ،فمىعووؤ  موون كت ووف مضووؤدر اةة ىمووؤ   اهتنووؤْ وتنمًووُ  3

 ع ِ  لا يقل عمد الةنؤوين في اةوتبُ عن عغزَ آلا  عنىان عنم الت صًط. ،طؤلب كخم  دنِ

الىرهًوُ والإلوكونًوُ في كول ؽضوط      :اعكا  اةوتبُ غمضُ عنؤوين من الوموريؤ   نىعًهوؤ   4

، وتووىع  اووذه الأعووماد ةوومَ  ووط صوونىا  صووؤ قُ ع ووِ الأهوول   ،مووزاط  وود ل م صضووُ التة ًمًووُ

 وغ اؤ ، ...والأهزاظ اةغػىطُ ،و  عوؤ  كت يُ كؤلىرهًُ

ُ  تووىع  اةزاموو  الأ  5 ز آووودو ،كؤةةووؤمم ال ػىيووُ )القووىامًط(   ،صؤصووًُ اللاسمووُ ل بخووس والمراصوو

والأطوووووؤلط  ،والوتوووووب الثؤنىيوووووُ ،والضووووو  والأدلوووووُ ،ومةوووووؤمم الكاموووووم ،اةةوووووؤر  )اةىصوووووىعؤ (

في ااتًووؤر الوتووب واةزاموو    ِوال ػووؤ  الةز ًووُ والأمنبًووُ. ويزاعوو  ،وغ اووؤ ، ...عًووؤ اوالبًب ىغز

 والموريؤ  تىع  عمد منؤصب  ؤل ػؤ  الأمنبًُ الغزوريُ ل تخضط.

ُ  تنعووووًم فمىعووووؤ  اةوتبووووُ  ض ضوووو  6  ،و داؤلهووووؤ ،تضووووجً هؤ ، تغوووومل:ُ موووون الامووووزاْا  الينًوووو

وعوق  حومس موؤ تطبقود اةوتبوؤ  اؾؤمةًوُ        ،سموُ لهوؤ  و عماد اليهوؤرظ اللا  ،وتضنًيهؤ ،هزصتهؤوع

 عن طزيق ػ ًماؤ وتزمًشاؤ. هؤوكذل   مزاْا  حيع ،من  نعمُ وهىاعم ومةؤي  دولًُ

وكلوووو  ةىاكبووووُ  ،نعمووووُ اؿؤصووووى ًُ اةتؤحووووُ لهووووذا الػووووزض حىصووووبُ اةوتبووووُ وعووووق  حوووومس الأ  7

 اةضتجما  في فؤ  تونىلىمًؤ اةة ىمؤ  .

( طؤلب ع ِ  ن لا تقل نضبُ 200تةً  عمد من اةىظي  في اةوتبُ  ىاه  مىظف واحم لول ) 8

 %( من فمىع مىظيٌ اةوتبُ. 50اةتخضض  في ع م اةوتبؤ   و تونىلىمًؤ اةة ىمؤ  عن )

كزاصوٌ وطوؤولا     :وم ثثُ  ؤلأثوؤس اللاسموُ ؾ وىظ الط بوُ مون      ن توىن هؤعؤ  اةوتبُ موًيُ  9

 واشآن ورعى  وموؤتب ل ةؤم   عًهؤ.

 :الأجَصٗ ّالْضاٜل التعلٔن4-5٘ٔ
 

 .عمد  مهشَ الومبًىتز 
  عمد  عغؤْ أًُ التمريط

 ومضؤعميهم والإداري  والط بُ.
 .عمد  مهشَ الةزض 

ومهؤس حؤصىب  ،الأهل لول عغى أًُ تمريط مهشَ حؤصىب عخضًُ بمةم  مهؤس واحم ع ِ  1

 ( طؤلبؤل.25واحم ع ِ الأهل لول )

 مهؤس عزض الغزآح بمةم  مهؤس واحم ع ِ الأهل لول هضم. 2

 مهؤس حؤصىب م  طؤ ةُ ع ِ الأهل لول هضم من  هضؤه الو ًُ. 3

 .المراصًُ%  من القؤعؤ  50بمةم  (  Data show)  لػؤيؤ  التمريطعزض   مهشَ 4

هؤٓمُ  ؤةوؤتب اةخضضُ ل قبى    :ّالطجلات ّالملفات ّحدٗ الكبْل ّالتطجٔل4-6

والتضجًل تتغمن مضؤحُ كل هؤعُ  تقوول اةضووؤحُ  ، عًووس لا ؽضووًط مضووؤحؤ  كؤعًووُ لاصووتًةؤب مووىظيٌ  القبووى  والتضووجًل      1
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لا تقل مضؤحُ اةوتب ، و دنِ ( كخم  2ه5,5اةخضضُ لول  دارٍ في اةوؤتب اةغككُ عن ) 

 ( كخم  دنِ. 2ه9اةنيزد عن ) 

 وػهًشاتهؤ.
 .عمد الةؤم   في القبى  والتضجًل 
   عمد الط بُ ؾمً  اةضتىيؤ

 المراصًُ.
عز التجهًشا  والأمهشَ اللاسمُ لةمل الىحمَ بمؤ في كل  تىع  عؤعوُ لوول مضوجل ع وِ     اتتى 2

 ( طؤلب.500مضجل  و كؤتب تضجًل عن )هل ع ِ  لا يشيم عمد الطلاب لول الأ

  الْحدٗ الصخٔ٘، ّالملاعب، ّدّزات المٔاِ:4-7

ُ   صووؤلت انتعووؤر  1 ؽضووط  ،( لووول منهمووؤ 2ه15وبمضووؤحُ لا تقوول عوون )   ع ووِ مضووتىّ اؾؤمةوو

ع وووِ  ن تتوووىاعز في كووول منهموووؤ موووؤ ي وووشه مووون الاثوووؤس       ، حووومامؤ ل ط بوووُ والأاوووزّ ل طؤلبوووؤ   

 والتجهًشا  اةنؤصبُ.

  ُهؤٓمُ  ؤلضؤلا  والػز  اـؤص

  ؤلىحمَ الضخًُ.
  ًُعمد الةؤم   في الىحمَ الضخ

 وم الاتهم.
  هؤٓمُ  ؤلأمهشَ واةةما  الطبًُ في

 الىحمَ الضخًُ.
  َصجل  ؤلط بُ اةضتيًمين من الىحم

 الضخًُ.
 .ُعمد الط ب 
 

ل ط بوُ والأاوزّ   حومامؤ   ؽضوط   ،( لوول منهموؤ  2ه12غزعت مةؤينوُ بمضوؤحُ لا تقول عون )     2

ثوووؤس والأمهووشَ واةوووىاد اةط ى وووُ  ع وووِ  ن تتوووىاعز في كوول منهموووؤ موووؤ يضووت شه مووون الأ   ،ل طؤلبووؤ  

 .والطبًب / الطبًبُ اةةؤين

( تتووىاعز عًهووؤ مووؤ ي ووشه موون  ثووؤس وصووجلا  وم يووؤ     2ه12غزعووُ لووةدارَ بمضووؤحُ لا تقوول عوون )  3

 وتمار من هبل وزض / وزعُ. ،واط ت يىن

زَ يوكاوا  صِو مون الأ  التوىاعز عًهموؤ عومد   ي( لول منهمؤ 2ه12غزعت طىارئ بمضؤحُ لا تقل عن ) 4

عز موؤ  اتوى عوزورَ   عؤعُ     ،َ م  حىامش تيضل     صزَ الط بُ والطؤلبؤ ز (  ص2-4ِ   )

ُ  ،يضووت شه موون  مهووشَ ومةووما  ومووىاد وصووًؤرَ  صووةؤ      ،وصووؤٓق ،مووشودَ  ووؤلأمهشَ الطبًووُ اللاسموو

 .مار من هبل وزض /وزعُوت ،ومضةف

( ؼتووىٍ ع ووِ رعووى  قومووُ الاغوولا  وكووشن داا ووٌ     2ه12صووًملًُ بمضووؤحُ لا تقوول عوون )   5

ُ ؿيوغ الأ  موو  توىع  مووؤ تتط بود موون    ،وثلامووُ اؤصوُ ؿيووغ الادويوُ الووت تتط وب كلو      ،دويو

 .متخضط وتمار من هبل صًملٌ ، ثؤس صجلا  ودعؤتز اؤصُ  ؤلأدويُ اةنضزعُ اةضزا  هؤ

 ؤ.( طؤلب30اب  ن يخضط مقةم ) مزحؤض ( ومػض ُ لول ) 6

( عغوووى أًوووُ تووومريط  و  دارٍ ) مووو  مزاعوووؤَ اةةوووؤه     20يخضوووط مقةوووم مووو  مػضووو ُ لوووول )   7

 .حزكًؤل (

ُ ل وذكىر والإنوؤس كولا ع وِ     تىسيةوؤل منؤصوبؤل ع وِ مزاعوق اة صضوُ التة ًمًو      ت و  اةزاعوق   تىسع  8

 .حمه

 :المسافل الأخس4-8ٚ

 حُ اة ةب الزيؤعٌ وموىنؤتد.ؤمض 
   هؤٓمُ  ؤةزاعق اةخت يُ ) اةضؤحؤ

اـغزاْ، مىاهف الضًؤرا ، اةض ِ، 

البىعًؤ ، اشانؤ  اةًؤه،... لخ( 

 ومضؤحتهؤ.
 .عمد الط بُ و عغؤْ أًُ التمريط 

 

يمون الط بُ من  ،هل للألةؤباب  ن يوىن في اؾؤمةُ حضزال م ةب واحم اؤرمٌ ع ِ الأ 1

 وؤرصُ  نغطتهم الزيؤعًُ.

 

% من  جمؤلٌ  25تغول اةضؤحؤ  اـغزاْ اةشروعُ  ؤة صضُ التة ًمًُ مؤ لا يقل عن  2

 مضؤحُ الأرض اةخضضُ ل م صضُ التة ًمًُ.

و ىاه  مىهف  ،تىع  مىاهف اؤصُ  ضًؤرا   عغؤْ أًُ التمريط ومضؤعميهم والإداري  3

  (.2ه02واحم لول عخض  لا تقل مضؤحتد عن )
ر ة  طؤلب لا   ىاه  مىهف لول  وتىع  مىاهف اؤصُ  ضًؤرا  الط بُ لضةُ  ض  صًؤرَ   4

 .(2ه02) عن تقل  مضؤحتد

 (.2ه31تىع  مىهف اؤظ  بؤصؤ  اة صضُ التة ًمًُ لا تقل مضؤحتد عن ) 5
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 تخضًط اةىاهف اةغؤر  لًهؤ في البنىد الضؤ قُ من اذه اليقزَ اب  ن تقىه اؾؤمةُ  6

  .مب طُ/   ن توىن مضي تُ ؼمد طبًةُ اصتةمؤ  كل منهؤ ع ِ ، غىااط تنعًمًُ

(  3ه051اب  ن تغتمل   نًُ اة صضُ التة ًمًُ ع ِ اوشان مًوؤه  رعوٌ  ضوةُ لا تقول عون )        7

ع وِ  ن   ،( طؤلوب 2111( طؤلوب  كا ػوؤوس عومد الط بوُ )    0111( لوول )  3ه011تشداد بمةم   ) 

  ضىرَ مضتمزَ.والضؤؿُ ل غزب تتىاعز عًهؤ اةًؤه النقًُ 

%( من  جمؤلٌ 8التة ًمًُ مضجم/مض ِ يضتىعب مؤ لا يقل عن )اب  ن يتىاعز في اة صضُ  8

( لول طؤلب )عؤم ُ اةضؤحؤ  2ه1,5وبمضؤحُ لا تقل عن ) ،عمد الط بُ اةضج   عًهؤ

% ( 22)  اةخضضُ ل خممؤ (، وفي جمً  الأحىا  اب  لا تقل مضؤحُ اةض ِ الىاحم عن

 ز من مض ِ.من  جمؤلٌ اةضؤحؤ  اةخضضُ ل ضلاَ عنم ومىد  كث

اب  ن تغتمل اة صضُ التة ًمًُ ع ِ مطؤعم رًٓضًُ وثؤنىيُ ومقؤصف ) كؤعت يؤ (  9

 جمؤلٌ عمد الط بُ اةضج   وبمضؤحُ لا تقل عن ) % ( من  32تضتىعب مؤ لا يقل عن ) 

 ( لول طؤلب ) عؤم ُ اةضؤحؤ  اةخضضُ ل خممؤ  (. 2ه0
  الةؤمُ عنم ومىداؤ. الضز  الضخٌاب  ن تز ط اة صضُ التة ًمًُ  غبوُ  10

 

 : المْازد المالٔ٘ للبرىامج الأكاديمٕ .5

 مصادر المعلوماث والأدلت المؤشزاث 

 اةىاسنُ الضنىيُ البرنؤمج الأكؤديمٌ.   مْازد البرىامج الأكاديمٕ: 5-0   
  ُالتقؤريز اةؤلًُ الموريُ والضنىي

 ل برنؤمج.
 .تتىعز مىاسنُ صنىيُ منؤصبُ وميض ُ تغمل الإيزادا  والنيقؤ  اةتىهةُ الا  الضنُ 1

 يتىعز ويطبق نعؤه قؤصبي دهًق متةؤر  ع ًد ق ًؤل  و  ه ًمًؤل. 2

 تكٔٔه تعله الطلب٘:  5-2 
 .ٌاةىاسنُ الضنىيُ ل برنؤمج الأكؤديم 
  البخىس الة مًُ اةنغىرَ ةنتضبي

 البرنؤمج.
   اةىعمين من البرنؤمج لإكمؤ

 دراصتهم الة ًؤ.
  هؤٓمُ  ؤلوتب واةختبرا  اةغكاه

 ل برنؤمج.
 .تطبًق نعؤه مؤلٌ وقؤصبي دهًق 

سنتهؤ الضنىيُ لأغزاض البخس الة مٌ ىا%( من م 3ؽضط اة صضُ )حضزال( مؤ نضبتد ) 1

سنتهؤ الضنىيُ ىا%( من م 2والنغز والتمريب واة  زا  الة مًُ، وؽضط مؤ نضبتد )

، ويةتمم ل برنؤمج نضبُ كؤعًُ لأغزاض الإييؤد ل خضى  ع ِ درمُ اةؤمضت /المكتىراه

 لةنيؤ  ع ِ اةوتبُ واةختبرا  والتمريب.

2 

ورهؤ ُ ل مضزوعؤ  وعق نعؤه مؤلٌ وقؤصبي دهًق بمؤ  غمن ؼقًق  اما   تىمم مزامةُ

 البرنؤمج الأكؤديمٌ.

 

 التعلٔه ّالتعله ّالتكٔٔه:  .6
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 مصادر المعلومات والأدلة المؤشزاث 

  التعلٔه ّالتعله: 6-0   
  وثيقة وصف البرنامج ووثائق وصف

 المقررات.
 .نماذج من المواد التعليمية الداعمة 
 الط بُ ؾىدَ التة ًم  تقًًم نتؤٓج

 والتة م والتقًًم.
  تقؤريز تقًًم  عغؤْ أًُ التمريط

ومضؤعميهم ل ةم ًُ التة ًمًُ في 

 البرنؤمج.
  ل برنؤمج.الذاتٌ  التقىيموثؤٓق 

في التوووومريط وملاْمتهووووؤ  ُتنووووىع وعؤع ًووووُ الاصووووكاتًجًؤ  والأصووووؤلًب والطزآووووق اةضووووتخمم   1

 لتخقًق كزمؤ  التة م اةقضىدَ في اةقزرا  المراصًُ والبرنؤمج كول.

مغؤركُ الط بُ في الةم ًُ التة ًمًُ وتغجًةهم ع ِ الةمول  وزوا اليزيوق وؼيًوشام ع وِ       2

 التة م الذاتٌ.

اةًومانٌ، والإرعوؤد   كيؤيُ وكيؤَْ  عزظ التة م اةتؤحُ ل ط بوُ مو  الككًوش ع وِ التومريب       3

 و عماد وتقًًم مغؤري  و عؤس التخزج.

 تنيًذ قتىّ اةقزرا  المراصًُ وعقؤ لىثؤٓق وصف اةقزرا  المراصًُ. 4

 متؤ ةُ ص  الةم ًُ التمريضًُ وؼضًنهؤ. 5

 تكٔٔه تعله الطلب٘:  6-2 

 

 

   ال ىآح اةنعمُ للامتخؤنؤ ، وةغؤري

 اةًمانٌ.التخزج، والتمريب 
 .ُنمؤكج من  دوا  التقًًم اةضتخمم 
  ُقؤعز من امتمؤعؤ  ال جن

 الامتخؤنًُ.
  :اةمتخن  اـؤرمً تقؤريز. 
  . تقؤريز تقًًم وؼ ًل الااتبؤرا 
  نتؤٓج الط بُ.صجلا  عًنؤ  من 
  .ُعًنؤ  من  عمؤ  الط ب 
 

البرنووؤمج وعووق نعووؤه امتخووؤن/ آلًووُ  تقًووًم عم ًووُ تة ووم الط بووُ و دارَ الةم ًووُ الامتخؤنًووُ في   1

 واعخُ ومةتممَ.

 تقًًم مغؤري  ؽزج الط بُ وعق آلًُ قمدَ ومةتممَ. 2

 تقًًم التمريب اةًمانٌ ل ط بُ وعق آلًُ قمدَ ومةتممَ. 3

 مزامةُ البرنؤمج للااتبؤرا  النهؤًُٓ هبل الغزوع  تنيًذ عم ًُ الااتبؤر. 4

 ااتًؤر  اةمتخن  اـؤرمً  وعق آلًؤ  ومةؤي  و مزاْا   واعخُ وقمدَ.   5

تنووىع  صووؤلًب و دوا  تقًووًم تة ووم الط بووُ وهوومرتهؤ ع ووِ هًووؤظ كزمووؤ  الووتة م اةقضووىدَ في      6

 ، وممّ همرتهؤ ع ِ ؼميم مضتىيؤ  الط بُ.ل تخضط مقزرا  البرنؤمج و ملاْمتهؤ

)الااتبوووؤرا  والتووووؤلًف والأنغوووطُ اليضووو ًُ( وعؤع ًوووُ التػذيوووُ     عؤع ًوووُ التقًوووًم التووووىي   7

 الزامةُ اةضؤحبُ لذل .

هًووؤه البرنووؤمج  تقًووًم وؼ ًوول نمووؤكج موون الااتبووؤرا  و صووؤلًب و دوا  التقًووًم الأاووزّ وعووق    8

مةوووؤي  قووومدَ ل ت كوووم مووون مىدتهوووؤ وارتبؤطهوووؤ بمختوووىّ وكزموووؤ  الوووتة م اةقضوووىدَ في      

 المراصًُ والاصتيؤدَ من كل  في عم ًُ التطىيز.اةقزرا  

  و  الط بُ من التع م ومزامةُ نتؤٓج تقًًمهم وعق  مزاْا   داريُ مة نُ. 9

 الطلب٘:   .7

 مصادر المعلوماث والأدلت المؤشزاث 

ال ىآح واةةؤي  اةنعمُ لةم ًُ   قبْل الطلب٘: 7-0

 القبى  والتضجًل. 
 وعق مةؤي  مزمةًُ. قبى  والتضجًل في البرنؤمجل  ومةؤي    مزاْا تىعز 1 .اـؤصُ  ؤلبرنؤمجوتًبؤ  الدلُ والأ 

ةضوووؤعمَ الط بوووُ ع وووِ ااتًوووؤر التخضوووط اةنؤصوووب لقووومراتهم ومًوووىلهم          توووىعز  موووزاْا  2
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  حضؤْا  القبى  والتضجًل.  واصتةماداتهم.
  ُحضؤْا  اـزا  وتقمه الط ب 

 وممّ تىاعقهؤ ومةملا  هبى  الط بُ.
 .تىعز عزوط  توؤع  اليزظ في القبى  3

  كغى  نتؤٓج امتخؤنؤ  الط بُ.  تحصٔل ّتكدو الطلب٘: 7-2
 وممّ  الط بُ ل ؼضًل ًؼ

 تقممهم.
 .ًُتقؤريز ال جؤن الامتخؤن 
 نضب النجؤا. 
  من الالهؤ   قؤعز اتؤلط الت

 اعتمؤد نتؤٓج الامتخؤنؤ .
 . تقؤريز ؼ ًل نتؤٓج الامتخؤنؤ 

 تقمه الط بُ مى  نهؤْ  زافهم  نجؤا. تةشيش فيتضهم  عؤع ُ تزتًبؤ ومىد  1

لول دعةُ  آاز   من مضتىّ دراصٌ  مةم  تقمه الط بُوؼ ًل تؤ ةُ ومىد آلًُ عؤع ُ ة 2

 من المع .

  ةم كل عضل دراصٌ.وؼضًل الط بُ مةم  لؤا وؼ ًل متؤ ةُ عؤع ًُ آلًؤ   3

4 
 وؼضًل اـزا .مةم  لؤا عؤع ًُ آلًؤ  ؼ ًل 

ال ىآح والإمزاْا  اةنعمُ لةم ًُ   :دعه ّإزغاد الطلب٘ 7-3

 المعم والإرعؤد.
 الإرعؤد.  نتقؤريز ؾؤ 
  عغؤْ أًُ التمريط ومضؤعميهم 

 والط بُ.
  ُالزامةُ من الط بُ.تقؤريز التػذي 
 .تقؤريز  ولًؤْ الأمىر 

 عؤع ًُ نعؤه الإرعؤد والمعم الأكؤديمٌ ل ط بُ.  1

، وكذل  اةتةثوزين وتقوميم الةوىن    معؤع ًُ آلًؤ  اكتغؤ  الط بُ اةتمًشين وتغجًةه 2

 لهم.

 مىدَ اـممؤ  اـؤصُ  ؤلط بُ كوٍ الاحتًؤمؤ  اـؤصُ. 3

 اةقممُ لتهًُٔ اـزا  لضى  الةمل وةىاص ُ دراصؤتهم الة ًؤ.عؤع ًُ البرامج   4

 إدازٗ غؤٌّ الطلب٘ :7-4
  ُال ىآح والإمزاْا  والأدلُ اـؤص

  ؤلط بُ.
  عغؤْ أًُ التمريط ومضؤعميهم 

 والط بُ واةىظي .
 .الأرعًف 
  عًنؤ  لوًيًُ تضجًل الط بُ ووهف

هًمام وانضخؤ هم وؼىي هم 

 وؽزاهم
 الامتمؤعؤ . قؤعز 

 ومىد مغزع   كؤديمً   نطؤ   عزافي منؤصب. 1

ومووىد آلًووُ واعووخُ وعوويؤعُ لتىاصوول البرنووؤمج موو   عغووؤْ أًووُ التوومريط ومضووؤعميهم        2

 واةغزع  الأكؤديمً  لتضً  ع ون الط بُ.

 عؤع ًُ اةةؤي  والإمزاْا  ؿيغ م يؤ  ووثؤٓق الط بُ وت مًنهؤ. 3

 مووزاْا  واعووخُ وعوويؤعُ ل ط بووُ ل تضووجًل  والكعًوو  ووهووف القًووم والانضووخؤب       ومووىد  4

 والتخىيل والتخزيج.

 ومىد آلًُ واعخُ وعيؤعُ لتضهًل حضى  الط بُ ع ِ النتؤٓج والىثؤٓق. 5

 ومىد آلًُ واعخُ وعيؤعُ وعؤع ُ لغبط ص ى  الط بُ. 6

 

 إدازٗ ضناٌ اتدْدٗ:  .8

 والأدلتمصادر المعلوماث  المؤشزاث م

الزامةُ من الهًُٔ  التػذيُ  وعىا وعيؤعًُ آلًؤ  و مزاْا   عمل البرنؤمج. 1

  في  دارَ الةم ًُ التة ًمُ ل برنؤمج. اةضتخممُ، ةةؤي الآلًؤ  واوكيؤيُ  كيؤَْ 2 و ر ؤب الةمل. التمريضًُ والط بُ
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3 

 ومىد تقًًم كاتٌ ل برنؤمج.

  ًتقؤريز اةمتخن  اـؤرم. 
   تقؤريز أًؤ  الاعتمؤد وأًؤ

 .الإعزا  والهًٔؤ  اةهنًُ
  قؤعز امتمؤعؤ  فؤلط

 الامتخؤنؤ  وال جؤن الأازّ.
 يم الماا ًُ  و ىتقؤريز التق

  .اـؤرمًُ الضؤ قُ في حؤ  تىعزاؤ

 

 الأكاديمٕ للبرىامج الراتٕ للتكٔٔه اليَأٜ٘ اليتٔج٘ اضتباى٘ ملخل زقه )ّ(

 :التفصٔلٔ٘ الأحكاو: أّلًا

 

 
 

 

 :القىَ نقؤط

1- ................................................................................................................................... 

2- ................................................................................................................................... 

3- ................................................................................................................................... 

4- ................................................................................................................................... 

5- ................................................................................................................................... 

 

 :الغةف نقؤط

1- ................................................................................................................................... 

2- ................................................................................................................................... 

3- ................................................................................................................................... 

4- ................................................................................................................................... 

5- ................................................................................................................................... 

 

 

 :التمًش نقؤط

1- ................................................................................................................................... 

2- ................................................................................................................................... 

3- ................................................................................................................................... 

4- ................................................................................................................................... 

5- ................................................................................................................................... 

 

 :الغةف نقؤط

1- ................................................................................................................................... 

2- ................................................................................................................................... 
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3- ................................................................................................................................... 

4- ................................................................................................................................... 

5- ................................................................................................................................... 

 

 

 :التمًش نقؤط

1- ................................................................................................................................... 

2- ................................................................................................................................... 

3- ................................................................................................................................... 

4- ................................................................................................................................... 

5- ................................................................................................................................... 

 

 :الغةف نقؤط

1- ................................................................................................................................... 

2- ................................................................................................................................... 

3- ................................................................................................................................... 

4- ................................................................................................................................... 

5- ................................................................................................................................... 

 

 

 :التمًش نقؤط

1- ................................................................................................................................... 

2- ................................................................................................................................... 

3- ................................................................................................................................... 

4- ................................................................................................................................... 

5- ................................................................................................................................... 

 

 :الغةف نقؤط

1- ................................................................................................................................... 

2- ................................................................................................................................... 

3- ................................................................................................................................... 

4- ................................................................................................................................... 

5- ................................................................................................................................... 

 

 

 :التمًش نقؤط

1- ................................................................................................................................... 

2- ................................................................................................................................... 

3- ................................................................................................................................... 

4- ................................................................................................................................... 

5- ................................................................................................................................... 

 

 :الغةف نقؤط

1- ................................................................................................................................... 

2- ................................................................................................................................... 
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4- ................................................................................................................................... 

5- ................................................................................................................................... 

 

 

 :التمًش نقؤط

1- ................................................................................................................................... 

2- ................................................................................................................................... 

3- ................................................................................................................................... 

4- ................................................................................................................................... 

5- ................................................................................................................................... 

 

 :الغةف نقؤط

1- ................................................................................................................................... 

2- ................................................................................................................................... 

3- ................................................................................................................................... 

4- ................................................................................................................................... 

5- ................................................................................................................................... 

 
 

 

 :التمًش نقؤط

1- ................................................................................................................................... 

2- ................................................................................................................................... 

3- ................................................................................................................................... 

4- ................................................................................................................................... 

5- ................................................................................................................................... 

 

 :الغةف نقؤط

1- ................................................................................................................................... 

2- ................................................................................................................................... 

3- ................................................................................................................................... 

4- ................................................................................................................................... 

5- ................................................................................................................................... 

 

 

 :التمًش نقؤط

6- ................................................................................................................................... 

7- ................................................................................................................................... 

8- ................................................................................................................................... 

9- ................................................................................................................................... 

10- ................................................................................................................................... 

 

 :الغةف نقؤط

6- ................................................................................................................................... 

7- ................................................................................................................................... 
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10- ................................................................................................................................... 

 

 

 : اليَاٜٕ اتذكه: ٔاًًًثاى

 المستحقة الدرجة المحاور الوزن % المجال م

1 
  وكزموؤ   رصؤلُ البرنؤمج الأكؤديمٌ و اماعد

 التة م.
5 

 .رصؤلُ البرنؤمج الأكؤديمٌ و اماعد 

 .كزمؤ  تة م البرنؤمج 

 

 

2  .05 البرنؤمج الأكؤديمٌ و عغؤْ أًُ التمريط 

 .مىاصيؤ  البرنؤمج 

 .ًُاةقزرا  المراص 

 .ُنعؤه المراص 

 .عغؤْ أًُ التمريط  

 

3  ٌ22  دارَ البرنؤمج الأكؤديم 

 ٌدارَ البرنؤمج الأكؤديم  

  ع ون  عغؤْ أًُ التمريط ومضؤعميهمنعؤه 

 وحمَ القبى  والتضجًل 

 

 

4  ٌ25 منغ   ومزاعق البرنؤمج الأكؤديم 

 هؤعؤ  التمريط 

 اةختبرا  واةغؤغل 

  موؤتب  عغؤْ أًُ التمريط واةىظي  الإداري 

 ُاةوتب 

 ًُالأمهشَ والىصؤٓل التة ًم 

 والضجلا  واة يؤ  وحمَ القبى  والتضجًل 

  َالضخًُ، واةلاعب، ودورا  اةًؤه:الىحم 

 ّاةزاعق الأاز 

 

5 
 مىارد البرنؤمج الأكؤديمٌ  25 اةىارد اةؤلًُ ل برنؤمج الأكؤديمٌ

  اةضزوعؤ 

 

6  25 والتقًًم التة ًم والتة م 
 .التة ًم والتة م 

 .ُتقًًم تة م الط ب 

 

7  ُ22 .الط ب 

 .ُهبى  الط ب 

 .ُؼضًل وتقمه الط ب 

  الط بُ.دعم و رعؤد 

 .ُدارَ ع ون الط ب  

 

8  وووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووو 5 البرنؤمجىدَ م عمؤن  

 ً222 الإجمال  ًالإجمال  
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 الأكاديمٔ٘ لبرامج المؤغسات الكنٔ٘ لمعآير ااضتباى٘  (شمحلل زقه )
 

 المسجعٔ٘ )إٌ ّجد( المكٔاع المعٔازٖ  مؤغسات الأداٛ/المكٔاع المعٔاز

 عغؤْ أًُ 

التمريط 

 ومضؤعميهم.

 .إلى الطلبة أعض ء هتلة ال   يص نشبة
 .لل طبتقتة 20: 1

 للنظرية. 30: 1

تزلص الاع م د 

 الأير ديمي

 .نشبة الم فرغين إلى غ  الم فرغين
بعتت  ستتبع ستتنوا     %70 واصتتل إلى 30%

 من ف أ البرن مخ.

تزلص الاع م د 

 الأير ديمي

 .نشبة الم فرغين إلى غ  الم فرغين
بعتت  ستتبع ستتنوا     %70 واصتتل إلى 30%

 من ف أ البرن مخ.

تزلص الاع م د 

 الأير ديمي

لأعضتت ء هتلتتة  اتذتت  الأقصتتى للعتتبء ال   يشتتي 

 ال   يص ومش ع يوم الم فرغين.

 .لشس  ذ س عة مع م ة 12

 .لشس  ذ المظ  ه س عة مع م ة 14

 .لشس  ذ المش ع  س عة مع م ة 16

 .للم  ض المش ع  س عة مع م ة 18

 .لمش ع  الب ذ س عة مع م ة  18

تزلص الاع م د 

 الأير ديمي

لأعضتت ء هتلتتة  اتذتت  الأقصتتى للعتتبء ال   يشتتي 

 ال   يص ومش ع يوم الم فرغين.

ستتت ع   لعضتتتو هتلتتتة ال تتت  يص غتتت       6

 .الم فرغ
 ج معة اتذكمة

اةختبرا  واةةؤمل 

والىرش واةغزعىن 

 .والينًىن

 نشبة مظرفي المع مل والفنتين

واذتتت  علتتتى الأقتتتل لكتتتل تش تتتبر أو    -

 .معمل

أو  يكتتتتتون ذتتتتت ملًا للبكتتتتت لو يوض   -

 ال بلو  الم وسط.

تزلص الاع م د 

 الأير ديمي

 .60: 1 نشبة ع د المظرفين والفنتين للطلبة
الاع م د تزلص 

 الأير ديمي

 .س عة 18لا يزي  عن  النص ب ال   يشي لمظر  المعمل
تزلص الاع م د 

 الأير ديمي

 نشبة الطلبة إلى مظرفي الم  بر
 .أثن ء ال   يص 1220

 بظكل ع   1260

تزلص الاع م د 

 الأير ديمي

   مربع  60 أو المعمل اتذ  الأدنى لمش ذة الم  بر
تزلص الاع م د 

 الأير ديمي

 .ط لب 20لا يزي  الع د عن  أو الم  بر عمل ع د الطلبة في الم
تزلص الاع م د 

 الأير ديمي

 .لكل معمل ( ط بع  3) ع د الط بع   في المعمل
تزلص الاع م د 

 الأير ديمي

 اتذ  الأدنى لمش ذة الو طة
للط لتتتب  ة  مربعتتت4بمعتتت    ً   مربعتتت 60

 .الواذ 

تزلص الاع م د 

 الأير ديمي

تزلص الاع م د  ً .ط لب 20 اتذ  الأقصى لع د الطلبة في الو طة
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 الأير ديمي

اتذتتتت  الأدنتتتتى لعتتتت د التتتتو   في ال  صصتتتت    

 الهن ستة
 .و طة واذ ة على الأقل لكل تخصص

تزلص الاع م د 

 الأير ديمي

 هؤعؤ  التمريط

 .  مربع40 اتذ  الأدنى لمش ذة ق عة ال   يص
تزلص الاع م د 

 الأير ديمي

اتذ  الأدنى لشعة تزموع الق ع   متن المجمتوع   

 الكلي لع د الطلبة في وقت واذ 
60%. 

تزلص الاع م د 

 الأير ديمي

اتذتت  الأدنتتى للمشتت ذة الم صصتتة لكتتل ط لتتب 

 في ق ع   ال   يص
 .  مربع1.5

تزلص الاع م د 

 الأير ديمي

 القا ة الواسدا  دد ال لبة خي 

في ال  صصتتتتت   العلمتتتتتتة  ( ط لتتتتتب40ل

 وال طبتقتة.

 النظرية. ال  صص  في  (60) 

تزلص الاع م د 

 الأير ديمي

موؤتب  عغؤْ أًُ 

التمريط 

ومضؤعميهم 

 .الإداري و

اوفر مك ب منفرد لكل عضو هتلة ا  يص أو 

 إدا ي م فرغ

 

 أو اوفر مك اب مظجيرة

  9لا اقتتل عتتن   المنفتترد مشتت ذة المك تتب 

 .مربع

الاع م د تزلص 

 الأير ديمي

مشتت ذة الفتترد الواذتت  في المك تتب لا   -

 .  مربع5.5اقل عن 

عض ء هتلة ال   يص في أألا يزي  ع د  -

 ثنين.االمك ب الواذ  عن 

 التنعًم الإدارٍ

 .لكل قشم يضم فوجين على الأقل121 سكرا  م فرغ لكل  ئتص قشم
تزلص الاع م د 

 الأير ديمي

والكجونتي م ك متل    نشبة اوفر أ طتف و قتي 

للمقتتتتتتر ا  ال  استتتتتتتة والطلبتتتتتتة واترتتتتتتريجين  

وتس ضتتتتر جلشتتتت   تزلتتتتص القشتتتتم واللحتتتت ن    

 الأير ديمتة وغ ه 

 .تزوز ب لأث ث وال حوتزا  -

دلتتتل الأ طتتفة حشتتب التت لتل المع متت     -

 .من اتدودة

الأ طتتتفة لأ بتتتع ستتتنوا  مضتتتت علتتتى     -

 .الأقل

تزلص الاع م د 

 الأير ديمي

للقشتتم يح تتوي علتتى   موقتتع الكجونتتي تستت ث   

 ير فة المعلوم   الأير ديمتة

اتوفر وعمتتل الموقتتع بكتل  وابطتتى طتت ملًا   

يرتتتتل البت نتتتت   حشتتتتب دلتتتتتل ضتتتتم ن     

 .اتدودة

تزلص الاع م د 

 الأير ديمي

 
 
 
 

التجهًشا  والأدوا  

 والىصؤٓل التة ًمًُ

 .جو ة لكل ق عة أو معمل ع د أجوزة عرض البت ن  
تزلص الاع م د 

 الأير ديمي

  سوب اتذ ةزأجوع د 
 لكل عضو هتلة ا  يص .121

 لكل ط لب. 2521

تزلص الاع م د 

 الأير ديمي

الانجنتتتتتتت لأعضتتتتتت ء هتلتتتتتتة ال تتتتتت  يص     بتتتتتتط

 .وبشرعة من سبةومش ع يوم 
100%. 

تزلص الاع م د 

 الأير ديمي

 اةوتبُ
 .اتذ  الأدنى لمش ذة المك بة

( لكللل  اللللب 2م0,8لبواقللع   مربتتع   800

 .موجل

الاع م د تزلص 

 الأير ديمي

تزلص الاع م د % متتتن تزمتتتوع الطلبتتتة والم  ستتتين في  25 .اتذ  الأدنى لع د المق ع  في المك بة
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 الأير ديمي .وقت واذ 

 .اتذ  الأدنى لع د العن وين لكل مقر 
 .عن وين 5

 .بواقع ثلاث نشخ لكل عنوان

تزلص الاع م د 

 الأير ديمي

 (  الب200واسد لكل ل موظف  دد م  الموظ ي  خي المكتبة
تزلص الاع م د 

 الأير ديمي

اتذتتت  الأدنتتتى لعتتت د عنتتت وين التتت و ي   العلمتتتتة 

 .للقشم
 س بقة.وم وفرة ترمص سنوا   5

تزلص الاع م د 

 الأير ديمي

 .اوفر المرجع الأس سي لكل مقر 
نشتتتخ  5% لكتتتل المقتتتر ا  وبواقتتتع  100

 .لكل مقر 
 ج معة اتذكمة

   

 

 أعضا  مجلس الكلٌةأسما  ملحق لط( 

تارٌخ الحصول  المإهل سمالا الرقم

 علٌه

تارٌخ  الحصول  المرتبة الأكادٌمٌة

 علٌها

1      

2      

3      

4      

5      

6      

...      
 

 

المجالق الأكاديمية الأ رى  لى موتوى المؤوولة؛ مثلل: مجللق العملدا  ل لاص بالجامعلة(  ويكلو  لكلل مؤوولة تعليميلة ل يلر  
 الجامعات( مجلق مماثل.

 المجلس ...................

 سما  أعضا  المجلس ملحق لي( أ

المرتبة  سنة الحصول علٌه المإهل الاسم الرقم

 الأكادٌمٌة

تارٌخ  الحصول 

 لٌهاع

1.       

2.       

3.       

4.       

5.       

6.       

...      
 ء لبه؛ بسوب  دد المجالق. اوت دام الملسم* يكرر                                                             

ءوما  ء ها  ليدة التدريق الذي  يدرووا مقررات البرنامج الأكاديمي الوارد خي ال  ة الدراوية للبرنامج لترتب  ملسم لك( 
 بسوب الكلية والقوم والت صص(
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دت خي ال  ة الدراوية المدوية خي البرنامج بسوب الت صصات لكما ور دد ء ها  ليدة التدريق لمت رغ و ير مت رغ( والنوبة ملسم لل( 

 للبرنامج(

 
اوم  هو ليدة 

 التدريق

ية
كل
ال

 

وم
لق
ا

ص 
ص

 
الت

 

 
يي
تع
 ال
 ة
ص

 

ية
و
جن

ال
ل  

ؤل
لم
ا

ي
لم
لع
ا

 

لبد
مي
 ال
خ
ري
تا

 

ها
من
ج 

ر
 
مت
 ال
عة

ام
ج
ال

 

ج
ر
 
الت
خ 

ري
تا

ية 
يم
اد
لأك

 ا
بة
رت
ال

بة 
رت
 لل
سة

مان
 ال
هة

ج
ال

 

بة
رت
 ال
ح
من
خ 

ري
تا

 

قد
لع
 ا
را

خت
 

ت
ظا

س
لب
م

 

ي/
و
وا

ء
 

غ
ر
ت 
م

 

قد
عا
مت

ر 
زاد

ر/
عا
م

 

  

                 

                 

                 

                 

                 

                 

                 

                 

 التخصص

الدكتوراه 

 متفرغ

الماجستٌر 

 متفرغ

الدكتوراه 

غٌر 

 المتفرغ

الماجستٌر 

غٌر 

 المتفرغ

الدكتوراه  

 زائر/معار

الماجستٌر 

 زائر/معار

مجموح 

أعضا  

هٌئة 

التدرٌس 

 المتفرغٌن

مجموح 

أعضا  

هٌئة 

التدرٌس 

غٌر 

 المتفرغٌن

مجموح 

أعضا  

هٌئة 

التدرٌس 

المعارٌن 

 والزائرٌن

إجمالً  

أعضا  هٌئة 

 التدرٌس

 % العدد % العدد % العدد % العدد % العدد % العدد % العدد % العدد % العدد % العدد
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         الإجمالً
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النصاب التدريوي لأ ها  ليدة التدريق وموا ديهم خي البرنامج  لى موتوى الت صصات لترخم الجداول الأوبو ية لأ ها  ( مملسم ل
 التدريق(ليدة 

 

 

 مكاتب قيادا البرنامج وء ها  ليدة التدريقملسم ل ( 

 ملاحظات عدد شاغري المكتب المساحة المكتب م

     

     

     

 

 مكاتب الإداريي  والموظ ي  التابعي  للبرنامجملسم لض( 

 ملاحظات عدد شاغري المكتب المساحة المكتب م

     

     

     

 
 دورات المياه الم صصة لقيادا البرنامج وء ها  ليدة التدريقملسم لغ( 

اسم عضو 
 هٌئة التدرٌس

 التخصص ال سم الكلٌة
متفرغ 
غٌر 
 متفرغ

 الجنسٌة
المإهل 
 العلمً

الرتبة 
 الأكادٌمٌة

النصاب 
 التدرٌسً

 ملاحظات
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 ملاحظات المساحة دورة المٌاه م

    

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


